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Preambulo

En los centros como nuestro instituto dotar de coherencia a un conjunto de
actuaciones individuales y particulares, aunque cada una de ellas
considerada aisladamente sea plausible, sélo es posible si los profesores y
profesoras y los demas estamentos de la comunidad educativa vinculados al
centro somos capaces de establecer algunos acuerdos en relacién a
determinados principios y criterios.

Para conseguirlo es preciso, pues, que los profesores y profesoras seamos
capaces de superar posturas individualistas o insolidarias; que nos
acostumbremos a ver mas alla del ambito reducido del aula y a adquirir una
vision mas global de lo que supone nuestro trabajo dentro del conjunto de
las actuaciones que desarrollamos junto con los demas ensefiantes del
centro. Sélo de esta manera podran superarse convicciones gue nos
conducen a expresiones del tipo “mis alumnos”, referidas a los de un
determinado grupo-clase, del que somos profesores durante un ano escolar
para pasar a concepciones de nuestra accidon educativa escolar como una
tarea en la que todos los alumnos del centro “son todos los profesores y
profesoras” que trabajamos en él, ya que todos incidiremos en cada
promocidon de estudiantes a lo largo de varios anos del periodo de
escolarizacion.

La necesidad de construir acuerdos entre profesores y aun entre todos los
miembros de la comunidad escolar para desarrollar una tarea colectiva se
hace todavia mas perentoria si analizamos la naturaleza y caracteristicas de
los centros escolares y la funcién social que debemos ejercer: basicamente
dar respuesta a un derecho fundamental de los individuos, su educacioén.
Este hecho plantea respetar una serie de principios y convicciones como
son:

@ La exigencia de una cierta renuncia en los planteamientos estrictamente
personales del educador, en beneficio de la accién educativa colectiva.

® El derecho individual de cada ensefiante de escoger metodologia y
seleccionar contenidos y propdsitos tiene como limite la armonizacién de
estas elecciones con las que haga el resto de los profesores.

@ Las elecciones anteriores deben hacerse teniendo siempre en cuenta las
necesidades de los alumnos como referencia prioritaria.

® Los derechos de los profesores, no son mayores en numero ni mas
importantes que los de sus alumnos y alumnas. Los estudiantes tienen
derecho a recibir una educacién de calidad y ésta no es posible si entre sus
profesores no existen planteamientos congruentes y actuaciones solidarias
a partir de algunos criterios comunes.



A todo esto se une que nuestro instituto, como todos, es una organizacién
que tiene planteados muchos objetivos por alcanzar, de naturaleza muy
variada y, a menudo, de formulacidn y concrecién ambiguas. Pocas
organizaciones deben dar respuesta a tantos requerimientos y expectativas.

La ensefanza de calidad que todos deseamos Unicamente es posible si se
comparten determinados criterios entre los miembros de la comunidad
educativa y especialmente entre el profesorado que forma el claustro. Sin
criterios negociados y compartidos respecto a principios didacticos,
estrategias organizativas o posicionamientos ideolégicos, dificilmente podra
garantizarse la coherencia en el desarrollo del curriculum, la necesaria
continuidad en el trabajo de los ensefiantes ni la eficacia.

A menudo, determinadas posturas contrarias o pasivas ante planteamientos
que buscan conseguir actuaciones coherentes y coordinadas a partir de
criterios compartidos y el trabajo en equipo no obedecen sino a
interpretaciones erréneas y cdémodas del derecho de “libertad de catedra”,
o bien al olvido de que la accidon educativa se justifica en funcién de los
intereses y las necesidades de los alumnos y alumnas.

Todo esto trae como consecuencia que el instituto sea cual sea su
naturaleza y propdsitos, articula y ordena las actuaciones en varios
elementos bdsicos que son: objetivos, recursos, estructura, cultura
institucional y entorno.

Otra consecuencia mas, en el centro mejor organizado y con una
coordinacién notable, el profesorado tiene continuas ocasiones de ser
insolidarios con los acuerdos comunes ya que actuara en las aulas con una
libertad de accién practicamente absoluta y olvida con frecuencia las
decisiones tomadas por consenso que afectan a toda la comunidad. Es
necesario, por tanto, clarificar, formular y comunicar las propuestas
educativas para hacer de las actuaciones individuales y colectivas un hecho
mas racional. En esto nos vamos a encaminar a través de este Proyecto
Educativo.

A) Objetivos propios de este Proyecto

Teniendo en cuenta que estos objetivos derivan de las sefias de identidad,
de la diagnosis del centro y de su entorno, y de la experiencia institucional
acumulada y que, ademas, son propdsitos planteados permanentemente y
por tanto no se temporalizan, vamos a plantear algunos objetivos que
desarrollaremos en posteriores documentos. Los objetivos que a
continuacién se exponen han de contemplar, en todo caso, los principios
generales de la presente Ley Educativa ( LOMLOE ), recogidos en su articulo
1.

OBJETIVOS DEL PROYECTO EDUCATIVO.



Proporcionar a nuestros alumnos y alumnas una adecuada
orientacién personal, escolar y profesional mediante un sistema de
tutorias apropiado.

Mantener como referencia esencial de la actividad de nuestro centro
y de su Proyecto Educativo la consecucién de unos buenos
resultados académicos, como reflejo y consecuencia de los procesos
de ensefianza aprendizaje que se llevan a cabo en el centro en
blUsqueda de una educacidon de calidad sin discriminaciéon alguna por
razén de sexo, racial, geografica, por discapacidad, edad,
enfermedad, creencias religiosas, orientacion sexual, identidad
sexual, o cualquier otra condicién o circunstancia personal.

Potenciar el nivel de implicacion de las familias como primeros
responsables de la educacion de sus hijos, mejorar los canales de
comunicacién con las mismas y profundizar y mejorar el desarrollo de
la tutoria.

Fomentar la participacién de toda la comunidad educativa, familias,
alumnado y profesorado en 6rganos de gobierno y funcionamiento
del centro.

Establecer un Plan de Formacién del profesorado que integre, ademas
de los intereeses particulares, otros especificos del IES Al Iscar,
apostando por procesos metodolégicos innovadores y el uso de
nuevas tecnologias.

Dotar a los procesos relacionados con la evaluacién de coordinacién y
coherencia en base al trabajo realizado en el aula, tomando como
referencia los criterios de evaluacién definidos por la normativa
vigente.

Acomodar nuestras estrategias de ensefanza a las necesidades de
nuestros estudiantes poniendo especial interés en aquellos que
tengan necesidades educativas especiales, en funciéon de lo que
razonablemente permitan nuestros recursos.

Contribuir al desarrollo de la competencia lingUistica del alumnado a
través del enfoque comunicativo de la L2 y las ANL que participan en
el proyecto, con el fin de hacer posible el uso eficaz de la lengua
extranjera en situaciones comunicativas reales.

Mejorar la convivencia del centro, educando en la resolucién pacifica
de conflictos y en la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal y familiar, con especial hincapié en la prevencién del acoso
escolar y ciberacoso.

Aplicar una linea metodolégica centrada en la aplicaciéon eficaz de
herramientas e instrumentos de aprendizaje basados en las nuevas
tecnologias, promoviendo el protagonismo del alumno en su propio
proceso de ensefianza-aprendizaje, reforzando su autonomia e
iniciativa como parte de su crecimiento personal. Para ello, la
plataforma GSUITE for Education, la pagina web del centro y
adicionalmente el blog del proyecto bilingte, los blogs de cada



departamento ANL, webquests y powerpoints constituiran soportes de
gran importancia en el desarrollo de la practica de aula.

e Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de
informacién para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.
Desarrollar las competencias tecnolégicas bdasicas y avanzar en una
reflexién ética sobre su funcionamiento y utilizacién.

e Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el
consumo, el cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos,
especialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a su
conservacién y mejora.

e Desarrollar en el alumnado la igualdad de derechos, deberes y
oportunidades, el respeto a la diversidad afectivo-sexual y familiar, el
fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres la educacién
afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la
violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y la
ciudadania activa.

e Fomentar en el centro procesos de innovacidén, investigacién y
experimentacion.

e Trasladar al alumnado la importancia del esfuerzo personal como
principio general en el pleno desarrollo de sus capacidades.

e Fomentar en el alumnado la valoracién, respeto e interés hacia la
dimensién sociocultural implicita en el aprendizaje de las lenguas
extranjeras, y de esta manera adquirir la preparacidon adecuada que
les facilite plantearse metas futuras con mejores expectativas.

e Educar a nuestro alumnado hacia la transicién ecoldgica,
contribuyendo a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Especial relevancia cobran en este proyecto Educativo la Igualdad entre
hombres y mujeres asi como la convivencia escolar, como un bien valioso a
preservar sin la cual son imposibles los procesos educativos. En esta linea:

Sobre la Igualdad de género.

Dar respuesta a la necesidad de conquistar derechos igualitarios para las
mujeres, eliminando los obstaculos que se interponen a la igualdad real y
proponer actuaciones en este mismo sentido a favor de los derechos de las
mujeres y ademas, incorporar actuaciones que incidan en la cultura real que
sustenta la desigualdad, con actuaciones a favor de los alumnos y de las
alumnas en aquellas desigualdades especificas que produce la tradicional
socializacion diferenciada.

a) Reconocimiento, impulso e intercambio de buenas practicas
coeducativas.

b) Visibilizar elementos de desigualdad de género en la comunidad
educativa, su evolucién en el centro, asi como disefar las intervenciones
que los corrijan. (Figuran en el Plan de Igualdad)



c) Impulsar y favorecer la practica escolar inclusiva y equitativa, mediante
la utilizacién de un lenguaje no sexista en sus expresiones visuales, orales,
escritas y en entornos digitales.

d) Impulsar actuaciones para la sensibilizacion y la formacién en materia de
igualdad, coeducacidn y prevenciéon de violencia de género para la
comunidad educativa.

e) Promover actuaciones encaminadas a la sensibilizacién, visibilizaciéon y
prevencion de la violencia de género.

Sobre la Convivencia.

a) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y
recursos en relacion con la promocion de la cultura de paz, la prevencion de
la violencia y la mejora de la convivencia en el centro.

b) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia
de una adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para
mejorarla.

c) Fomentar en los centros educativos los valores, las actitudes y las
practicas que permitan mejorar el grado de aceptacidon y cumplimiento de
las normas y avanzar en el respeto a la diversidad y en el fomento de la
igualdad entre hombres y mujeres.

d) Facilitar la prevencion, deteccién, tratamiento, seguimiento y resolucién
de los conflictos que pudieran plantearse en el centro y aprender a
utilizarlos como fuente de experiencia de aprendizaje.

e) Facilitar la prevencién, deteccion y eliminacién de todas Ilas
manifestaciones de violencia, especialmente del acoso escolar, de la
violencia de género y de las actitudes y comportamientos xendéfobos vy
racistas.

f) Facilitar la mediacion para la resolucién pacifica de los conflictos a través
de figuras especializadas, como la coordinacién de bienestar y alumnos
ayudantes,

g) Contribuir desde el ambito de la convivencia a la adquisiciéon de las
competencias basicas, particularmente de las competencias sociales y
ciudadana y para la autonomia e iniciativa personal.

h) Fomentar y facilitar la participacién, la comunicacién y la cooperacién de
las familias.

i) Favorecer la cooperacién con entidades e instituciones del entorno que
contribuyan a la construccién de comunidades educadoras.



B) Lineas generales de actuacién pedagdgica.

La LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacién, en su articulo 26
(principios pedagodgicos) indica que los centros educativos elaboraran sus
propuestas pedagdgicas para cada etapa, desde la consideracion de la
atencién a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacién
comun. Asimismo estableceran metodologias que tengan en cuenta los
diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos/as, favoreciendo la
capacidad de aprender por si mismos y promoviendo el trabajo en equipo.

Asimismo, se prestara especial atencién a la adquisicidon y desarrollo de las
competencias clave y se fomentara la correcta expresién oral y escrita y el
uso de las matematicas. Ademas a fin de promover el habito de la lectura,
se dedicara un tiempo a la misma en la practica docente de todas las
materias. En este sentido el presente proyecto contiene un plan especifico
que concreta la media hora diaria programada de lectura que ha de llevarse
a cabo en todos los cursos de la ESO segun la normativa vigente.

Tiendo en cuenta la realidad del centro, de sus alumnos y familias,
deberemos esforzarnos en buscar estrategias, medios, metodologias,
secuenciacién de saberes bésicos y procedimientos de evaluaciéon que
favorezcan el aprendizaje de los alumnos, debiendo ser nuestra maxima
conseguir que cada alumno llegue tan lejos como le permitan sus
posibilidades y aspiraciones.

Por un lado somos parte de una etapa educativa de caracter obligatorio que
debe sentar las bases para un aprendizaje posterior de nuestro alumnado,
ya sea Bachillerato o Formacién Profesional. Ademdas de esto se ha de
garantizar su capacidad para integrarse en la sociedad como ciudadanos
libres, criticos y formados en valores. Por otro lado, somos parte de una
etapa postobligatoria, el Bachillerato, que debe preparar a sus alumnos para
su ingreso en la universidad superando la PEVAU o para su continuidad en la
formacion profesional de grado superior.

Las lineas de actuaciéon pedagdgicas de nuestro centro se basan en la
formacion integral, la igualdad, el derecho del alumnado a desarrollar su
potencial y la atencién a la diversidad en un clima de convivencia y de

resolucién parifica y dialogante de conflictos.
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1. Las actuaciones educativas que se lleven a cabo por el profesorado
estaran en consonancia con las caracteristicas del contexto (etapa
educativa, edad, caracteristicas del alumnado y sus familias, etc), debiendo

adecuarse el curriculum a dichas caracteristicas si fuera necesario.

2. Dar continuidad y coherencia a las etapas educativas. En concreto a
través de coordinacién con el CEIP Castro Orellana y otros centros de Ia
localidad de Espartinas de los que proceden nuestros alumnos, prestando
especial atencién a las materias instrumentales.

3. Valorar el esfuerzo como medio indispensable para lograr una educacién
de calidad. Este esfuerzo debe ser entendido y aplicado por parte de toda la
comunidad educativa, tanto los alumnos, protagonistas del proceso de
ensefanza-aprendizaje, como las familias, en el marco de colaboracién y
sinergias que deben existir con el centro, y por ultimo el profesorado, motor
de la construccién de aprendizajes, atendiendo a las capacidades del
alumnado y exigiendo a cada uno segun las mismas.

El alumnado debe reconocer el esfuerzo personal como medio de consequir
sus metas y en definitiva el aprendizaje que de él se espera

4. Poner en marcha metodologias diversas, abiertas y flexibles, centradas
en el alumnado, adaptadas a sus caracteristicas que permita, partiendo de
su nivel inicial, alcanzar los objetivos para cada etapa. Trataremos de que el
alumno vaya ganando con nuestra metodologia de autonomia y capacidad
de aprender por si mismo orientando el profesor estos procesos. Los
Departamentos Didacticos y el ETCP en este aspecto juegan un papel muy
importante para compartir experiencias que puedan ser de utilidad si asi se
precisa. En este marco, y en pro de movilizar destrezas, conocimientos y
actitudes surgen las situaciones de aprendizaje que contempla la nueva
normativa vigente desde el afno 2022 que han de contemplarse en las
programaciones de las distintas materias conectando asi los aprendizajes
con elementos de la vida del alumno con el elemento motivador que esto
conlleva,

5. Llevar a cabo actividades dirigidas al desarrollo de las competencias
clave del alumnado ademas de otras encaminadas a la interiorizacién de
contenidos y su automatizacion. Para fomentar la integracién de las
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competencias trabajadas, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la
realizaciéon de proyectos significativos y relevantes y a la resolucién
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la
reflexiéon y la responsabilidad

6. Establecer metodologias de trabajo que incorporen las TIC al desarrollo
del alumnado, fomentando analisis criticos de informacién y su
interpretacion y utilizarlas como procesos de innovacidn que reviertan en
una mejora de los procesos de ensefanza aprendizaje. En este sentido
cobra una especial importancia la plataforma Gsuite, elegida como
plataforma educativa del centro y la formacién que ofrecemos al alumnado
en su uso. Dado que los alumnos ya disponen de cierta experiencia en el
uso de la plataforma aglutinada en el curso pasado, sera prioritaria la
formacion que ofrezcamos en el primer trimestre a los alumnos de nuevo

ingreso.

7. Trabajar en equipo tanto en el grupo de profesores como en el grupo
de alumnos, utilizando para ello tanto los érganos de coordinaciéon docente
existentes (equipos educativos, departamentos didacticos, ETCP, Areas de
competencia...), como otros no formales, huyendo asi de individualismos y
reinos de Taifas.

8. Llevar a cabo aprendizajes que partan de nivel de desarrollo del
alumnado en cada caso y tengan en cuenta la atencion a la diversidad
de alumnado. Debemos, por tanto, contextualizar los procesos de
ensefianza al entorno y caracteristicas del alumnado, mostrandose la
evaluacion del alumnado como un elemento especialmente relevante en
esta toma de decisiones.

9. Propiciar con nuestra labor docente el desarrollo integral de los alumnos,
gue incluya la educacidon en valores como la solidaridad, la convivencia, el
respeto a la diversidad, la aceptacion y el cumplimiento de las normas, la
igualdad entre hombres y mujeres, la sostenibilidad y el respeto hacia el
medio ambiente y el desarrollo de competencias civicas necesarios en

nuestra sociedad.

10. Participar del plan de formacién del centro en aquellas propuestas que
se establezcan con caracter general y que puedan servir para dar
consecucion a los objetivos y propuestas de mejora que se planteen.
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11. Llevar a cabo actividades complementarias y extraescolares con fines
educativos que prolonguen nuestro quehacer formativo mas alld del aula.

12. Desarrollar procesos de evaluacion que utilicen distintos instrumentos y
técnicas. Estos instrumentos deben ir encaminados a valorar el grado de
consecuciéon de los criterios de evaluacién de las distintas competencias
especificas de las materias. Nuestros sistemas de evaluacién deben crear en
los alumnos una conciencia de aprendizaje y de esfuerzos productivos que

les lleven a cumplir los objetivos de cada materia.

13. Favorecer la colaboracién con las familias en el desarrollo educativo de
sus hijos. Esta sintonia es de vital importancia para la mejora de los
procesos de ensefianza. Con este este fin surge la necesidad de un plan de
comunicacién del centro con las familias, recogido en nuestro ROF.

14. Realizar periédicamente una reflexion sobre nuestra tarea educativa y
nuestra labor docente en base a los resultados obtenidos que permitan
plantear propuestas concretas para mejorarlos.

15. Ejercer medidas de control del absentismo, problemas y dificultades de
aprendizaje y problemas de convivencia que impliquen a las familias de los

alumnos.

La metodologia juega un papel determinante como aspecto pedagdgico
dada su influencia en el aprendizaje del alumnado por lo que se tratara de
que sea variada y diversa, alternando distintos tipos de actividades y

agrupamientos. Proponemos:

e Incluir actividades globales con sentido personal y social, concretadas
en la actual normativa vigente como situaciones de aprendizaje.

e Contemplar diferentes formas de aprendizaje, de ritmos que
aseguren espacios de protagonismo para todos y para todas.

e Usar diferentes tipos de actividades a lo largo del tiempo ( no todas
de “lapiz y papel” )

e Variar la dinamica de trabajo: gran grupo, parejas, individuales,
pequenos grupos, resaltando la importancia del trabajo cooperativo.

e Considerar el contacto con los compaferos y companeras de igual y
de diferente edad como fuente de aprendizaje.

13



Incluir propuestas abiertas que partan de temas de interés del
alumnado.

Dar importancia al uso social de los aprendizajes, en especial a su
funcionalidad en contextos extraacadémicos.

Alternar trabajos tedricos y practicos.

Combinar la vida estrictamente académica con la vida interna del
grupo clase: lo relacional, lo afectivo, la autoestima...

14



C) Coordinaciéon y concreciéon de los contenidos
curriculares. Tratamiento transversal de educacion
en ética y valores coeducativos en las distintas
materias.

Como predmbulo a este punto recordemos la normativa vigente que
establece los contenidos curriculares en Educacién Secundaria vy
Bachillerato.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacidon y las enseflanzas minimas de la Educacidn Secundaria
Obligatoria.

Establece con caracter general estatal, las competencias especificas
de cada materia, sus criterios de evaluacién y su conexidon con los
descriptores del perfil de salida de las competencias clave, asi como
los saberes basicos de las mismas.

En el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica,
se identifican las competencias clave y el grado de desarrollo de las
mismas previsto al finalizar la etapa.

e Decreto 182/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el
Decreto 111/2016, de 14 de Junio, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atenciébn a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito
entre las diferentes etapas educativas.

BACHILLERATO
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e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la
ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

e Decreto 183/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el
Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la
ordenacién vy el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

® Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece
la ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumnado.

La concrecién y desarrollo de los contenidos curriculares de cada materia o
moédulo, asi como su adaptacién a las necesidades de su alumnado y a la
caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se
encuentren, corresponde a los departamentos de coordinacién didactica
dentro de su autonomia pedagdgica y de organizaciéon y atendiendo a la
normativa ya presentada, de acuerdo con las directrices del area de
competencias en las que estd integrada. El resultado de esta concrecién se
vera recogido en la programacion didactica, en los términos y apartados
que se fijan en este Proyecto Educativo.

En su ultimo nivel, la concrecién de los contenidos que establezcan las
programaciones didacticas debe estar contextualizada a las caracteristicas
de cada grupo, por lo que hemos de entender que las programaciones son
documentos vivos que han de modificarse si es preciso para lograr el fin
educativo que perseguimos.

No obstante, no son los departamentos didacticos ni sus
programaciones reinos de taifas independientes que nada tengan que ver
unos con otros, sino que existen confluencias o aspectos propedéuticos de
unas respecto a otras. En este sentido cobran especial importancia los
coordinadores de dareas, cuyas funciones se establecen en nuestro ROF,
pero cabe destacar aqui el primero de ellos: “Coordinar las actuaciones para
gue las programaciones didacticas de las materias, ambitos o mddulos
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profesionales asignados a los departamentos de coordinacién didactica que
formen parte del drea de competencias proporcionen una visién integrada y
multidisciplinar de sus contenidos.” A tal fin dispondran en su horario de
una hora de reunién con los jefes de departamento para abordar esta tarea,
dentro del plan de reuniones del centro.

Cabe destacar por tanto en la coordinacién y concrecién de los contenidos
curriculares los siguientes 6rganos de coordinacidon docente segun establece
el Decreto 327/2010:

% Departamentos didacticos.

Integrados por todo el profesorado que imparte las enseflanzas que se
encomienden al mismo.

Es competencia de los departamentos didacticos elaborar las
programaciones didacticas.

Corresponde a cada departamento didactica la concrecién de los contenidos
curriculares que establece la normativa vigente, plasmada en las
programaciones didacticas en los términos que establece este Proyecto en
su punto o).

% Areas de competencia.

Los departamentos didacticos se agruparan en las siguientes areas de
competencia:

AREA SOCIAL-LINGUISTICA
AREA CIENTIFICO TECNOLOGICA
AREA ARTISTICA

Segln establece el Real Decreto 217/2022 en su articulo 11, las
competencias clave son las siguientes:

a) Competencia en comunicacién linguistica.

b) Competencia plurilingue.



c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Cada una de estas areas y las materias adscritas a las mismas contribuye
en mayor medida a la adquisicién de determinadas competencias clave. Por
ejemplo el area social-linglistica constituye el principal referente en el
desarrollo de la competencia en comunicacion linglistica o la competencia
plurilinglie. El drea artistica contribuye en mayor medida al desarrollo de la
competencia en conciencia y expresiones culturales. Sin embargo la
adquisiciéon de todas y cada una de las competencias clave en el alumnado
conlleva una contribucién especifica de todas las areas competencias y sus
materias asociadas. Asi todas las materias han de contribuir al desarrollo de
la competencia en comunicacion linguistica del alumnado (no en vano, es el
principal objetivo del proyecto linguistico de centro, que hemos desarrollado
en el centro en 2021-2022y 2022-2023 del que hablaremos mas adelante),
o desde todas ellas es posible llevar a cabo una contribucién a la
competencia digital o a la emprendedora.

Por tanto, y segun establece el Real Decreto 217 de 2022, la transversalidad
es una condicién inherente a las competencias clave, en el sentido de que
todos los aprendizajes contribuyen a su consecucién. De la misma manera,
la adquisicién de cada una de las competencias clave contribuye a la
adquisicion de todas las demdas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede
establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica area, ambito o
materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas
areas, ambitos o materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de
los aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

El Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica fija las
competencias clave que el alumnado debe haber adquirido y desarrollado al
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finalizar la ensefianza bésica. Constituye el referente ultimo del desempefio
competencial, tanto en la evaluacién de las distintas etapas y modalidades
de la formacién basica, como para la titulacién de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.

La Recomendacién del Consejo de la Unién Europea, de 22 de mayo de
2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente ha
servido como referente de partida para definir las competencias recogidas
en el Perfil competencial y Perfil de salida y refuerza el compromiso del
sistema educativo espafol con el objetivo de adoptar unas referencias
comunes que fortalezcan la cohesién entre los sistemas educativos de la
Unién Europea y faciliten que sus ciudadanos y ciudadanas, si asi lo
consideran, puedan estudiar y trabajar a lo largo de su vida tanto en su
propio pais como en otros paises de su entorno.

Las competencias clave de la Recomendacién europea se han vinculado con
los principales retos y desafios globales del siglo XXI a los que el alumnado
va a verse confrontado y ante los que necesitara desplegar esas mismas
competencias clave. Del mismo modo, se han incorporado también los retos
recogidos en el documento Key Drivers of Curricula Change in the 21st
Century de la Oficina Internacional de Educacién de la UNESCO, asi como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en septiembre de 2015.

El Perfil de salida del alumnado al término de la ensefanza basica es la
herramienta en la que se concretan los principios y los fines del sistema
educativo espanol referidos a dicho periodo. El Perfil identifica y define, en
conexién con los retos del siglo XXI, las competencias clave que se espera
qgue los alumnos y alumnas hayan desarrollado al completar esta fase de su
itinerario formativo e introduce orientaciones sobre el nivel de desempefo
esperado al término de la Educaciéon Secundaria Obligatoria. Constituye el
referente Ultimo tanto para la programacién como para la evaluacién
docente en las distintas etapas y modalidades de la formacién basica, asi
como para la toma de decisiones sobre promocion entre los distintos cursos
y para la obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria. El curriculo que desarrolla la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en Andalucia incorpora el Perfil competencial como elemento
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necesario que identifica y define las competencias clave que el alumnado
debe haber adquirido y desarrollado al finalizar el segundo curso de esta
etapa e introduce los descriptores operativos que orientan sobre el nivel de
desempefo esperado al término del mismo. Se concibe, por tanto, como
referente para la programacién y toma de decisiones docentes. Todas las
programaciones didacticas, han de incluir la conexiéon entre las
correspondientes competencias especificas que desarrollan y su
contribucién a los descriptores del perfil de salida de las distintas
competencias clave.

La vinculacién entre competencias clave y retos del siglo XXI es la que dara
sentido a los aprendizajes, al acercar la escuela a situaciones, cuestiones y
problemas reales de la vida cotidiana, lo que, a su vez, proporcionara el
necesario punto de apoyo para favorecer situaciones de aprendizaje
significativas y relevantes, tanto para el alumnado como para el personal
docente, garantizdndose, asi, que todo alumno o alumna que supere con
éxito la Enseflanza Basica y, por tanto, haya adquirido y desarrollado las
competencias clave definidas en el Perfil de salida, sepa activar los
aprendizajes adquiridos para responder a los principales desafios a los que
debera hacer frente a lo largo de su vida:

- Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de la
degradacién del medioambiente y del maltrato animal basada en el
conocimiento de las causas que los provocan, agravan o mejoran, desde
una visién sistémica, tanto local como global.

- ldentificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo
responsable, valorando sus repercusiones sobre el bien individual y el
comun, juzgando criticamente las necesidades y los excesos y ejerciendo un
control social frente a la vulneracién de sus derechos.

- Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprensién del
funcionamiento del organismo y la reflexién critica sobre los factores
internos y externos que inciden en ella, asumiendo la responsabilidad
personal y social en el cuidado propio y en el cuidado de las demas
personas, asi como en la promocién de la salud publica.

- Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo para detectar
situaciones de inequidad y exclusién a partir de la comprensiéon de las
causas complejas que las originan.
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- Entender los conflictos como elementos connaturales a la vida en sociedad
que deben resolverse de manera pacifica.

- Analizar de manera critica y aprovechar las oportunidades de todo tipo
gue ofrece la sociedad actual, en particular las de la cultura en la era digital,
evaluando sus beneficios y riesgos y haciendo un uso ético y responsable
gue contribuya a la mejora de la calidad de vida personal y colectiva.

- Aceptar la incertidumbre como una oportunidad para articular respuestas
mds creativas, aprendiendo a manejar la ansiedad que puede llevar
aparejada.

- Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la
diversidad personal y cultural como fuente de riqueza e intereséndose por
otras lenguas y culturas.

- Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como en
el global, desarrollando empatia y generosidad.

- Desarrollar las habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo
de la vida, desde la confianza en el conocimiento como motor del desarrollo
y la valoracién critica de los riesgos y beneficios de este ultimo.

La respuesta a estos y otros desafios, entre los que existe una absoluta
interdependencia, necesita de los conocimientos, destrezas y actitudes que
subyacen a las competencias clave y son abordados en los distintos ambitos
y materias que componen el curriculo. Estos contenidos disciplinares son
imprescindibles, porque sin ellos el alumnado no entenderia lo que ocurre a
su alrededor y, por tanto, no podria valorar criticamente la situacién ni,
mucho menos, responder adecuadamente. Lo esencial de la integracion de
los retos en el Perfil de salida radica en que afaden una exigencia de
actuacion, la cual conecta con el enfoque competencial del curriculo: la
meta no es la mera adquisicién de contenidos, sino aprender a utilizarlos
para solucionar necesidades presentes en la realidad.

Estos desafios implican adoptar una posicion ética exigente, ya que
suponen articular la busqueda legitima del bienestar personal respetando el
bien comun. Requieren, ademads, trascender la mirada local para analizar y
comprometerse también con los problemas globales. Todo ello exige, por
una parte, una mente compleja, capaz de pensar en términos sistémicos,
abiertos y con un alto nivel de incertidumbre, y, por otra, la capacidad de
empatizar con aspectos relevantes, aunque no nos afecten de manera
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directa, lo que implica asumir los valores de justicia social, equidad y
democracia, asi como desarrollar un espiritu critico y proactivo hacia las
situaciones de injusticia, inequidad y exclusién.

Las competencias clave que se recogen en el Perfil competencial y el Perfil
de salida son la adaptacién al sistema educativo espafiol de las
competencias clave establecidas en la citada Recomendaciéon del Consejo
de la Unién Europea. Esta adaptacion responde a la necesidad de vincular
dichas competencias con los retos y desafios del siglo XXI, con los principios
y fines del sistema educativo establecidos en la LOE y con el contexto
escolar, ya que la Recomendacién se refiere al aprendizaje permanente que
debe producirse a lo largo de toda la vida, mientras que ambos perfiles
remiten a un momento preciso y limitado del desarrollo personal, social y
formativo del alumnado: la etapa de la Ensefianza Basica.

Con caracter general, debe entenderse que la consecucién de las
competencias y los objetivos previstos en la LOMLOE para las distintas
etapas educativas estd vinculada a la adquisicién y al desarrollo de las
competencias clave recogidas en estos perfiles

En cuanto a la dimensién aplicada de las competencias clave, se ha definido
para cada una de ellas un conjunto de descriptores operativos, partiendo de
los diferentes marcos europeos de referencia existentes. Los descriptores
operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos de
la etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan las
competencias especificas de cada materia o ambito. Esta vinculacién entre
descriptores operativos y competencias especificas propicia que de la
evaluacién de estas Ultimas pueda colegirse el grado de adquisicién de las
competencias clave definidas en el Perfil competencial y el Perfil de salida y,
por tanto, la consecuciéon de las competencias y objetivos previstos para
cada etapa.

Dado que las competencias se adquieren necesariamente de forma
secuencial y progresiva, en el Perfil competencial, se incluyen en la orden
de 30 de mayo de 2023, los descriptores operativos que orientan sobre el
nivel de desempefno esperado al completar el segundo curso de la
Educaciéon Secundaria Obligatoria, favoreciendo y explicitando asi la
continuidad, la coherencia y la cohesién entre los cursos que componen la
etapa.
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Con objeto de potenciar la adquisiciéon de las competencias clave, y como
complemento al trabajo desarrollado en las distintas areas o materias, el
centro participa en el presente curso 2024-2025 en el programa CIMA en las
siguientes lineas de intervencién:

PROMOCION DE VIDA SALUDABLE
e Educaciéon emocional
e Alimentacién saludable
e Actividad fisica y deporte
e Suefo saludable y autocuidado
e Educacién afectivo sexuales
e Higiene digital
e Educacién Vial
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD
e Cambio climatico
e Biodiversidad y geodiversidad
e Educacién para la circularidad
e Huertos escolares
STEAM
e Razonamiento matematicos
e Pensamiento computacional
e Programacion y Robética
ARTE, CULTURA Y CREATIVIDAD
e Mdsica y danza

Flamenco en el aula

Cine

Teatro

Artes plastica y disefio grafico

Patrimonio Andaluz
INN. SOCIAL Y ED. DESARROLLO
e Desarrollo sostenible
EDUCOMUNICACION
e Comunicacién oral y debate
e Comunicacién escrita y creatividad literaria
e Comunicacion en la red



e Comunicacion social de la ciencia
e Narrativa trasmedia
e Radio escolar

Ademds de este programa CIMA, se desarrollan otros programas en el
centro cuyo detalle puede encontrarse en sus respectivos programas de
actuacioén en Séneca:

- Biblioteca Escolar.

- Adscripcién a la Red Andaluza Escuela Espacio de Paz
- Programa Més Equidad Inclusién.

- Programa ADA, de alumnado digital ayudante.

En el presente curso escolar, y en la misma linea por la mejora de la
competencia linguistica del alumnado cobra especial relevancia el plan de
fomento de la lectura del centro que se presenta como documento adjunto
al presente proyecto educativo.

Con respecto al tratamiento transversal de la ecuacién ética y en valores
del alumnado, la norma vigente establece que estos elementos deben
trabajarse desde todas las areas y estar presentes en la practica docente
como temas recurrentes en el curriculo, de forma transversal, no paralela a
ellas. Por tanto, es tarea de toda la comunidad educativa y en especial de
los docentes que estos elementos impregnen todos los procesos educativos,
debiendo estar presentes en todas las programaciones didacticas.

En concreto debemos incidir en trabajar los siguientes temas:

% Superacién de las desigualdades por razén del género, cuando las
hubiere, y apreciar la aportacién de las mujeres al desarrollo de
nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad.

% Adquisiciéon de habitos de vida saludable y deportiva y la capacitacién
para decidir entre las opciones que favorezcan un adecuado bienestar
fisico, mental y social para si y para los demas. En esta linea se
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enmarca la participacién del centro en el programa Forma Joven, que
promueve habitos de vida saludable en los alumnos.

% Educacion vial.

% Educacion para el consumo, de salud laboral

% Respeto a la interculturalidad, a la diversidad.

% Respeto al medio ambiente. En este aspecto cobra especial
relevancia la participacién del centro en el programa Aldea que
engloba actuaciones para ser incluidas de forma transversal o de
forma especifica para la educaciéon medioambiental del alumnado.

< Respeto para la utilizaciéon responsable del tiempo libre y del ocio.

% El fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y de las
libertades fundamentales y los valores que preparan al alumnado
para asumir una vida responsable en una sociedad libre vy
democratica. Asimismo, se incluird el conocimiento y el respeto a los
valores recogidos en la Constitucién Espafola y en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia.

% El respeto a los animales.

D) Los criterios pedagdgicos para la determinacién
de los 6rganos de coordinacién docente del centro y
del horario de dedicacibn de las personas
responsables de los mismos para la realizacidon de
sus funciones.

Segun el articulo 82 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria (Decreto 327/2010 de 13 de julio), los 6rganos de coordinacion
docente son:

a) Equipos docentes.

b) Areas de competencias.

c) Departamento de orientacién.

d) Departamento de formacién, evaluacién e innovaciéon educativa.
e) Equipo técnico de coordinacién pedagdgica.

f) Tutoria.



g) Departamentos de coordinacién didactica que se determinen y, en su
caso, departamento de actividades complementarias y extraescolares,
hasta un total de quince.

Un cambio fundamental en el nuevo enfoque de la enseflanza es el papel
del profesorado. El desarrollo de las competencias, el caracter
interdisciplinar de los contenidos y la transversalidad implican un trabajo
cooperativo, pasar del trabajo individual al trabajo en equipo, y por ello la

coordinacion resulta fundamental.

Lo planificado a nivel de centro como lineas generales que vertebran este
Proyecto se concretan en cada una de las &reas, coordinadas por los
coordinadores de area, y en cada materia a nivel de departamento las
coordinara el jefe de departamento, todo ello se pone en practica en el
aula por el profesorado de cada materia, adaptandolo a la realidad del
grupo y a la individualidad de cada alumno constituyendo el equipo
docente. Dicho equipo tendra un coordinador para cada grupo, que sera el
tutor, a su vez, los tutores seran coordinados por el jefe departamento
orientacion y la jefatura de estudios para unificar la puesta en practica a
nivel de grupo de las actividades de educacién en valores. El E.T.C.P. sera
el o6rgano de coordinacién entre equipo directivo, las areas, los
departamentos y el profesorado.

En la siguiente tabla se esquematiza la estructura de los 6rganos de
coordinacién docente, distribucién y el articulado del Decreto 327 por el que
se aprueba el Reglamento Organico de los L.E.S. en el que se establecen las
funciones de cada uno de ellos:

Organos Componentes Funcio

Coordinacion nes

Docente

Equipo Docente Profesorado del | Articulo 83

grupo

Area de competencia Jefe Dto. Lengua | Articulo 84 a)
: e Castellana

Social-Linguistica y
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Literatura.

Jefe Dto. Geografia e
Historia.

Jefe Dto. Inglés
Jefe Dto. Francés

Jefe  Dto.
Clasica.

Cultura

Jefe Dto. Filosofia

Area de competencia

Cientifico-tecnoldgica

Jefe Dto. Matematicas
Jefe Dto. Biologia

Jefe Dto.
Quimica

Fisica vy

Jefe Dto. Tecnologia

Jefe Dto. Economia

Articulo 84 b)

Area de competencia Jefe Dto. Educacién | Articulo 84 c)
- Plastica
Artistica
Jefe Dto. Mdusica
Jefe Dto. Educacién
Fisica
Departamento de | Jefe Dto. Orientaciéon | Articulo 85
Orientacién
-Profesorado
responsable Atencion
a la Diversidad (PMAR
y D)
-Maestros
especialistas en
Educacidon Especial y
AYL
Departamento de | Jefe Dto. Formacién, | Articulo 87
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formacién, evaluacion e | E.I.E.

innovacion educativa .
Coordinadores de

Area de C.

Jefe Dto. Orientacién

E.T.C.P. Director Articulo 88
Jefe de Estudios

Coordinadores de
Areas de

Competencias.
Jefe Dto. Orientacién

Jefe Dto. Formacion,

E.LLE.
Tutoria Tutor (profesor | Articulo 91
perteneciente al

Equipo Educativo del

grupo).
Departamento Jefe Dto. Actividades | Articulo 93
Actividades C.yE.

Complementarias y
Extraescolares

En la composicion de las Areas de Competencias se ha tenido en cuenta que
todos los departamentos didacticos estén adscritos a una de ellas (curriculo
relacionado), y que el niumero de departamentos que las componen sea
operativo en todo lo posible, y favorezca la coordinacion.

Criterios de nombramiento Jefaturas Departamentos Didacticos

Segun el articulo 95, apartado 1, del Reglamento Organico de los Institutos
de Educacién Secundaria, el nombramiento de las jefaturas de los
departamentos didacticos corresponde a la persona titular de la Delegacién
Provincial de Educacion, a través de propuesta hecha por la direccién del
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centro, oido el claustro de profesores. Dicha propuesta atendera a los
siguientes criterios:

@® Profesorado funcionario con destino definitivo en el centro.

® Profesorado funcionario del cuerpo de catedraticos de ensefanza
secundaria.

@ Profesorado con continuidad en el centro.
@ Experiencia docente y en cargos iguales o similares.

@® Competencias profesionales relacionadas con trabajo en equipo,
formacion en el desarrollo del curriculum, conocimiento y compromiso con
centro docente y con su proyecto educativo.

@ Rotacién cada dos cursos académicos de entre los profesores definitivos
en el centro.

@® La Jefatura del departamento de Orientacion sera ejercida

preferentemente por el orientador u orientadora del centro.

Criterios de nombramiento Coordinadores de Areas de
Competencias

Segun el articulo 84, apartado 3, del Reglamento Organico de los Institutos
de Educacién Secundaria, en cada area de competencias uno de los Jefes de
Departamento adscritos realizard las funciones de coordinaciéon. Su
designacién correspondera a la direccion del centro, y atenderd a los
siguientes criterios:

® Experiencia docente y como jefe de departamento didactico o
coordinador.

® Formacion en pedagogia, innovacion educativa, elaboracidn de materiales

curriculares, trabajo en equipo, etc.

@ ldoneidad para el cargo, atendiendo a implicacién en tareas de disefio
curricular, innovacidon educativa, atencién a la diversidad y/o actividades
extraescolares; compromiso y participacidn en otros proyectos del centro;
aportacién y propuestas en Claustro o Consejo Escolar, etc.
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@® Profesorado con continuidad en el centro.

Conviene puntualizar aqui que idoneidad de la renovacién periédica en
estos cargos, cumpliéndose los criterios expuestos en distintos miembros
del claustro. Esto permite involucrar a medio-largo plazo a mas miembros
de la corporacién en la toma de decisiones asi cémo mostrar el
funcionamiento del mismo desde distintos puntos de vista.

Determinacion del horario de dedicacién Organos de Coordinacién
Docente

El horario de dedicaciéon de las personas responsables de los distintos
organos de coordinacién docente viene determinado por el articulo 15,
apartado 2, de la Orden 20 agosto 2010. Segun ésta y la tipologia de
nuestro centro, el nUmero de horas de reduccidn que nos corresponden son
48 horas, de las cuales tres son cargadas por planificacién para el Jefe del
Departamento de Orientacién, por lo gue de forma efectiva son 45 las horas
a repartir.

Las horas de dedicacién de las jefaturas de los departamentos didacticos se
establecen en funcién del nimero de profesores que forman parte de cada
uno de ellos, del tipo de areas, materias, &mbitos o médulos que imparten y
del alumnado asignado a sus ensefianzas.

Computo horario para areas, departamentos, planes estratégicos y
proyectos del centro. Sobre 48 horas concedidas para el centro.

Los planes estratégicos estan fuera del cdmputo, los demds, incluso los que
cree el centro estaran en las 48 horas. Administradas por el equipo
directivo, son de uso en beneficio del alumnado y estardn propuestas, las
horas de reparto, por el Jefe de Estudios.

Areas de competencia: 4 horas lectivas, de las cuales, 2 son para la
Jefatura de sus departamentos y dos para la coodinacidon
propiamente dicha.

Formacion, Evaluacién e Innovacion Educativa: 3 horas lectivas



Actividades Extraescolares: 3 horas lectivas

Departamentos de 1 6 2 profesores: una hora (Departamentos: EPV,
Musica, Francés, Filosofia, Cultura Clasica, Informatica)

Departamento de Orientacién: 2 horas

Departamentos de 3 o mds profesores: 2 horas (Departamentos:
Tecnologia, Educacién Fisica, Geografia, Inglés , Biologia y Geologia, Lengua
y Matematicas, , Fisica y Quimica)

Las areas con el departamento correspondiente no podran sumar mas de 4
horas.

El ETCP se reunira una vez a la semana en horario de mafiana si es posible
compaginarlo, ademdas de otras en horario no lectivo. Esta hora se
computara dentro de las horas de dedicacién correspondientes a
coordinacion de area, o jefaturas de departamentos.

Otras dotaciones horarias de dedicacion fuera del computo de las
48h.

Coordinador Transformacién digital educativa: 3 horas lectivas mas dos
complementarias, ademas de otras no lectivas.

Ademads, como refuerzo y si las necesidades del servicio lo permite, podran
sumar otras horas lectivas o no lectivas para potenciar sus funciones. En el
presente curso escolar dispone de una hora lectiva mas para el programa
de transformacion digital educativa ademas de otras no lectivas. Ademas se
establece un equipo de trabajo TDE que cuentan con horario no lectivo de
dedicacion.

Coordinador del programa bilingue: 5 horas.

Coordinaciéon de Bienestar de la infancia y la adolescencia: 5 horas lectivas

y 3 no lectivas en el curso 2023-2024.
Biblioteca 3 horas no lectivas

Coordinador del Plan permanente de riesgos laborales: 3 horas no lectivas.
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Coordinador del Plan de Igualdad: 3 horas no lectivas.
Coordinacidon del plan de apertura: 3 horas lectivas.

Coordinaciéon del plan permanente de prevencién de riesgos laborales:
cuenta con una hora y media de dedicacién.

Total de horas lectivas asignadas: 35

El sobrante después de hacer el reparto (10 horas) queda para mejorar el
buen funcionamiento del centro en relacién a la relacion de materias
ofertadas que finalmente se imparten al alumnado. El centro podra disponer
ademas si la organizacion del centro lo permite, de una hora lectiva de
atencién individualizada de alumnado y familia en 22 de Bachillerato,
anadloga a la existente en Educacién Secundaria Obligatoria, dada la
importancia y complejidad de este Ultimo curso. En tal caso serad consignada
en Séneca como otra hora lectiva que determina el plan de centro. En este
curso académico no ha sido posible.

Asi mismo, si el computo de guardias asignado lo permite (3 profesores de
guardia por cada tramo horario ), se dedicardn horas no lectivas a
determinadas funciones que repercuten en la consecucidén objetivos que
persigue este proyecto educativo, entre otros:

- Tutoria de materias pendientes

- Cumplimentaciéon de documentos académicos del alumnado

- Cotutorias

- Participaciéon en el programa CIMA, respobles de ambitos.

Por Ultimo se contemplan si es posible en el presente plan, otras horas
lectivas de dedicacion a determinadas funciones que consideramos de
especial interés:

- Apoyo de la Jefatura de Estudios a la coordinacidon de bienestar, en este
curso 2 horas lectivas..

Las horas lectivas de reduccién del profesorado mayor de 55 afos, se
invertirdn en tareas inherente a la planificacién docente.
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Los jefes de departamento podran asignarse media hora lectiva en su
horario regular para atender al alumnado con programas de refuerzo de
materias pendientes que no pueden tener una continuidad en el curso

siguiente.

E) Criterios de evaluacién, titulacion y promocion.

. Introduccion.

. Caracter y referentes de la evaluacion.

. Procedimientos e instrumentos de Evaluacion.
. Sesiones de Evaluacion.

. Criterios de calificacion.

. Promocidn del alumnado.

. Criterios de titulacion.

0O N O U1 A W N M

. Proceso de reclamaciones en ESO y Bachillerato.

1. Introduccion.

Marco legal.

Se establece para el desarrollo de este punto el siguiente
marco legal de referencia:

-Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacién.

-Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

-Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se
establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

-Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se
establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del
Bachillerato.

-Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de
Andalucia.
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-Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece
la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

-Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece
la ordenacién y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

-Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales, se establece la ordenacién de Ia
evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas
educativas.

-Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en Ia
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales y se establece la ordenacién de la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado.

-Decreto 327/2010, de 13 de Julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los institutos de educacién secundaria.

-Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se
regulan la evaluacién y la promocién en la Educacién Primaria, asi
como la evaluacién, la promocién y la titulacién en la Educacién
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional.

2. Caracter y referentes de la evaluacion.

[ La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera
continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y serd un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensefanza como de los procesos de
aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluaciéon de las
diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira el grado
de consecuciéon de las competencias especificas. Los referentes para la
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evaluacién del alumnado con necesidades educativas especiales serdn los
incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este
hecho pueda impedirles la promocién o la titulacién.

] La evaluacién serd integradora por tener en consideracién la totalidad
de los elementos que constituyen el curriculo. En la evaluacién del proceso
de aprendizaje del alumnado deberda tenerse en cuenta el grado de
consecucién de las competencias especificas a través de la superacién de
los criterios de evaluacién que tienen asociados.

[ El caracter integrador de la evaluaciéon no impedira al profesorado
realizar la evaluaciéon de cada materia de manera diferenciada en funcién de
los criterios de evaluaciéon que, relacionados de manera directa con las
competencias especificas, indicardn el grado de desarrollo de las mismas.

[ La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso
de ensefanza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del
alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se
produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas
necesarias dirigidas a garantizar la adquisiciéon de las competencias, que le
permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

[ El caracter formativo de la evaluacién propiciara la mejora constante
del proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa
proporcionara la informacién que permita mejorar tanto los procesos como
los resultados de la intervencién educativa.

[ El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de
plena objetividad, a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos de manera objetiva, y a conocer los resultados de
sus evaluaciones, para que la informacién que se obtenga a través de la
evaluacién tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su
educacion.

[ Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacién, al
comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informaran al
alumnado acerca de los criterios de evaluaciéon de cada una de las materias,
incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, asi como de los
procedimientos y criterios de evaluacién y calificacion.

] Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en
consideracion los criterios y procedimientos de evaluacién, calificacion y
promocién incluidos en el proyecto educativo del centro.
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3. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

El profesorado llevard a cabo la evaluacion del alumnado,
preferentemente, a través de la observacién continua de la
evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna
en relacién con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo
de las competencias especificas u objetivos de la materia, segun
corresponda. Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por
lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacién
de las acciones que describen. Estos mecanismos deberan ser
concretados en las programaciones didacticas y ajustados de
acuerdo con la evaluacién inicial del alumnado y de su contexto.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes
instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacién, rdbricas o portfolios, entre
otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la
evaluaciéon responde al principio de atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de
coevaluacién y autoevaluacién del alumnado.

Los criterios de evaluaciéon contribuyen, en la misma
medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por
lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado
de desarrollo.

Los criterios de calificacién estaran basados en la
superacién de los criterios de evaluacién y, por tanto, de las
competencias especificas, y estaran recogidos en las
programaciones didacticas.

Los procedimientos de los que se valgan los profesores para
la toma de datos y evaluacién del alumnado han de ser lo mas
objetivos posible y, como hemos expuesto, se hardn
preferentemente a través de la observacién directa, siempre
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valorando la consecucién de los criterios de evaluacién de la
materia.

Los procedimientos se basan en:

a) Realizacion de pruebas orales y escritas. En ellas el
alumnado deberad demostrar el grado de adquisicion de las
competencias clave y competencias especificas establecidas en
las programaciones didacticas.

b) Revisién de trabajos, tareas y proyectos realizados por
los alumnos en el desarrollo de las unidades didacticas o
situaciones de aprendizaje, tanto de caracter individual como
colectivo, y tanto en el aula como fuera de ella.

c) Observacion y recogida de informacién con respecto a:

i. El comportamiento del alumno/a.

ii. La actitud del alumnado respecto a las ensefianzas
recibidas a partir de sus intervenciones en clase, consulta de
dudas, confeccién de tareas y atencion a las explicaciones.

iii. La presencia de los materiales necesarios para el
desarrollo de la materia.

iv. El aprovechamiento del tiempo de clase.

v. El esfuerzo y trabajo continuado.

vi. La realizacién de las tareas solicitadas en el aula o fuera
de ella.

d) Cualquier otro procedimiento, técnica o instrumento
que el profesor o profesora considere oportuno y que se ajuste a
los criterios de evaluacidon y a las caracteristicas del alumnado.

La evaluacién guardard una relaciéon directa con Ia
naturaleza y el enfoque de los saberes basicos, asi como con los
métodos pedagdgicos utilizados.

Constituye una sefa de identidad de nuestro centro la
valoraciéon del esfuerzo, la actitud y disposicion hacia el
aprendizaje, y la continuidad y perseverancia para alcanzar sus
objetivos. En distintas materias y para ambas etapas, los RR. DD
1105/2014, 217/2022 y 243/2022 y las 6rdenes e instrucciones
que los desarrollan establecen criterios de evaluaciéon en este
sentido; por citar algunos:
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RD 217/2022:

Biologia de 12 a 32 de ESO: “Cooperar dentro de un
proyecto cientifico asumiendo responsablemente una funcién
concreta, utilizando espacios virtuales cuando sea necesario,
respetando la diversidad y la igualdad de género, y favoreciendo
la inclusién.”

Educaciéon Fisica de 19 y 22 de ESO: “Hacer uso con
progresiva autonomia de habilidades sociales, didlogo en la
resolucién de conflictos y respeto ante la diversidad, ya sea de
género, afectivo- sexual, de origen nacional, étnica, socio-
econdmica o de competencia motriz, mostrando una actitud
critica y un compromiso activo frente a los estereotipos, las
actuaciones discriminatorias y cualquier tipo de violencia,
haciendo respetar el propio cuerpo y el de los demas.

Matematicas de 12 32 de ESO; “Colaborar activamente y
construir relaciones trabajando con las matemadticas en equipos
heterogéneos, respetando diferentes opiniones, comunicandose
de manera efectiva, pensando de forma critica y creativa y
tomando decisiones y realizando juicios informados.”

RD 243/2022:

Fisica (22 de Bachillerato): “Usar de forma critica, ética y
responsable medios de comunicacién digitales y tradicionales
como modo de enriquecer el aprendizaje y el trabajo individual y
colectivo.”

Geografia: “Crear productos propios individuales o en grupo
con fines explicativos comunicando diagnésticos, proponiendo
hipétesis o conclusiones, y aplicando las TIC.”

Por tanto encontramos en todas las materias criterios de
evaluaciéon que valoran aspectos comunes de interés general
dentro de este proyecto educativo tales como:
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a. Mostrar actitudes personales de esfuerzo e interés
hacia la materia.

b. Elaborar trabajos, tareas en casa, trabajar y
participar en clase siguiendo las indicaciones del profesor, sea de
forma individual o en grupo.

La evaluacién del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo sera competencia del equipo docente asesorado
por el departamento de orientacion y se atendra a los criterios de

evaluacién establecidos en las adaptaciones curriculares.

Todas las areas implicadas en el proyecto bilingle valoraran la competencia
comunicativa en el alumnado en lengua inglesa, si bien las Areas no
Linguisticas lo haran de forma positiva y nunca con caracter penalizador; ya
que no atenderan a la correccién formal ni evaluardn los aspectos

lingUisticos propios de la Lengua extranjera.

Los procedimientos que se apliquen han de ser conocidos y entendidos de
antemano por el alumnado asi como el criterio de calificacion que se

apliquen.

Los presentes criterios generales seran expuestos publicamente en la web
del centro, publicandose en el tablén de anuncios del centro notificacién de
dicha publicacién con enlace directo a los mismos para facilitar la consulta,
guedando a disposicion de la comunidad escolar. Asimismo los criterios de
evaluacién de cada Departamento y en referencia con las materias que
impartan, se haran publicos de la misma forma y seran explicados a los
alumnos al principio de cada curso, sin menoscabo de las aclaraciones que
pueda hacer el tutor en el desarrollo de sus funciones con las familias y los

alumnos.

Las programaciones didacticas de cada departamento contemplaran los
procedimientos de evaluacion de los programas de refuerzo del aprendizaje
encaminados a la superacidon de la materia que no se hubiere superado
durante el curso o pendiente de cursos anteriores.

39



La informacién al alumnado y a sus padres, madres o quienes ejerzan su
tutoria legal se efectla publicando las programaciones y los criterios de
calificacion de las distintas materias en la pagina web y dandoselos a
conocer al alumnado en el aula. También se hara referencia al caracter
general de la evaluacion criterial informando del caracter publico de los
criterios de evaluacién y de cédmo acceder a ellos en la reunién inicial de
tutoria con las familias de principio de curso.

La persona que ejerza la funcién tutorial de cada grupo atenderd a los
padres, madres o tutores o tutoras legales, al menos, una vez a lo largo de
cada trimestre preferentemente de forma presencial, aunque si es necesario
podré realizarse por via telefénica o telematica.

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del
profesorado, informaran por escrito a los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado, al menos tres veces a lo largo del
curso, sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucién de su
proceso educativo. Las calificaciones del alumnado se publicaran en iPasen
y se procedera a la entrega de los boletines de calificaciones a través del
punto de recogida electrénico. Cada profesor, ademds, compartird con los
tutores legales a través de iPasen, en el formato de observaciones
compartidas, una vez publicadas las calificaciones, aquella informaciéon que
considere de interés y que haya sido compartida a su vez con el equipo
docente en las sesiones de evaluacion.

Ademads, a mitad de cada evaluacién se procedera a informar a las familias
a través de las observaciones compartidas de Séneca sobre el alumnado
cuyo progreso de aprendizaje no sea el adecuado, o esté siendo objeto de
programas de refuerzo por cualquier causa.

4. Sesiones de Evaluacion.
Evaluacion Inicial.
Los procesos de evaluacién inicial se llevaran a cabo
durante el primer mes del curso escolar, hasta el 15 de Octubre.

Dicho proceso englobara todas aquellas acciones que permitan
identificar las dificultades del mismo, sus necesidades de atencién
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y la actitud y predisposiciéon en el comienzo de curso hacia
nuevos contenidos, lo cual implicard llevar a cabo:

a) Analisis de los informes de evaluacién individualizados
del curso anterior y analisis de los informes de tutoria que
recogen todas las actuaciones llevadas a cabo y cuestiones de
interés de cada alumno. Este andlisis serd realizado por la
persona que ejerza la tutoria del grupo y por el equipo docente
durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la
evolucién educativa del alumnado y, en su caso, las medidas
educativas adoptadas.

b) Deteccién de los aprendizajes imprescindibles que se
impartieron o dejaron de impartirse en el curso anterior, en su
caso, asi como del desarrollo de las competencias clave y
especificas de cada materia.

c) Comprobacién del nivel inicial del alumnado en relacién

con los aprendizajes imprescindibles adquiridos. Se registraran
observaciones con las evidencias obtenidas identificando los
aspectos que han sido aprendidos y aquellos sobre los que el
alumnado ha presentado mayores dificultades. Esta evaluacion
inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como
referente las competencias especificas de las materias que servirdn
de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra
en cuenta principalmente la observacién diaria, asi como otras
herramientas. La evaluacién inicial del alumnado en ningln caso
consistira exclusivamente en una prueba objetiva.
En este sentido cada departamento didactica planificard la evaluacién
competencial de su alumnado, dejando constancia de la misma en un
documento anexo al acta de evaluacién. Del mismo se extraeran las
conclusiones mas relevantes con incidencia en las programaciones
didacticas que se reflejard en el acta de evaluacién correspondiente.

d) Conocimiento personalizado del alumno o la alumna y
de su estado integral y emocional, al objeto de prever respuestas
y decisiones profesionales de actuacién por parte del profesorado
no uniformes ni aplicables a todo el grupo clase.

e) Antes del 15 de octubre se convocara una sesién de
coordinaciéon docente con objeto de analizar y compartir las
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conclusiones de esta evaluacién inicial, que tendrd caracter
orientador y sera el punto de referencia para:

e) Toma de decisiones relativas a la elaboracién de las
programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su
adecuacién a las caracteristicas y conocimientos del alumnado.

f) Propuesta y adopcién por parte del equipo docente, con
el asesoramiento del departamento de orientacién, de las
medidas educativas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales para el alumnado que las precise, teniendo en cuenta
las medidas adoptadas en el curso anterior con objeto de
planificar actuaciones coherentes y continuistas. Se especificaran
para ello las medidas tanto grupales como individuales que seran
objeto de andlisis y revisién en la primera evaluacién del curso
escolar, asi como la propuesta de inclusién del alumnado que
cumpla con las condiciones en el Programa de Diversificaciéon

Curricular.

Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacién
inicial no figuraran como calificacién en los documentos oficiales
de evaluacién; no obstante, las decisiones y acuerdos adoptados
se reflejardn en el acta de la sesién de evaluacion inicial.

El centro establecera en Séneca una convocatoria propia de
evaluaciéon inicial que permite llevar a cabo una evaluacién
cuantitativa de las distintas materias basandose en la adquisicion
de las competencias especificas en el primer mes de clase, como
referencia para la toma de decisiones en el comienzo del curso.

Evaluacion continua.

Se entiende por evaluacién continua aquella que se realiza
durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el
progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso
educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacién del
proceso de ensefanza y aprendizaje, si se considera necesario.
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Se consideraran sesiones de evaluacion continua las
reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en
ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del
centro, con la finalidad de intercambiar informacién sobre el
progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera
consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos
de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Para
el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar
el asesoramiento del departamento de orientacién educativa del
centro. Estas sesiones se realizardn al finalizar el primer y el
segundo trimestre del curso escolar. La valoracién de los
resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el
punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion de
seguimiento o de evaluacion ordinaria, segun proceda.

Jefatura de estudios establecerd el calendario de las
mismas, asi como su duracién estimada, si bien esta se
flexibilizard de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de
cada grupo. Las sesiones de evaluacién se realizaran siempre de
manera presencial en el centro. En caso de coincidir dos sesiones
de evaluacién para un docente, éste acudird a aquella que sea
mas relevante bien por el ndmero de alumnos o por las
dificultades encontradas.

El tutor o tutora levantard acta del desarrollo de las
sesiones en la que se haran constar los acuerdos y decisiones
adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna. En
estas sesiones se acordara la informacién que se transmitira a
cada alumno o alumna y a los padres, madres o personas que
ejerzan su tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, a través de observaciones vinculadas a la evaluacién en
Séneca. Esta informacién deberd indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el proceso educativo del
alumnado, asi como, en su caso, las propuestas o
recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen
oportunas. Las actas se subirdn a Séneca una vez firmadas.
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Los resultados de la evaluacion de cada materia se
expresaran por medio de calificacion numérica, sin emplear
decimales, en una escala de uno a diez en la ESO y de cero a diez
en Bachillerato, aplicando criterios de redondeo matematico. Para
orientar a las familias se entregard a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de
calificaciones que tendra caracter informativo y contendra tanto
calificaciones cualitativas como cuantitativas en la ESO,
expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente
(SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o
10. En Bachillerato, los resultados de estas sesiones se recogerdn
en la correspondiente acta y se expresaran mediante
calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales,
considerdndose negativas aquellas inferiores a cinco.

Evaluacion ordinaria.

Al término de cada curso, en el proceso de evaluaciéon
continua llevado a cabo, se valorara por parte del equipo docente
el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias
0, en su caso, ambitos, en una Unica sesién de evaluacién
ordinaria. El profesorado de cada materia o ambito decidira si el
alumno o alumna ha alcanzado el adecuado grado de adquisicién
de las competencias correspondientes.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del
equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona que
ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que
designe la direccion del centro, donde se decidird sobre la
evaluacion final del alumnado. En esta sesién se adoptaran
decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la
mejora de los procesos de ensefanza y aprendizaje y de la propia
practica docente. En caso de que no exista consenso, las
decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de
los integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas
sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del
departamento de orientacién del centro. Esta sesién tendra lugar
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una vez finalizado el periodo lectivo y no sera anterior al dia 22 de
junio. En 22 de Bachillerato, la evaluacién ordinaria tendra lugar
una vez finalizado el periodo lectivo y no sera anterior al dia 24 de
mayo.

En las sesiones de evaluaciéon ordinaria, el profesor o
profesora responsable de cada materia decidird la calificaciéon de
la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como
referencia la superacién de las competencias especificas de la
materia. Para ello, se tendrdn como referentes los criterios de
evaluacién, a través de los cuales se valorard el grado de
consecucién de las competencias especificas.

Las calificaciones de las materias pendientes de cursos
anteriores se consignaran, en cada uno de los cursos, en las actas
de evaluacién, en el expediente y en el historial académico del
alumno o alumna.

Los resultados de la evaluacién de cada materia en los
cursos de la ESO se extenderan en la correspondiente acta de
evaluacion, y se expresaran en los términos Insuficiente (IN) para
las calificaciones negativas; Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable
(NT), o Sobresaliente (SB) para las calificaciones positivas, tal y
como se recoge en el articulo 31 del Real Decreto 217/2022, de
29 de marzo.

En el caso de las actas de evaluacién de los cursos de
Bachillerato, los resultados de la evaluacién se expresaran
mediante calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales.

En la sesion de evaluacién ordinaria, se acordara la
informacién que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta
informacién deberd indicar las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado,
asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones para
su mejora.

Asimismo, cada tutor, oido el equipo docente durante la
sesion de evaluacién ordinaria, cumplimentara los informes
individualizados de los alumnos que seran analizados por el tutor
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durante el primer mes del siguiente curso de cara a la evaluacién
inicial.

Si al finalizar el correspondiente curso escolar, el alumno o
alumna tuviera alguna materia o ambito pendiente, el
profesorado responsable de la misma elaborard un informe en el
gue se detallaran, al menos, las competencias especificas y los
criterios de evaluacién no superados. Este informe serd entregado
a los padres, madres o tutores, tutoras legales al finalizar el curso
o al alumnado si este es mayor de edad, sirviendo de referente
para el programa de refuerzo del curso posterior o del mismo, en
caso de no promocioén.

Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y
obtenga evaluacion negativa en alguna materia, con la finalidad
de proporcionar referentes para la superaciéon de la misma en la
evaluaciéon extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente
elaborara un programa de refuerzo del aprendizaje que consistira
en un informe sobre los competencias especificas y criterios de
evaluacién a superar, asi como la propuesta de actividades de
recuperacion en cada caso. El proceso de evaluacién
extraordinaria sera disefado por el departamento de coordinacién
didactica que corresponda en cada caso.

El alumnado de segundo curso de Bachillerato que obtenga
evaluaciéon negativa en alguna materia del curso o no haya
adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior a la
finalizacién del proceso ordinario seguird con su proceso de
aprendizaje hasta la finalizacién del periodo lectivo. En ningun
caso se podra obtener el titulo de Bachillerato con alguna materia
suspensa en la evaluacién ordinaria.

En la evaluacién de segundo curso, al formular la
calificacién final, el profesorado deberd considerar, junto con la
superacién de las competencias especificas de las distintas
materias, la apreciacidon sobre la madurez académica alcanzada
por el alumnado en relacién con los Objetivos de Bachillerato.
Igualmente, el equipo docente debera considerar las posibilidades
del alumnado para proseguir estudios superiores, de acuerdo con
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lo establecido en los criterios de evaluacién determinados para la
etapa.

Todos los informes de aprendizajes no superados (ESO) o
de refuerzo y de preparacién de la evaluacién extraordinaria
(Bachillerato), serédn alojados en el Punto de Recogida electrénico
de Séneca, junto con el boletin de calificaciones, quedando
constancia del recibi por parte de las familias.

—Evaluacion del alumnado del Programa de
Diversificaciéon Curricular.

En el caso del PDC de 32 y 42 de ESO, la evaluacién tendrd
como referente las competencias especificas y los criterios de
evaluacién establecidos en cada uno de los dmbitos y materias
que integran el programa. Las materias de cursos anteriores
integradas en alguno de los &mbitos se consideraran superadas si
se supera el ambito correspondiente. Los ambitos no superados
del primer afo del programa de diversificacién curricular que
tengan continuidad se recuperaran superando los ambitos del
segundo ano, independientemente de que el alumno o la alumna
tenga un programa de refuerzo del ambito no superado.

Las materias no incluidas en ambitos, no superadas del
primer afo del programa, tengan o no continuidad en el curso
siguiente, tendran la consideracién de pendientes y deberdn ser
recuperadas. A tales efectos, el alumnado seguird un programa
de refuerzo del aprendizaje encaminado a la superacién de la
materia pendiente. La aplicacién y evaluacién de dicho programa
serdn realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo
docente que pertenezca al departamento de coordinacién
didactica propio de la materia.

Los resultados de la evaluacién seran recogidos en las actas
de evaluacién de los grupos ordinarios del curso de la etapa en el
que esté incluido el alumnado de estos programas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 16.6 del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en los programas de
diversificacién curricular, las decisiones sobre la permanencia un
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ano mas en el mismo curso se adoptardn exclusivamente a la

finalizacion del segundo ano.

-Evaluacion de materias pendientes.

Quienes promocionen sin haber superado todas las
materias o ambitos seguiran los programas de refuerzo del
aprendizaje que establezca el equipo docente, que revisara
periédicamente la aplicacion personalizada de estos en diferentes
momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el
mismo.

Los programas de refuerzo del aprendizaje incluiran las
actividades de recuperacién de las materias pendientes, en cada
caso. El alumnado deberd superar las actividades de evaluacion
incluidas en dichos programas. Esta circunstancia sera tenida en
cuenta a los efectos de promocién y titulacién.

-Como criterio general comun, en las materias de
continuidad en su curriculo y criterios de evaluacién, se vinculard
la superaciéon del programa a los resultados de la materia del
curso superior; el profesorado que imparta dicha materia valorara
el grado de adquisicién de las competencias especificas del curso
anterior a lo largo del curso, en funcién del desarrollo del curriculo
del curso actual en relacién con el curso anterior. En el caso de que
el desarrollo del curso indique que el alumnado no va alcanzar los
objetivos del curso anterior, se le facilitardn los materiales
necesarios para desarrollar el programa. Las programaciones
didacticas de estas materias estableceran las medidas de estos
programas.

Conviene recordar que cuando hablamos de materias de
continuidad no nos referimos a materias que comparten la misma
denominacién en niveles distintos, sino a aquellas que comparten

saberes y criterios de evaluacién de forma ciclica.

-Para las materias sin continuidad, la Jefatura de Estudios
podrd nombrar en funciéon de la disponibilidad horaria, a un/a
tutor/a de materias pendientes que realizard el seguimiento del
programa de refuerzo del aprendizaje establecido para cada
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materia. En ausencia de dicho tutor de pendientes, el seguimiento
de estos programas correspondera a la jefatura del departamento
didactico que corresponda.

En cualquier caso, las familias seran informadas de dicho
programa de refuerzo del aprendizaje a principio de curso. Seran
informadas ademas de que la evolucién del alumnado no esta
siendo el adecuado en materias de continuidad y de la entrega,
por tanto, de material especifico para la superacién de la materia
pendiente. Ademas, se informard una vez al trimestre de la
evolucion del alumnado en el boletin de calificaciones e iPasen.

Evaluacion extraordinaria.

La evaluacién extraordinaria solo serd aplicable a la etapa
de Bachillerato.

Son sesiones de evaluaciéon extraordinaria las reuniones del
equipo docente de cada grupo, coordinadas por la persona que ejerza
la tutoria y, en su ausencia, por la persona que designe la direccién
del centro, donde se decidird sobre la evaluacion de materias no
superadas en la evaluacién ordinaria. Esta sesién para el alumnado
de primer curso de Bachillerato se llevarda a cabo en los cinco
primeros dias habiles del mes de septiembre. Para el alumnado de
segundo de Bachillerato no sera anterior al 22 de junio de cada afo.
La asistencia a clase hasta el fin del periodo lectivo del alumnado
de 22 de Bachillerato con alguna materia suspensa en Ia
evaluaciéon ordinaria es obligatoria y sera un criterio decisivo a la
hora de valorar su titulacién en la evaluacién extraordinaria.

En septiembre existird una prueba extraordinaria a la que
podré concurrir el alumnado de 12 de Bachillerato con evaluacién
negativa en alguna materia. Esta prueba valorara por tanto la
consecucién de aquellos objetivos no alcanzados en la
convocatoria ordinaria y podra ir acompafnada de la entrega de
actividades, resimenes u otros instrumentos de evaluacién. Con
esta finalidad, cada profesor elaborard un informe donde hard
constar las competencias especificas y criterios de evaluacién a
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superar, asi, asi como la propuesta de actividades de
recuperacién, que serd alojado en el Punto de Recogida
electrénico de Séneca, junto con el boletin de calificaciones. El
proceso de evaluacion extraordinaria serd disefado por el
departamento de coordinacién didactica correspondiente.

El Jefe de Estudios elaborard el calendario para esta
convocatoria, que deberd realizarse durante los primeros cinco
dias habiles del mes de septiembre. Las calificaciones
correspondientes a la evaluacién extraordinaria se extenderdn en
la correspondiente acta de evaluacién, en el expediente
académico del alumno o alumna, y en caso de que promocione en
el historial académico. Los resultados de las materias no
superadas del curso anterior para el alumnado de segundo de
Bachillerato se consignardn, igualmente, en las actas de
evaluacién, en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

Si un alumno no concurriese a dicha convocatoria, se
reflejardé como No Presentado (NP), que a todos los efectos
equivaldra a la calificacién numérica minima establecida, salvo
gue exista una calificacidbn numérica obtenida para la misma
materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se tendrd en cuenta
dicha calificacién. En 29 de Bachillerato, la no concurrencia a esta
convocatoria serd un criterio definitivo en la toma de decisién del
equipo educativo sobre la titulaciéon del alumnado (ver apartado
de titulacion).

Cuando el alumnado se presente a la evaluacién
extraordinaria de alguna materia y no alcance a obtener una
calificacién positiva, en el acta de evaluacién extraordinaria se
consignara la mayor calificacién obtenida, bien sea la de Ia
evaluacion ordinaria o la de la extraordinaria.

El alumnado y sus familias podran formular reclamaciones
sobre los resultados de la evaluaciéon final y de la prueba
extraordinaria de acuerdo con el procedimiento que se dictamine
por parte de la Consejeria de Educacion a tal fin (desarrollado en
la Orden de 30 de mayo de 2023).
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Evaluacion de diagnédstico.

De conformidad con lo establecido en el articulo 17.1 del
Decreto 102/2023, de 9 de mayo, en el segundo curso de
Educacién Secundaria Obligatoria se realizara una Evaluacién de
diagndstico de las competencias adquiridas por el alumnado,
siguiendo el procedimiento que establezca la administracién
educativa.

Esta evaluacién no tendra efectos académicos y tendra
caracter informativo, formativo y orientador para el centro, para
el profesorado, para el alumnado y sus familias o personas que
ejerzan su tutela legal y para el conjunto de la comunidad
educativa.

El Claustro de profesorado realizard un analisis tanto del
proceso llevado a cabo como del nivel competencial del
alumnado. Dicho analisis sera elevado al Consejo escolar para su
conocimiento.

Pruebas o actividades personalizadas
extraordinarias.

El alumnado que una vez finalizado el proceso de
evaluacion de cuarto curso de ESO no haya obtenido el titulo y
haya superado los limites de edad establecidos en el articulo 15.5
del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, podra obtenerlo en los dos
cursos siguientes a través de la realizacién de pruebas o
actividades personalizadas extraordinarias de las materias o
ambitos que no haya superado.

Las pruebas estaran basadas en planes de recuperacién
que elaboraran los correspondientes departamentos de
coordinacion didactica. Estos planes contemplardn los elementos
curriculares de cada materia, tomando en especial consideracién
sus criterios de evaluacién, asi como las actividades y las pruebas
objetivas propuestas para la superacién de la misma. Se
determinara el calendario de actuaciones a tener en cuenta por el
alumnado.
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Las personas interesadas que cumplan los requisitos
deberdn solicitar en el centro su participacién en dicho
procedimiento, cumplimentando para ello el modelo que se
establezca a tales efectos. La inscripcién debera realizarse
durante los diez ultimos dias naturales del mes de junio de cada
afo.

El centro informara de oficio y de manera individualizada a
los posibles interesados. Las pruebas, organizadas por los
departamentos de coordinacién didactica, en coordinacién con la
jefatura de estudios, se realizardn en los cinco primeros dias de
septiembre.

Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas
podradn retirar de la secretaria de los centros el plan de
recuperacion.

Toda la informacién relativa a este procedimiento se
expondra en el tablén de anuncios y en la pagina web del centro
con antelacién suficiente.

De la sesion de evaluacién se levantara la correspondiente
acta. A esta sesién acudird el profesorado responsable de la
evaluacion de las materias pendientes y la persona titular de la
jefatura de estudios.

El resultado de las pruebas debera ser conocido por las
personas interesadas durante la primera quincena de septiembre.

La secretaria del centro registrard las calificaciones
obtenidas en los documentos oficiales de evaluacién que
procedan, lo que serd visado por la direccién del centro.

B Evaluacion del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo

e La evaluaciéon del alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo que curse las enseflanzas correspondientes a
Educacién Secundaria Obligatoria y a Bachillerato se regira por el
principio de inclusién y asegurara su no discriminacion, asi como
la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el sistema
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educativo, para lo cual se tomaran las medidas de atencién a la
diversidad contempladas en este proyecto educativo

e En funcién de lo establecido en los articulos 22 del
Decreto 102/2023, de 9 de mayo y 23 del Decreto 103/2023, de 9
de mayo, se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de
acceso como de adaptaciéon de las condiciones de realizaciéon de
las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo
recogido en su correspondiente informe de evaluacién
psicopedagdgica. Entre estas medidas se destaca la adaptacién
del formato de las pruebas de evaluaciéon y la ampliaciéon del
tiempo para la ejecucién de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la
variedad de formas de registrar las competencias adquiridas.
Estas adaptaciones en ningun caso se tendrdn en cuenta para
minorar las calificaciones obtenidas.

e La decisi6on sobre la evaluacién, la promocién y la
titulacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo serd competencia del equipo docente, asesorado por el
departamento de orientacién y teniendo en cuenta la tutoria
compartida a la que se refiere la normativa reguladora de la
organizacién y el funcionamiento de los centros docentes. Su
evaluaciéon se integrard en las sesiones de evaluacidén inicial,
continuas, ordinarias y, en su caso, extraordinarias, siguiendo lo
establecido en los apartados correspondientes a tales
evaluaciones del presente proyecto educativo.

e La evaluacién del alumnado con adaptaciones
curriculares significativas en alguna materia se realizard tomando
como referente las competencias especificas y criterios de
evaluaciéon establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos,
en los documentos oficiales de evaluacion, se especificard que la
calificacién en las materias adaptadas hace referencia a los
criterios de evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los
especificos del curso en el que esté escolarizado el alumno o

alumna.
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e En la evaluacién del alumnado que se incorpore
tardiamente al sistema educativo y que, por presentar graves
carencias en la lengua espafiola, reciba una atencién especifica
en este ambito, se tendran en cuenta los informes que, a tales
efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

e El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente
inferior al que le corresponderia por edad, al que se refiere el
articulo 21.4 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad cuando a juicio de
la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo del equipo
docente y asesorado por el departamento de orientacién, haya
superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisiébn se tomara por
mayoria simple de votos.

5. Criterios de calificacion.

En todas las programaciones didacticas de las materias o
ambitos que conforman el curriculo deberan establecerse los
criterios especificos de evaluacidn, los instrumentos a utilizar asfi
como el sistema de célculo de la calificacién final, y sin olvidar
que el fin de cada instrumento de evaluacién es el de valorar el
grado de adquisicion de las competencias especifica. En este
sentido, por tanto, no se podran ponderar ni calificar los
instrumentos de evaluacién, sino los criterios, de cuyo grado de

superacién servirdn aquellos como evidencia objetiva.

Todos los criterios contribuyen por igual a la calificacién de
la competencia especifica que desarrollan; por tanto, no se
pueden ponderar.

Para establecer la calificaciéon de cada criterio de evaluacién
se podrd optar por:

-Realizar la media de todas las calificaciones obtenidas en
el proceso de evaluaciéon del criterio a lo largo del trimestre o del
Curso.
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-Considerar solo la Ultima calificacién obtenida en el
proceso de evaluacién del criterio a lo largo del trimestre o del
curso.

Estas decisiones sobre la calificacién de los criterios no
tienen por qué ser uniformes para todos los criterios; cada
departamento didactico optard por aquellas que mejor reflejen el
proceso de adquisicion de las competencias especificas de cada
materia. Las programaciones didacticas recogeran estas
decisiones en el apartado de evaluacién y calificacién.

A principios de curso, cada profesor/a, informara a los
alumnos de los criterios de calificacion de la materia asi como del
sistema de evaluacién.

En el programa bilingiie se tomaran como criterios de
calificacién los siguientes:

Segun lo establecido en los criterios de evaluacién, la
calificacién del alumnado en las areas ANL se articula en dos
bloques:

-La observacién de aula:

Esta constituye el eje mas importante en el que se centrara
nuestra labor, y se fundamentara con rigor independientemente
de la lengua vehicular atendiendo a la participacién, actitud y la
elaboracién de tareas en casa y clase. Todo ello quedara
registrado en las rubricas de evaluacién. Aquellas sesiones en las
gue la auxiliar de conversacion colabore en el aula, se podra
observar mdas cuidadosamente el progreso y producciones del
alumnado en la L2.

-Pruebas escritas y orales:

Se incluird en los examenes algunas cuestiones en la L2
para poder valorar el grado de adquisicion de las competencias
especificas de la materia. En el primer ciclo de la ESO, estas
cuestiones supondran un 20% de las pruebas y en el segundo
ciclo, un 30%. Se atendera a la adquisicion del nuevo léxico y
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autonomia en la resolucién de la tarea planteada, si bien aquellos
errores lingUisticos cometidos no se penalizarian.

6. Promocion del alumnado.
o Promocion en la ESO

1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto
102/2023, de 9 de mayo, el alumnado promocionarad cuando haya
superado las materias o ambitos cursados o tengan evaluacion

negativa en una o dos materias.

2. El alumnado con tres o mas materias suspensas
promocionara cuando el equipo docente considere que:

a) se han aplicado las medidas de refuerzo educativo y
apoyos necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la
adquisicion de las competencias imprescindibles

b) ha participado activamente con implicacién, atencién y
esfuerzo en las materias no superadas

c) las materias suspensas no le impidan seguir con éxito el
curso siguiente (se valorara si se trata de materias comunes y de
continuidad u optativas)

d) tiene expectativas favorables de recuperacion de las
materias suspensas (se valorarad la calificacion obtenida, el
seguimiento de las materias pendientes y el nivel competencial

en las materias suspensas)

e) dicha promocién beneficiara su evolucién académica (se

valorara el niumero de repeticiones en Primaria y ESO y edad)

f) ha habido una evolucién positiva en las actividades de
evaluacion propuestas en las materias suspensas desde la

evaluacion inicial.

3. Las decisiones sobre la promocién seran adoptadas de
forma colegiada por el equipo docente con el asesoramiento del
departamento de orientacion en coordinacion con el

departamento de FEIE, atendiendo al grado de consecucion de los
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objetivos de la etapa, al grado de adquisiciéon de las competencias
establecidas y a la valoraciéon de las medidas que favorezcan el
progreso del alumnado.

4. En caso de que no exista consenso, las decisiones se
tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes
del equipo docente. En caso de que tampoco haya mayoria
cualificada, se tendra en cuenta la mayoria simple y el
asesoramiento del departamento de orientacion siempre vy
cuando se hayan adoptado las medidas de refuerzo educativo y
apoyos durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de
las competencias imprescindibles.

5. La decisidon de promocién del alumnado con mas de dos
materias suspensas se consignara en el acta de la sesién de
evaluacién con el siguiente parrafo: “El equipo docente, de
manera consensuada / por mayoria cualificada, considera que el
alumno/a presenta un grado de adquisicion de las competencias
clave que le permitird seguir con éxito el curso siguiente y estima
que tiene expectativas favorables de recuperacion de las
materias suspensas y que la promocidon beneficiara su evolucién
académica”.

6. La decision de no promocién del alumnado con mas de
dos materias suspensas se consignara en el acta con el siguiente
parrafo: “El equipo docente, de manera consensuada / por
mayoria cualificada, considera que el alumno/a, una vez aplicadas
las medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el
curso, presenta un grado de adquisicion de las competencias
(especificar las competencias clave no adquiridas) que no le
permitird seguir con éxito el curso siguiente, que la promocién no
beneficiard su evolucién académica y que no tiene expectativas
favorables de recuperacién de las materias suspensas porque:

-no ha participado activamente con implicacién, atencién y

esfuerzo en las materias no superadas, y
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-no ha habido una evolucién positiva en las actividades de
evaluacion propuestas en las materias suspensas desde la
evaluacion inicial.”

Debe quedar claro en este punto, que cada caso deberd
estudiarse individualmente segun los criterios anteriormente
expuestos.

En todo caso, el alumno o la alumna podrd permanecer en
el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo
de la ensefianza obligatoria. De forma excepcional se podra
permanecer un aio mas en el cuarto curso, aunque se haya
agotado el maximo de permanencia, siempre que el equipo
docente considere que esta medida favorece la adquisicion de las
competencias clave establecidas para la etapa. En este caso se
podra prolongar un ano el limite de edad al que se refiere el
articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

El alumno/a y su padre, madre o tutores legales podran ser
oidos para la adopcion de la decisién de promocion mediante
audiencia con el tutor correspondiente, incluidos medios
telematicos como el teléfono o la videoconferencia, y el
departamento de orientacién del centro.

Quien promocione sin haber superado todas las materias
debera matricularse de la materia o materias no superadas,
sequir los programas de refuerzo destinados a la recuperacién de
los aprendizajes no adquiridos que establezca el equipo docente y
superar las evaluaciones correspondientes a dichos programas, lo
que sera tenido en cuenta a los efectos de calificacion de las

materias no superadas, asi como a los de promocioén.

En caso de que la progreso del alumno al finalizar el
segundo trimestre no sea el adecuado y una vez tomadas
medidas para solventar estar dificultades, el tutor informara a las
familias de una posible situacion de no promocién del alumnado
bajo audiencia presencial.
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Los criterios de promocién seran expuestos por quien ejerza
la tutoria del grupo a los tutores legales del alumnado con tres o
mas materias suspensas en la entrega de los boletines de
calificacién de Ila segunda evaluacibn o en tutorias
individualizadas a lo largo de la tercera evaluacion.

El equipo docente, asesorado por el departamento de
orientacién, oido el alumno o la alumna y su padre, madre o
tutores legales, podré decidir para el alumnado con adaptaciones
curriculares significativas que se prolongue un afo mas su
escolarizacién si con ello se favorece la obtencién del titulo.

o Promocion en el programa de diversificacion

curricular

e La evaluacién del alumnado gue curse programas de
diversificacién curricular tendrd como referente fundamental las
competencias especificas y los criterios de evaluacién
establecidos en cada uno de los ambitos y materias que integran
el programa.

e La evaluacién de los aprendizajes sera realizada por el
equipo docente que imparte docencia a este alumnado.

e Los resultados de la evaluaciéon seran recogidos en las
actas de evaluacién de los grupos ordinarios del curso de la etapa
en el que esté incluido el alumnado del programa.

e De conformidad con lo previsto en el articulo 16.6 del
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en los programas de
diversificacién curricular, las decisiones sobre la permanencia un
afo mdas en el mismo curso se adoptardn exclusivamente a la
finalizacion del segundo afo.

-Materias no superadas en PDC:
< Los dmbitos no superados del primer afio del programa

de diversificacién curricular que tengan continuidad se
recuperardn superando los ambitos del segundo afo,
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independientemente de que el alumno o la alumna tenga un
programa de refuerzo del aprendizaje del ambito no superado.

< Las materias no incluidas en ambitos no superadas del
primer ano del programa, tengan o no continuidad en el curso
siguiente, tendran la consideracién de pendientes y deberdn ser
recuperadas. A tales efectos, el alumnado seguirda un programa
de refuerzo del aprendizaje y debera superar la evaluacion del
mismo. La aplicacion y evaluacién de dicho programa seran
realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente
gue pertenezca al departamento de coordinacién didactica propio
de la materia.

En todos los casos, se elaboraran los correspondientes
informes atendiendo a lo establecido en el apartado de

Evaluacion.

o Promocion en Bachillerato

1. Segun lo establecido en el articulo 15 del Decreto
103/2023, de 9 de mayo, el alumnado promocionara de primero a
segundo cuando haya superado las materias cursadas o tenga
evaluaciéon negativa en dos materias, como maximo.

2. Quienes promocionen a segundo curso sin haber
superado todas las materias de primero seguirdn los programas
de refuerzo del aprendizaje que contengan actividades de
recuperaciéon y pruebas de evaluacién de las materias pendientes
gue establezca el departamento didactico correspondiente.

3. Estos programas deberdn contener los elementos
curriculares necesarios para que puedan ser evaluables. La
superacién o no de los programas serd tenida en cuenta a los
efectos de promocién y titulacién.

4. La aplicacién y evaluacién de dichos programas para
aquellas materias no superadas que tengan continuidad seran
realizadas por un miembro del equipo docente que pertenezca al
departamento de coordinacién didactica propio de la materia.

5. La aplicacién y evaluacion de dicho programa para
aguellas materias que no tengan continuidad seran realizadas,
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preferentemente, por un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacién didactica propio de
la materia. En caso necesario, podra llevarlas a cabo un miembro
del departamento correspondiente bajo la coordinacién de Ia
jefatura del mismo.

6. El alumnado con materias pendientes de primer curso
debera matricularse de dichas materias, realizar los programas de
refuerzo del aprendizaje que contengan las actividades de
recuperaciéon a las que se refiere el apartado 2 y superar la
evaluaciéon correspondiente. Una vez superada dicha evaluacion,
los resultados obtenidos se extenderan en la correspondiente acta
de evaluacidn, en el expediente y en el historial académico del
alumno o alumna.

7. Sin superar el periodo maximo de permanencia de cuatro
anos para cursar Bachillerato en régimen ordinario especificado
en el articulo 2.4 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el
alumnado podré repetir cada uno de los cursos una sola vez como
maximo, si bien excepcionalmente podra repetir uno de los cursos
una segunda vez, previo informe favorable del equipo docente.

8. El alumnado que al término del segundo curso tuviera
evaluacion negativa en algunas materias podra matricularse de
ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas u
optar por repetir el curso completo.

9. Tal y como establece el articulo 22.3 del Decreto
103/2023, de 9 de mayo, la escolarizacién del alumnado con altas
capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la
normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su
incorporacién a la etapa o reducirse la duracién de la misma,
cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su
desarrollo personal y social.

7. Criterios de titulacion.
7. 1. Titulo de la ESO

Las decisiones relativas a la titulacién seran adoptadas de forma colegiada,
con el asesoramiento del departamento de orientacién, por mayoria de dos



tercios, atendiendo a la consecucion de los objetivos, al grado de adquisicién
de las competencias establecidas. En este sentido, se considera que el logro
de los objetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias
correspondientes tienen como indicador fundamental y garantia de su
consecucion la superacion de cada materia.

1. Obtendran el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria los
alumnos y alumnas que hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las
competencias establecidas y alcanzado los objetivos de la etapa (como
criterio general, se entenderd que el alumnado con hasta dos materias
suspensas ha adquirido las competencias y ha alcanzado los objetivos de la
etapa).

2. En relacién con la titulacién del alumnado con materias suspensas, el
equipo docente tendra en cuenta:

a) Que ha habido una evolucién positiva del alumnado en todas las
actividades de evaluacién propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos
necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicién de las
competencias imprescindibles, el alumnado haya participado activamente
con implicacién, atencién y esfuerzo en las materias no superadas.

3. Las decisiones sobre la titulacidon serdn adoptadas de forma colegiada por
el equipo docente con el asesoramiento del departamento de orientacién.

4. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por
mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.En
caso de que tampoco haya mayoria cualificada, se tendrd en cuenta la
mayoria simple y el asesoramiento del departamento de orientacién
siempre y cuando se hayan adoptado las medidas de refuerzo educativo y
apoyos durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicién de las
competencias imprescindibles.

5. La decisién de titulacién del alumnado con materias suspensas se
consignara en el acta de la sesién de evaluacién con el siguiente parrafo: “El
equipo docente, de manera consensuada / por mayoria cualificada,
considera que el alumno/a ha adquirido las competencias establecidas y ha
alcanzado los objetivos de la etapa”.

6. La decision de no titulacion del alumnado se consignara en el acta con el
siguiente pdrrafo: “El equipo docente, de manera consensuada / por
mayoria cualificada, considera que el alumno/a, una vez aplicadas las
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medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso, no ha
adquirido las competencias establecidas (especificar las competencias clave
no adquiridas) ni ha alcanzado los objetivos de etapa (especificar los
objetivos no alcanzados). Considera, ademas, que:

-no ha participado activamente con implicacién, atencién y esfuerzo en las
materias no superadas, y

-no ha habido una evolucién positiva en las actividades de evaluacién
propuestas en las materias suspensas desde la evaluacién inicial.

7.2. Titulo de Bachillerato.

1. Segun lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo,
para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacion positiva en
todas las materias de los dos cursos de Bachillerato.

2. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencidn del titulo
de Bachiller del alumnado que haya superado todas las materias salvo una,
siempre que se cumplan ademas todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumnado ha alcanzado los
Objetivos y competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada
por parte del alumnado en la materia.

c) Que el alumnado se haya presentado a las pruebas y realizado las
actividades necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria
extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las
materias de la etapa sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del
calculo de la calificacién final de la etapa, se considerara la nota numérica
obtenida en la materia no superada.

3. Las decisiones sobre la obtencién del titulo seran adoptadas de forma
colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del
departamento de orientacién. En caso de que no exista consenso, las
decisiones se tomardn por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente.

El titulo de Bachiller sera unico y se expedird con expresidon de la modalidad
cursada y de la nota media obtenida, que se hallara calculando la media
aritmética de las calificaciones de todas las materias cursadas, redondeada
a la centésima.
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8. Proceso de reclamaciones en ESO y Bachillerato.

Procedimiento de revisién en el centro docente.

1. En el caso de que, a la finalizacién de cada curso, una vez recibidas las
aclaraciones oportunas sobre la calificacién, exista desacuerdo con la
calificacién final obtenida en una materia o con la decisién de promocion y
titulacion adoptada, el alumno o la alumna o, en su caso, los padres, madres
0 personas que ejerzan su tutela legal podran solicitar la revisién de dicha
calificacién o decisién, de acuerdo con el procedimiento que se establece en
este articulo.

2. La solicitud de revisién debera formularse por escrito y presentarse en
el centro docente en el plazo de dos dias habiles a partir de la fecha de
publicacién de la calificacién final o de la decisién de promocién o titulacién
que el centro determine y contendra cuantas alegaciones justifiquen Ia
disconformidad con dicha calificacién o con la decisién adoptada.

3. Cuando la solicitud de revisiéon sea por desacuerdo en la calificaciéon
final obtenida en una materia, esta serd tramitada a través de la jefatura de
estudios, quien la trasladara a la persona que ostente la jefatura del
departamento de coordinacién didactica responsable de la materia con
cuya calificacién se manifiesta el desacuerdo, y comunicard tal
circunstancia al tutor o tutora.

4. El primer dia habil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de
solicitud de revisién, el profesorado del departamento contrastara las
actuaciones seguidas en el proceso de evaluacién, con especial referencia a
la adecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados
con los recogidos en la correspondiente programaciéon didactica y en el
proyecto educativo del centro. Tras este estudio, el departamento de
coordinacién didactica elaborara el informe correspondiente, que recogera
la descripciéon de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, el
andlisis realizado y la decisién adoptada por el mismo de ratificacién o
modificacion de la calificacion final objeto de revision.

5. El jefe o jefa del departamento de coordinacién didactica
correspondiente trasladara el informe elaborado al jefe o jefa de estudios,
quien informard al tutor o tutora haciéndole entrega de una copia de dicho
informe para considerar conjuntamente la procedencia de reunir en sesién
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extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar los
acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

6. En este caso, el tutor o la tutora recogera en el acta de la sesién
extraordinaria la descripcién de los hechos y actuaciones que hayan tenido
lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo docente y la
ratificacion o modificacion de la decisién objeto de revisién razonada,
conforme a los criterios para la promocién o titulacién del alumnado
establecidos con caracter general por el centro docente en el proyecto
educativo.

7. Cuando el objeto de la solicitud de revision sea la decision de
promocién o titulacién, el jefe o jefa de estudios la trasladara al tutor o
tutora del alumno o alumna, como responsable de la coordinacién de la
sesidn de evaluacion en la que se adoptd la decision, quien en un plazo
maximo de dos dias hdbiles desde la finalizacién del periodo de solicitud de
revisibn convocara una reunién extraordinaria del equipo docente
correspondiente. En dicha reunién se revisara el proceso de adopciéon de
dicha decisiéon a la vista de las alegaciones presentadas.

8. El tutor o la tutora recogera en el acta de la sesién extraordinaria la
descripcién de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, siguiendo
el procedimiento especificado en el apartado 7.

9. Eljefe o jefa de estudios trasladara por escrito los acuerdos relativos a
la decisién razonada de ratificacion o modificacién de la calificacién
revisada o de la decisién de promocién o titulacién al alumno o alumna o, en
su caso, a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, e
informard de la misma al tutor o tutora, en un plazo maximo de cuatro dias
habiles a contar desde la recepciéon de la solicitud de revisién, lo cual
pondra término al proceso de revision.

10. Si tras el proceso de revision procediera la modificacién de alguna
calificacion final o de la decisién de promocién o titulacién adoptada para el
alumno o alumna, el secretario o secretaria del centro docente insertara en
las actas y, en su caso, en el expediente y en el historial académico de
Educaciéon Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la oportuna
diligencia, que seré visada por el director o directora del centro.

Procedimiento de reclamacién.
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1. En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro
docente al que se ha expuesto, persista el desacuerdo con la calificacién
final de curso obtenida en una materia, o con la decisién de promocién o
titulacién, el alumno o alumna o, en su caso, los padres o madres o
personas que ejerzan su tutela legal podran presentar reclamacion, la cual
se tramitara de acuerdo con el procedimiento que se establece en este
apartado.

2. La reclamaciéon debera formularse por escrito y presentarse al director
o directora del centro docente en el plazo de dos dias habiles a partir de la
comunicacién del centro, para que la eleve a la correspondiente Delegacion
Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion.

El director o directora del centro docente, en un plazo no superior a tres
dias habiles, remitird el expediente de la reclamacién a la correspondiente
Delegacién Territorial, al que incorporara los informes elaborados en el
centro y cuantos datos considere acerca del proceso de evaluaciéon del
alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones del
reclamante y, si procede, el informe de la direccién del centro acerca de las
mismas.

3. En cada Delegacién Territorial se constituirdn, para cada curso escolar,
Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones formadas, cada una de
ellas, por un inspector o inspectora de educaciéon, que ejercerd la
presidencia de las mismas y por el profesorado especialista necesario en un
numero no inferior a dos ni superior a cinco.

Los miembros de las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones,
asi como las personas que ejerzan su suplencia, serdn designados por la
persona titular de la correspondiente Delegacion Territorial. En los casos de
vacante, ausencia o enfermedad, los miembros de las comisiones seran
sustituidos por las personas suplentes que, al tiempo de su nombramiento,
se hayan designado.

A fin de garantizar la representacién equilibrada de mujeres y hombres en la
composicion de las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones se
actuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de
26 de noviembre, para la promocidén de la igualdad de género en Andalucia.
En el plazo de dos dias desde la constitucién de las Comisiones Técnicas
Provinciales de Reclamaciones y, en cualquier caso, antes de que estas
inicien sus actuaciones, se publicara la composiciéon de las mismas en los
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tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales. Para mejorar la
difusion de este acto, debera recogerse la publicacién en los términos del
articulo 41.2.a) del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre.

Para lo no previsto en la presente orden, el régimen de funcionamiento de
las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones sera el establecido
en las normas basicas del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el
Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

4. La Comisién Técnica Provincial de Reclamaciones analizara el
expediente y las alegaciones que en él se contengan a la vista de la
programacion didactica del departamento respectivo, contenida en el
proyecto educativo del centro docente, y emitira un informe en funcién de
los siguientes criterios:

. Adecuacion de los criterios de evaluacién aplicados, asi como de los
instrumentos de evaluacién utilizados, a los recogidos en la correspondiente
programacion didactica.

J Adecuacion de los criterios y procedimientos de evaluacién aplicados
incluidos en el proyecto educativo del centro.

J Correcta aplicacién de los procedimientos y criterios de calificacién,
evaluaciéon, promociéon y titulacion establecidos en la programacion
didactica y en el proyecto educativo del centro.

J Cumplimiento por parte del centro docente de lo establecido en la
normativa vigente para la evaluacién de la etapa.

Asimismo, en relacién al caracter de la evaluacién al que se refiere el
articulo 37 y a los procedimientos e instrumentos de evaluacién, se valorara
si existe discordancia entre los resultados de la calificacién final obtenida en
una materia o la decisibn de promociéon o titulacién adoptada y los
obtenidos en el proceso de evaluacién continua.

La Comisién Técnica Provincial de Reclamaciones podrd solicitar aquellos
documentos que considere pertinentes para la resolucién del expediente.

5. En el plazo de un mes a partir de la recepcién de la solicitud de
reclamacién, la persona titular de la Delegacién Territorial adoptara la
resolucién pertinente, previa propuesta de la Comisiéon Técnica Provincial de
Reclamaciones, y se comunicara en un plazo maximo de dos dias al director
o directora del centro docente para su aplicacién, cuando proceda, y

67



traslado al interesado o interesada. La resolucion de la Delegacién
Territorial pondra fin a la via administrativa.

6. En el caso de que la reclamacién sea estimada se procederd a la
correspondiente correcciéon de los documentos oficiales de evaluacién. A
estos efectos, el secretario o la secretaria del centro docente insertard en
las actas y, en su caso, en el expediente y en el historial académico de
Educaciéon Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la oportuna
diligencia, que serd visada por el director o directora del centro.

9. Premio extraordinario de ESO.

Publicada cada curso la correspondiente resolucién por parte de la Direccién
general competente, el centro, a través de los equipos docentes propondra
a todos aquellos alumnos que cumplan los requisitos establecidos en dicha
resolucién.

10. Matriculas de honor de ESO y Bachillerato.

En ESO se propondrd matricula de honor a todo aquel alumnado con nota
media de 9 o superior en la etapa.

En bachillerato, cumpliendo lo dispuesto en la orden de 30 de mayo de
2023, se ortorgaran matriculas de honor a aquellos alumnos con nota
media de 9 o superior en 22 de Bachillerato , no pudiendo exceder el
nimero de matriculas el 5% del alumnado matriculado en dicho nivel. No
obstante, el caso de que el 5% del total de alumnado matriculado en 22 de
bachillerato sea decimal, se redondeara al entero superior.

F) Plan de atencién a la diversidad del alumnado.F.1.
FUNDAMENTACION TEORICA Y LEGAL:

“No hay calidad sin equidad. No hay equidad sin atencién a la diversidad. No
hay buena atencion a la diversidad sin concepciones y actitudes presididas por el sentido
de inclusién”. Miguel Angel Santos Guerra, 2011.

La escuela inclusiva pretende garantizar la equidad educativa y exige ofrecer a
todo el alumnado una respuesta que le permita alcanzar los objetivos de la educacion
obligatoria y postobligatoria. Para hacer esto posible con el alumnado con capacidades y
competencias diversas, desde la practica escolar, en el marco de una actuacién global
del centro, es necesario profundizar en el diagnostico de las dificultades de aprendizaje,
planificar las acciones de apoyo a desarrollar con el alumnado que tiene estas
dificultades y coordinar las intervenciones de todos los agentes implicados.
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Las medidas que el Centro va a emplear deben tener un cardcter claramente
preventivo, curricular y organizativo. No serdn permanentes sino revisables y se
procurard llevar a cabo, siempre que las posibilidades del centro y las caracteristicas del
alumnado lo permitan, en el entorno menos restrictivo posible, para que no suponga en
ningun caso la exclusion del alumno/a de todas las actividades de su grupo-clase.

Solo cuando se hayan agotado las vias ordinarias de respuesta a la diversidad se
utilizaran las medidas de carécter especifico.

Lo mas importante ante todo es que al alumnado desde la atencion a la
diversidad, se le ofrezca la respuesta menos restrictiva posible, procurando su inclusion.

Para el disefio y desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad en nuestro
centro, partimos de lo establecido en la normativa vigente que se enumera a
continuacion, siempre adaptandolas a las necesidades detectadas en nuestro centro y a
las caracteristicas de nuestro entorno:

f) Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

g) Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

h) Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

1) Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado

J) Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion
v Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la
respuesta educativa.

k) Instrucciones de 8 de Marzo de 2021 de la Direccion General de Atencion a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar sobre el procedimiento para el
registro y actualizacion de datos en el modulo de gestion de la orientacion del
sistema de informacion séneca.

1) Acuerdo del 23 de marzo del 2021 del Consejo de Gobierno, por el que se toma
conocimiento del Protocolo de Atencion a Personas con Trastorno por Déficit
de Atencion e Hiperactividad.

69



m) Instrucciones del 12 de mayo del 2020 de la Direccion General de Atencion a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por las que se regula el
procedimiento para la aplicacion del protocolo para la deteccion y evaluacion
del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo por presentar
altas capacidades intelectuales.

n) Circular del 28 de abril del 2020 de la Direccion General de Atencion a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar sobre la aplicacion del
procedimiento para flexibilizar la duracion del periodo de escolaridad
obligatoria del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
asociadas a condiciones personales de sobredotacion intelectual.

o) Circular de 4 de abril de 2014, de la Direccion General de Participacion y
Equidad por la que se establece el procedimiento para solicitar la adaptacion

de la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) para el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Una necesidad prioritaria en un centro es la de poder ajustar la respuesta educativa a las
distintas capacidades, necesidades e intereses que presenten nuestros alumnos y
alumnas. De acuerdo con esto y apostando por la atencion e intervencion dentro del aula
ordinaria, tal y como establece en la normativa vigente, deben desarrollarse las
programaciones bajos los principios del disefio universal del aprendizaje que no es otra
cosa que ofrecer al alumnado multiples formas de compromiso e implicaciéon con la
tarea, de presentacion de los contenidos a trabajar y multiples formas de evaluar o
mostrar lo aprendido para que asi todos puedan participar de la misma tarea desde su
nivel competencial.

A este respecto, seria recomendable el uso de las llamadas metodologias favorecedoras
de la inclusion destacando, entre ellas, el aprendizaje basado en proyectos y el
aprendizaje cooperativo.

No obstante, existen alumnos que necesitan medidas mas especificas para favorecer su
participacion y aprendizaje.

Actualmente, para el presente curso 2024-2025, la clasificacion del alumnado con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo es la siguiente:

CLASIFICACION DE N° ALUMNOS/AS
LA NEAE
Necesidades Educativas 25
Especiales (NEE)
Dificultades de 31
Aprendizaje (DIA)
Altas Capacidades 19
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Intelectuales (AACCII)

Compensacion Educativa 8
(COMP)
TOTAL 83 (algunos alumnos y
alumnas presentan 2
categorias de NEAE)

En este ambito, consideramos que es una prioridad la deteccion precoz de las
dificultades de aprendizaje en el alumnado, asi como la provision de medidas de apoyo,
refuerzo educativo, programa de refuerzo del aprendizaje, asi como la elaboracion de
adaptaciones curriculares significativas para el alumnado que lo requiera durante el
curso escolar. Es importante establecer el seguimiento de estas medidas (al menos
trimestralmente), asi como la adecuada adscripcion del alumnado a los distintos grupos
y materias optativas que se ofertan en cada nivel, e incluso la exencion de dicha materia
a determinados alumnos que presenten necesidades especificas de apoyo educativo y
establecer una adecuada coordinacion para cubrir las necesidades que puedan

presentar el alumnado que cursa el Programa de Diversificacion Curricular (3°ESO y
4°ESO).

F.2. PRINCIPIOS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

a) La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de todas las
personas como parte de la diversidad y la condicion humana.

b) La personalizacion e individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo,
dando respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo
personal, intelectual, social, emocional o de cualquier otra indole, que permitan el
maximo desarrollo personal y académico del mismo.

c) La deteccion e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado
que permitan adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar.
Las medidas de atencion a la diversidad en esta etapa deberan ponerse en practica
tan pronto como se detecten las necesidades, estaran destinadas a responder a las
situaciones educativas concretas del alumnado y a la consecucion de los objetivos de
la etapa, asi como al desarrollo de las competencias clave y de las competencias
especificas de cada materia y no podran suponer una discriminacion que impida al
alumnado alcanzar dichos elementos curriculares.

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia, la promocion y
titulacion en la etapa. El marco indicado para el tratamiento del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo es aquel en el que se asegure un enfoque
multidisciplinar, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
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comunicacion como herramientas facilitadoras para la individualizacion de la
ensefianza, garantizando la accesibilidad universal y el disefio para todos, asi como
la coordinacion de todos los miembros del equipo docente que atienda al alumnado
y, en su caso, de los departamentos de orientacion educativa.

La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de
oportunidades, ya que estas solo se consiguen en la medida en que todo el alumnado
aprende el maximo posible y desarrolla todas sus potencialidades.

F.3. OBJETIVOS

Los

objetivos que perseguimos para el presente curso 2024-25 con el Plan de Atencion a

la Diversidad son los siguientes:

3.1.

3.2

Objetivos generales de atencion a la diversidad:

e Contribuir a la personalizacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto
en la programacion de los mismos, como en la adecuacion de objetivos,
contenidos, actividades, recursos, metodologia y evaluacion.

* Aplicar protocolos de actuacion con el alumnado susceptible de recibir medidas
de atencion a la diversidad.

e Facilitar a los tutores/as y equipos docentes, recursos y estrategias que
contribuyan a la normalizacion e integracion del alumnado objeto de la atencion.

¢ Contribuir al establecimiento y dinamizaciéon de relaciones entre el IES y las
familias del alumnado objeto de atencion.

e Favorecer la integracion de alumnos/as y alumnas con necesidades especificas
de apoyo educativo en la vida escolar y social del Centro. Crear un clima que
propicie la participacion en todas las actividades del Centro, sean lectivas o
extraescolares.

e Contactar con el Equipo de Orientacion Educativa para obtener informacion
sobre aquellos alumnos/as con necesidades especificas de apoyo educativo que
han sido atendidos por ellos, a lo largo de su escolarizacion en Primaria. Aspecto
que se trabaja en el Programa de Transito.

Referidos al alumnado:

Facilitar la integracion del alumnado en el grupo clase y en la dinamica escolar
como elemento basico para su desarrollo sociopersonal y académico, haciendo
hincapié en el alumnado de nueva incorporacion y con necesidades especificas de
apoyo educativo.

¢ Facilitar la personalizacion e individualizacidon de los procesos de ensefianza
aprendizaje, atendiendo a la diversidad de condiciones personales que presenta
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el alumnado y también los grupos de clase del centro: intereses, capacidades,
ritmos, necesidades especificas, etc.

¢  Adquirir valores basicos de convivencia y competencia social, como herramienta
clave para la inclusion.

e Realizar la evaluacion psicopedagogica del alumnado que precise medidas
especificas de atencion a la diversidad.

¢ Evaluar y censar de la forma mas precoz posible al alumnado procedente del centro de
menores “Colegio San Antonio”, de forma que quede garantizada la atencion a sus
necesidades especificas de apoyo educativo durante toda la etapa de la Secundaria,
generalmente asociadas a situaciones de compensacion educativa, originadas por el
entorno social y familiar.

e Revisar las medidas educativas propuestas para los alumnos/as con necesidades
educativas especiales, de cara a modificar aquellos aspectos que para el presente
Ccurso se viesen necesarios.

e Registrar en séneca los programas de refuerzo del aprendizaje, las ACS, las ACI
del alumnado del aula especifica de educacion especial, los Programas de
Profundizacioén, los Programas Especificos (PE) y ACAI del alumnado censado
en Séneca. Para el alumnado que no esté censado se registraran los programas de
refuerzo del aprendizaje, siguiendo documento elaborado por ETCP, y se
custodiara por el docente que lo elabore.

e Evaluar al alumnado que nos viene de 6°EP con indicios de que pueda presentar
altas capacidades segun Protocolo de Deteccion de Altas Capacidades.

e Revisar las caracteristicas y actuaciones llevadas a cabo con el alumnado del
censo de NEAE del centro, con el fin de planificar la atencion que mas se adapte
a sus caracteristicas y evolucion en el centro.

3.3. Referidos a las familias:

a)Informar a las familias de las medidas de atencion a la diversidad con que cuenta el
centro y asesorarles en aquellas que precisen sus hijos e hijas.

b)  Favorecer la colaboracion de las familias en el proceso educativo de sus hijos e
hijas, suscribiéndose, en los casos que se considere conveniente, compromisos
educativos y/o de convivencia.

c)Coordinar un fluido intercambio de informacion, presencial u online, con las
familias del alumnado objeto de medidas de atencion a la diversidad a través de
tutores y del departamento de orientacion fomentando la cotutoria entre los
especialistas de PT y AL y el tutor con las familias

d) Coordinar con las familias (en especial, las del alumnado con NEAE) para que
los aprendizajes del aula/centro, se generalicen al contexto familiar-social.
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3.4.
a)

b)

c)

d)

Referidos al profesorado:

Fomentar el uso de estrategias metodologicas que favorezcan la socializacion y
la cooperacion entre el alumnado.

Contemplar como medidas de atencion a la diversidad la formaciéon permanente
del profesorado.

Asesorar al profesorado en la adecuacion de las programaciones didacticas,
como medida general de atencidn a la diversidad, atendiendo a la informacion
recabada de la evaluacion inicial.

Dar a conocer, a principios de cada curso escolar, a través de reuniones de

equipos educativos, el alumnado que es objeto de alguna medida de atencion a la
diversidad, manteniendo actualizada la informacion durante todo el curso escolar.
Asi como orientar sobre la puesta en marcha de las diferentes medidas.

e)

g)

h)

3

k)

D

F.4.

Colaborar en el proceso de elaboracion de las Adaptaciones Curriculares
Significativas que precise el alumnado con NEE, asi como las del alumnado con
altas capacidades intelectuales. (ACAI).

Coordinar el seguimiento y valoracion de las Adaptaciones Curriculares
Significativas, asi como de los Programas de Refuerzo del Aprendizaje que se
estén llevando a cabo en el instituto y de los Programas Especificos y de
Profundizacion.

Organizar los cauces necesarios, segun legislacion, para detectar las dificultades
de aprendizaje del alumnado.

Contribuir a que haya un eficaz y continuo intercambio de informacion,
valoracion y atencion por parte de todo el profesorado, a las dificultades de
aprendizaje de los alumnos.

Colaborar con los distintos Departamentos, para las adaptaciones curriculares
significativas, programas de refuerzo y/o concreciones de la programacioén que
fuesen precisas.

Asesorar técnicamente a los 6rganos colegiados y unipersonales del Centro, en
todos aquellos aspectos que posibiliten la mejor respuesta a la atencién a la
diversidad del alumnado.

Asesorar y formar al Claustro de profesorado del centro en procedimiento de
deteccion e identificacion del alumnado con NEAE.

Asesorar y formar al Claustro de profesorado en todo lo que respecta a medidas
de atencion a la diversidad, incluyendo medidas generales, programas de
atencion a la diversidad y medidas especificas para el alumnado con NEAE.

ACTUACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO DE

ORIENTACION CON RESPECTO A LA ATENCION A LA DIVERSIDAD
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o Asesoramiento y apoyo al profesorado:

Desde el Departamento de orientacion se mantienen reuniones semanales con los tutores de los
diferentes niveles educativos. La orientadora coordina las actividades relacionadas con la accion
tutorial (como una de las medidas generales fundamentales de atencion a la diversidad) y ofrece

asesoramiento en:

oElaboracion de materiales

oMetodologias favorecedoras de la inclusion

oEstrategias para favorecer la funcion ejecutiva del alumnado, su atencion y concentra-
cion

oEstrategias para favorecer la generalizacion de los aprendizajes y el desarrollo de apren-
dizaje significativo

oDocumentos que deben cumplimentar los tutores y las tutoras a lo largo del curso para
hacer seguimiento de las medidas generales y especificas de atencion a la diversidad (do-
cumento de atencién a la diversidad)

Ademas del asesoramiento a los tutores/as en reuniones semanales, se asesora a todo el

profesorado del centro en los siguientes aspectos:

Seguimiento y evaluacion de los alumnos/as del Centro

Informacidén y/o asesoramiento al Claustro de profesorado sobre la atencion a la diversi-
dad

Comunicacion a los tutores/as, equipos docentes en reunion inicial y a departamentos di-
dacticos a través del ETCP de las medidas de atencion a la diversidad adoptadas para de-
terminados alumnos/as

Evaluaciones iniciales de los alumnos/as que se incorporan al centro que permitan detec-
tar posibles dificultades de aprendizaje

Seguimiento de las ACS en coordinacion con los distintos profesores/as

Disefio de un proceso de recogida de datos del alumnado del centro que sea 1til a las tuto-
rias, al resto del profesorado y a este departamento (cuestionario de inicio y hoja de cal-
culo con el resumen de medidas y atencion que precisa el alumnado de cada grupo).

¢ Coordinacion de la organizacidon, seguimiento y valoracion de las medidas de
refuerzo educativo y programas de refuerzo

Propuestas de inclusion de los alumnos/as que el curso proximo podran cursar el progra-
ma de diversificacion curricular

Realizacion de la evaluacion psicopedagogica
Elaboracion del Consejo Orientador

Colaboracion con el resto de los departamentos didacticos para establecer medidas de re-
fuerzo y atencion a necesidades educativas individuales.

o Atencion al alumnado:
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La atencion y asesoramiento a alumnado es muy amplia, aunque podemos tratar de definir las
tematicas en las siguientes areas de asesoramiento:

e  Deteccion a través de los equipos educativos y la tutoria de alumnado con
necesidades educativas.

1. Realizacion de las evaluaciones psicopedagogicas de los alumnos/as que la requieran
2. Programa de deteccion de alumnado con altas capacidades

3. Seguimiento individualizado de los alumnos/as con necesidad especifica de apoyo educa-
tivo (asistencia, conducta)

4. Desarrollo con el alumnado de la tutoria especifica del Programa de Diversificacion Cu-
rricular

Revision del alumnado con NEAE registrado en séneca
Itinerarios formativos y optatividad en la ESO y el bachillerato

Orientacion vocacional, como estrategia general de atencion a la diversidad

© N o U

Atencion individualizada a alumnos y alumnas desde el Departamento de
Orientacion en coordinacion con el tutor o tutora.

o  Atencion a padres, madres o tutores legales:

A lo largo de la etapa de la ESO, desde el Departamento de Orientacion se asesora a las
familias, bien a solicitud de las mismas, bien por iniciativa del propio departamento o del
equipo educativo, en diferentes aspectos, como los siguientes:

o El paso a la etapa de la Secundaria

o Optatividad en la ESO

. Itinerarios formativos

o Medidas de atencion a la diversidad

. Técnicas de estudio

. Orientacion vocacional

o Asesoramiento en materia de convivencia

o Coordinacion de la informacion a padres y madres sobre la atencion a la

diversidad y las medidas existentes para que puedan orientar a sus hijos/as y/o
tomar decisiones sobre sus posibilidades.

. Atencion individualizada a padres y madres o tutores/as de alumnos/as en
coordinacion con el tutor o tutora.

Momentos en los que se asesora a los Padres, Madres o tutores legales acerca de las
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo:
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«  Alinicio del proceso de deteccion de necesidades especificas de apoyo educati-

+  Durante el proceso de evaluacion psicopedagogica para recopilar informacion
relevante del contexto familiar y social

« Al finalizar el proceso de evaluacion psicopedagdgica para ofrecer orientacio-
nes para aplicar en el proceso educativo de sus hijos e hijas. Si en el proceso se detec-
tan necesidades especificas de apoyo educativo que requieren la intervencion del ma-
estro o de la maestra especialistas en pedagogia terapéutica, este/a asesorara a las fa-
milias con las que se retine de manera periddica a lo largo de todo el curso. Si se dicta-
minara la modalidad de escolarizaciéon de aula especifica de educacion especial, se
coordinaran las actuaciones con la maestra especialista en Pedagogia terapéutica tutora
del aula.

o Otras actuaciones:

1. Revision de documentacion académica del alumnado de nueva incorporacion
para detectar posibles dificultades de aprendizajes (expediente, informes de evaluacion
individualizados, informe de final de etapa, consejo orientador e informes de los servi-
cios de salud y otras entidades)

2.  Estudio de documentacion de alumnos/as con necesidad especifica de apoyo
educativo de nueva incorporacion y revision de la documentacion existente sobre
alumnos/as de otros afios

3.  Organizacion de la intervencion en el aula de apoyo a la integracion, en coordi-
nacion con el maestro y la maestra especialista en P.T.

4.  Actualizacion del censo del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo

5.  Colaboraciéon con otras instituciones (Servicios Sociales y Servicios de Salud
fundamentalmente)

6.  Actuaciones enmarcadas dentro del Programa de Transito y Acogida, que per-
mitan una mejor atencién a la diversidad del alumnado de proximo ingreso en el cen-
tro

7.  Actuaciones de prevencion y seguimiento del absentismo escolar, en colabora-
cion con los Servicios Sociales de la zona

F.5. ACTUACIONES EN EL MARCO DE LA PREVENCION
o Programa de Transito:

El programa de transito de la educacion primaria a la secundaria supone una de las herramientas
fundamentales para la prevencion de dificultades de aprendizaje del alumnado y la deteccion
temprana de necesidades especificas de apoyo educativo, tal y como se recoge en las
Instrucciones de 8 de marzo de 2017.

Las actuaciones fundamentales enmarcadas dentro del Programa de Tréansito en nuestro centro
son las siguientes:
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e Constitucion del equipo de transito entre los centros docentes publicos de Educacion
Secundaria y el centro de Educacion Primaria adscrito; en nuestro caso, el CEIP Manuel
Castro de Orellana, adscrito al 100%. E1 Equipo queda constituido por:

. La Jefaturas de Estudios del IES y del CEIP

. Jefatura del Departamento de Orientacion del IES y orientadora del
EOE de referencia de Olivares.

. Jefaturas de Departamento de las materias troncales generales con ca-
racter instrumental de la ESO y los coordinadores de tercer ciclo de primaria.

. Los tutores de sexto curso de primaria

. Los maestros especialistas en Pedagogia Terapéutica de ambas etapas y
la maestra de Audicion y Lenguaje compartida entre el CEIP y el IES durante el
presente curso escolar.

* Visita del alumnado de 6° de primaria con sus correspondientes Tutores/as a nuestro
IES. En esa visita, se presenta el Equipo Directivo y la responsable del Departamento de
Orientacion y se les da informacion sobre la nueva etapa de la ESO que van a comenzar
(horario, materias, espacios...) y sobre el Centro, su organizacion y funcionamiento, asi
como orientacion y pautas para que el paso a la Secundaria sea lo mas favorable posible
para el alumnado (organizacion del estudio, del material, etc). En esta visita solemos contar
con alumnado de 1° de ESO que guia la visita a las instalaciones. Cuando sea necesario y
oportuno, esta visita puede ser sustituida por un video tutorial y videoconferencia (por
ejemplo, en caso de activacion de protocolos sanitarios que precisan de confinamiento)

¢ En el altimo mes de curso se establece una reunion de Jefatura de Estudios, Orientadora
y maestro de Pedagogia Terapéutica con los tutores de los alumnos/as que han sido admiti-
dos para el curso siguiente en 1° de ESO y las maestras especialistas en PT y AL del CEIP,
asi como la orientadora del EOE. En esta reunion se recoge informacion pormenorizada de
cada alumno, de sus dificultades, de las medidas de adaptacion que se hayan tomado en el
colegio, de su incompatibilidad/afinidad con otros alumnos y alumnas.

¢ El primer dia de clase se hace una acogida especial a los nuevos alumnos y alumnas que
se incorporan al Centro en 1° de ESO por parte del Equipo Directivo, Orientacién y los/as
tutores/as correspondientes. Se presenta el Equipo Directivo y el Departamento de Orienta-
cion, que les informa de donde se encuentra fisicamente el departamento y de las actuacio-
nes que se van a llevar a cabo en las horas de tutoria y coordinadas con todos los tutores.

¢ En los primeros dias de curso, antes del inicio del periodo lectivo, la orientadora y el
Jefe de Estudios se reuniran con los diferentes tutores/as para ofrecer informacion relevante
para el proceso de aprendizaje y la convivencia del alumnado de sus grupos, incluyendo las
medidas de atencidn a la diversidad que puedan precisar.

¢ Reuniones de coordinacion didactica de los equipos de ciclo (3° ciclo de EP) y las Jefa-
turas de los Departamentos Didacticos del IES.

* Reuniones de coordinacion didactica al finalizar el primer trimestre, tomando como re-
ferencia los resultados alcanzados en el mismo.

¢ Reuniones con las familias del alumnado de 6° de primaria, por parte del equipo directi-
vo y orientadora del centro, a finales de Junio, para proporcionar informacion sobre la nue-
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va etapa educativa que oriente a las mismas sobre aquellos aspectos que faciliten la adapta-
cion del alumnado de sexto curso de Educacion Primaria a la nueva etapa educativa.

o Evaluacion inicial:

La Evaluacion Inicial es entendida como un proceso de actuaciones y no como una simple
prueba. Se trata de analizar el punto de partida del alumnado y tomar las decisiones oportunas
en relacion a aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles no adquiridos
previamente y a la adecuacion de las programaciones didacticas a este punto de partida del
alumnado, de manera que el curriculo de la etapa suponga un proceso de andamiaje y
aprendizaje significativo.

Para ello, se revisaran los expedientes e informes previos del alumnado. Se facilita al
profesorado un documento donde se recogen las diferentes medidas de atencion a la diversidad
(documento de atencidn a la diversidad)

Los equipos educativos tomaran las decisiones oportunas para detectar, prevenir y valorar las
necesidades educativas del alumnado.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo, asi como el departamento de orientacion seran
fundamentales en este proceso de analisis de informacion necesaria para la toma de decisiones.

Durante el primer mes del curso se realizaran pruebas de nivel y de evaluacion de competencias
curriculares por areas, cuestionarios iniciales de conocimiento del alumnado, observacion del
alumnado y de sus producciones escritas y orales, asi como revision de expedientes e informes
previos desde la tutoria y orientacion a fin de recopilar toda la informacion que permita a los
equipos educativos, en la sesion de evaluacion inicial, tomar decisiones sobre la deteccion,
prevencion y valoracion de las necesidades educativas del alumnado, por parte del
Departamento de Orientacion.

Con la misma finalidad de poder dar respuesta lo antes posible a las necesidades especificas de
apoyo educativo de determinados alumnos que presenten dificultades significativas para seguir
el ritmo general de aprendizaje, la evaluacion psicopedagogica que se requiera para la adopcion
de medidas especificas de atencion a la diversidad se realizard lo mas tempranamente posible,
cuando se detecten indicios claros de NEAE y agotadas las medidas generales de atencién a la
diversidad.

Para ello el tutor trasladara al departamento de orientacion la documentacion pertinente,
incluida la solicitud de evaluacion psicopedagdgica, recogida del equipo educativo, conforme al
protocolo de deteccion e identificacion del alumnado con NEAE establecido en las
Instrucciones de 8 de marzo de 2017.

Tanto las decisiones acordadas en el programa de transito como la evaluacion inicial, junto con
otras herramientas, como son el consejo orientador y las distintas evaluaciones y equipos
educativos a lo largo del curso son fundamentales para determinar las distintas medidas
generales de atencion a la diversidad y para la toma de decisiones de manera colegiada.

o Programa de Orientacion y Apoyo (PROA)

El Acompafiamiento Escolar, contemplando como una de las actuaciones que integran el
programa PROA Andalucia, y tal como establecen las instrucciones de 22 de septiembre de
2023 es una actuacion dirigida a mejorar la adquisicion de las competencias clave,
especialmente en comunicacion lingiiistica y razonamiento matematico, del alumnado con
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necesidades especificas de apoyo educativo que precisa acciones de caracter compensatorio. Por
tanto, se concibe como una medida motivadora, a la vez que favorecedora del éxito escolar, asi
como una importante via para la prevencion del absentismo y abandono escolar temprano.

Con el PROA pretendemos lograr los siguientes objetivos:
* Aumentar los indices generales de éxito escolar.
® Mejorar la convivencia y el clima general del centro.

e Potenciar la innovacidén educativa y la mejora escolar, incorporando los aspectos
positivos del programa a la practica docente ordinaria.

® Mejorar la integracion escolar y social del alumnado.

® Ofrecerles guia y orientacion personalizada en su marcha educativa y en su proceso de
maduracion personal.

e Ayudarles a adquirir habitos de planificaciéon y organizacion del trabajo escolar, asi
como valores relacionados con la constancia y el esfuerzo personal.

* Animar y alentar al estudio, proponiendo formas eficaces de trabajo y ayudando al
alumnado a superar sus dificultades.

¢ Transmitir una actitud positiva hacia la lectura.
¢ Consolidar aprendizajes y competencias de las areas instrumentales.

e Hacer frente a actitudes y habitos escolares negativos como el rechazo escolar o el
absentismo, mejorando las expectativas del alumnado asi como su autoconcepto
académico y autoestima.

* Potenciar el establecimiento de una vinculacion positiva, de los alumnos y las alumnas,
con su centro educativo.

¢ Facilitar la transicion entre Educacion Primaria y Educacidon Secundaria Obligatoria.

e Estrechar los lazos de comunicacion con las familias, aumentando la implicacién de las
mismas en el seguimiento de la evolucion de sus hijos e hijas.

Fundamentalmente, las sesiones tendrdn como nucleo central los contenidos de las
programaciones didacticas que se llevan a cabo en el régimen ordinario de clases, haciendo
hincapié en cuestiones instrumentales basicas (lectura, calculo, ...) que se haya apreciado que
no estan bien adquiridas.

No obstante, para lograr los objetivos que nos proponemos, potenciando la vinculacion positiva
del alumnado con el centro, se abordardn también en el presente curso contenidos relacionados
con actividades deportivas, muy motivadoras para el alumnado y cuya complementariedad con
el seguimiento de tareas escolares permite mejorar las expectativas del alumnado hacia el
programa mejorando su implicaciéon en el mismo. Se trabajaran los siguientes bloques de
contenidos:

a) Aprendizajes instrumentales: Lengua, Inglés y Matematicas. Se abordaran a través de
actividades similares a las que se realizan con su profesor de referencia y en
coordinacion con éste, si bien se profundizara en aquellas cuestiones vehiculares que,
como ya se ha comentado, no hayan sido aprendidas por el alumno impidiéndole
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b)

d)

¢)

alcanzar los objetivos del presente curso. Se incluiran en todo caso actividades que
promuevan una mejora de la comprension lectora, el calculo, y la resolucion de
problemas a través de la tematica que se desarrolle en sus clases en horario lectivo.

Estrategias y técnicas de estudio. Se trabajaran con el alumno la realizacion  de
esquemas y una buena distribucion del tiempo, permitiendo asi una mejora de la
organizacion de su trabajo.

Uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion. Para ello se propondran
actividades que incluyan la busqueda de informacion en soporte digital, ya sea en las
pizarras digitales o de los ordenadores de los carritos moviles con los que cuenta el
centro.

Normas de convivencia, resolucion pacifica de conflictos. A través de actividades que
promuevan la reflexion, la autocritica y la empatia.

Proyectos de robotica, que permitan mejorar al alumnado su autoconcepto y autoestima,
asi como la adquisicion de competencias clave tales como la competencia matematica,
ciencia e ingenieria, la competencia digital, o la personal, social y de aprender a
aprender.

Actividades deportivas, que permitan también al alumno mejorar su autoestima y
establecer ese vinculo con su escuela del que habldbamos y fomenten habitos de vida
saludables.

Las sesiones se llevaran a cabo en horario de tarde, de lunes a jueves, de 16:00 a 18:00 horas.

La seleccion del alumnado destinatario de este programa se realizara tras la evaluacion inicial a

propuesta del equipo educativo, oido el alumno o alumna y con la autorizacién de su familia.

F.6. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1.
2.

a) Medidas organizativas de atencion a la diversidad:

] Implicar a los padres o tutores legales en el seguimiento directo de alumnos/as
con dificultades de aprendizaje y/o problemas de conducta.

] Coordinar dentro de cada equipo educativo la planificacion de exdmenes, entre-
gas de trabajos, actividades extraescolares... adelantando su notificacion a los alumnos/
as al principio de cada trimestre.

. Organizar en los primeros meses del curso reuniones coordinadas por Jefatura
de estudios con los alumnos/as repetidores y con asignaturas pendientes de cursos ante-
riores, y con sus familias respectivas, con el fin de orientar desde el comienzo del curso
la planificacion de sus actividades escolares y de estudio.

= Posibilidad de utilizacion de un cuaderno unico como medida de atencion al
alumnado con NEAE.

b) Medidas generales de Atencién a la Diversidad:
Agrupamientos flexibles

Optatividad en la ESO
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3. Accidn tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacion con la evolucion académica del proceso de aprendizaje

4. Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos
heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan
la inclusion de todo el alumnado.

5. Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas educativas
(priorizando el paso de E.P. a E.S.0.) como forma de deteccion temprana de
dificultades de aprendizaje y necesidades especificas de apoyo educativo del
alumnado

6. Actuaciones de prevencion y control del absentismo escolar que contribuyan a la
prevencion del abandono escolar. Ver PROTOCOLO DE ABSENTISMO
ESCOLAR.

7. Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por una Materia Lingiiistica de
caracter transversal.

8. Distribucion del horario lectivo de las materias optativas propias de la
Comunidad Andaluza.

3. PROTOCOLO DE ABSENTISMO.

El acceso a la educacion y a una escolaridad continuada es un derecho de todos los
nifios y nifias, No obstante, la realidad indica que determinados alumnos y alumnas,
muestran una asistencia irregular a los centros escolares, desembocando frecuentemente
en situaciones de absentismo escolar o abandono prematuro del sistema educativo, sin
haber adquirido la formacion necesaria para su incorporacion a la vida laboral.

3.1.-FUNDAMENTACION
3,1.1.-Marco Juridico

El derecho a la educacion y a una escolaridad normalizada de todos los nifios y nifias en las
etapas obligatorias de la enseflanza es un factor esencial de progreso y desarrollo de la
ciudadania y de la sociedad en general. La Constitucién Espafiola, en su articulo 27.4 establece
que la ensefianza bésica es obligatoria y gratuita. Igualmente, el Estatuto de Autonomia para
Andalucia, recoge en su articulo 19 que corresponde a la Comunidad Auténoma la regulacion y
administracion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados y modalidades.

Ademas de la Constitucion Espafiola, hacen referencia al absentismo escolar las siguientes
leyes:

e El Decreto 155/1997, de 10 de junio, por el que se regula la cooperacion de las
entidades locales con la Administracion de la Junta de Andalucia en materia educativa,
dedica el capitulo V a la cooperacion de las Entidades Locales en la vigilancia del
cumplimiento de la escolaridad
obligatoria, sefalando en el articulo 10, como una de las actuaciones de las Entidades
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Locales, su contribucion, a través de los servicios municipales, a hacer efectiva la
asistencia del alumnado al
centro escolar.

En este sentido, la Ley 1/1998, de 20 de abril, de los Derechos y la Atencion al Menor,
recoge, en su articulo 11.4, que las Administraciones Publicas de Andalucia velaran por
el cumplimiento de la escolaridad obligatoria en aquellas edades que se establezcan en
la legislacion
educativa vigente. A tal fin, se promoveran programas especificos para prevenir y evitar
el absentismo escolar. Asi mismo en el articulo 11.5, sefala que los titulares de los
centros educativos
estan especialmente obligados a poner en conocimiento de los organismos competentes
de la Administracion de la Junta de Andalucia en materia de proteccion de menores, de
la Autoridad
Judicial o del Ministerio Fiscal aquellos hechos que puedan suponer la existencia de
situaciones de desproteccion o riesgo o indicios de maltrato de menores, asi como
colaborar con los mismos para evitar y resolver tales situaciones en interés del menor,
teniendo en cuenta que el articulo 23.1.b) de la Ley considera la ausencia de
escolarizacion habitual del menor como uno de los supuestos de desamparo.

Dentro del ambito educativo, la Ley 9/1999, de 18 de noviembre de Solidaridad en la
Educacion, establece en su articulo 4.2 que la Consejeria de Educaciéon, Cultura y
Deporte garantizara el desarrollo de programas de seguimiento escolar de lucha contra

el absentismo para
garantizar la continuidad del proceso educativo, con especial atencion a la transicion
entre las distintas etapas, ciclos y niveles educativos.

En el articulo 19 determina que la Administracion de la Comunidad Autéonoma adoptara
medidas que faciliten que el alumnado cuyas familias se dedique a tareas agricolas de
temporada o a profesiones itinerantes permanezca escolarizado en los centros docentes
de origen para favorecer un proceso educativo sin interrupciones. Finalmente, en el
articulo 24 contempla que las Administraciones Locales colaboraran con la
Administracion de la Junta de Andalucia en el desarrollo de los programas y
actuaciones de compensacion educativa contempladas en esta Ley, especificamente, en
los programas de seguimiento del absentismo escolar, en las actuaciones dirigidas al
alumnado de familias temporeras y en la insercion sociolaboral de jovenes con
especiales dificultades de acceso al empleo.

El Decreto 167/2003, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion de la
atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
asociadas a condiciones sociales desfavorecidas, desarrolla la Ley de la Solidaridad,
recogiendo en el Titulo
IIT medidas para luchar contra el absentismo escolar, estableciendo las actuaciones a
realizar y las competencias que corresponden a las diferentes administraciones locales y
autonomicas. En desarrollo del Decreto 167/2003, de 17 de junio, la Orden de 26 de
febrero de 2004, regula el procedimiento para la elaboracion, aprobacion, aplicacion y
evaluacion de planes de compensacion educativa por los centros docentes sostenidos
con fondos publicos. Estos planes deberan concretar, entre otras, (articulo 3) medidas
para facilitar la integracion escolar del alumnado que se ha incorporado tardiamente o
de forma irregular al sistema educativo, asi como de aquel alumnado que por sus
condiciones sociales, econdmicas o de cualquier otro tipo presente riesgo de abandono
prematuro del sistema educativo; asi como actuaciones del centro dirigidas a la
prevencion, control y seguimiento del absentismo escolar.
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El Decreto 362/2003, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el Plan Integral de
Atencion a la Infancia de Andalucia, establece como objetivos generales garantizar que
los menores gocen de todos los derechos y libertades que tienen reconocidos por la
Constitucion, la Convencion de los Derechos del Nifio y demas acuerdos
internacionales ratificados por Espafia, asi como por el resto del ordenamiento juridico,
promover el desarrollo armoénico del menor en su nucleo familiar, lograr
el bienestar fisico, psiquico y social de la poblacion infantil y juvenil, lograr el acceso
de todos los niflos y nifias a los sistemas educativos, culturales y recreativos,
estableciendo niveles de mayor calidad, medidas compensatorias para paliar las
desigualdades, respondiendo a la diversidad e instaurando cauces de participacion y
corresponsabilidad.

El Acuerdo de 25 de noviembre de 2003, del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, por el que se aprueba el Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y
Control del Absentismo Escolar, en el que se incluye como uno de sus objetivos
especificos el formalizar convenios de cooperacion entre las distintas administraciones
implicadas para la concrecion de los objetivos y medidas incluidas en el Presente Plan
Integral.

La Orden de 19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan determinados aspectos
del Plan integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar
pretende desarrollar, desde los distintos ambitos de intervencion (escolar, sociofamiliar
¢ institucional), aquellas medidas preventivas y correctivas necesarias para evitar dicha
problematica.

La Orden de 15 de abril de 2011 por la que se establecen las bases para la concesion de
subvenciones con la finalidad de promover el desarrollo de programas de prevencion,
seguimiento y control del absentismo escolar, asi como la atenciéon al alumnado
inmigrante; instrumentalizadas a través de Convenios de Cooperacion con las Entidades
Locales y encaminadas a la realizacién de actividades educativas complementarias y
extraescolares en centros docentes sostenidos con fondos publicos en el marco de lo
establecido en el Decreto 167/2003, de 17 de junio.

3.1.2.- Marco Teorico
3.1.2.1.- Concepto de absentismo escolar-

Segun la Orden de 19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan determinados
aspectos del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del absentismo
Escolar, “Se entiende por absentismo escolar la falta de asistencia regular y continuada
del alumnado en edad de escolaridad obligatoria a los centros docentes donde se
encuentran escolarizados, sin motivo que lo justifique.”
Por tanto, para mantener unos mismos criterios de actuacion por parte de los diferentes
organos e instituciones implicados en las actuaciones y programas contra el absentismo,
se considerara que existe una situacion de absentismo escolar cuando las faltas de
asistencia sin justificar al cabo de un mes sean de 25 horas de clase en un mes o el 25%
de dias lectivos o de horas de clase respectivamente.

Sin perjuicio de lo recogido en el apartado anterior, cuando a juicio de los tutores y
tutoras y del equipo docente que atiende al alumnado, la falta de asistencia al centro
pueda representar un riesgo para la educacion del alumno o alumna, se actuara de
forma inmediata.
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3.1.2.2.- Factores de influencia

El Decreto 167/2003, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion de la
atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
asociadas a condiciones sociales desfavorecidas, establece en su articulo 41 que los
programas de lucha contra el absentismo escolar incluiran actuaciones en el ambito
escolar y en el socio-familiar. Podemos concluir por tanto, que el absentismo escolar es
un problema en el que confluyen una variedad de factores de tipo familiar, escolar y
social fuertemente interrelacionados.

A) ORIGEN FAMILIAR

Cuando los factores fundamentales que provocan el absentismo estan determinados por
causas familiares. El absentismo estd provocado por algunas de las siguientes
situaciones.

- Despreocupacion o dejadez de la familia respecto a la asistencia al colegio por la
escasa valoracion social y cultural que atribuyen a la institucion escolar.

- Los menores dejan de asistir al centro porque se dedican a algun tipo de actividad
laboral consentida o impuesta por la familia.

- Por imposicion de la familia, las alumnas se quedan en el domicilio al cuidado de sus
hermanos mas pequefos.

- Problemas de diverso tipo (toxicomanias, alcoholismo, relaciones paterno-filiales y de
pareja muy deterioradas etc.) que impiden a los padres ejercer sus responsabilidades.
Para la erradicacion de este tipo de absentismo es necesario un trabajo intenso con las
familias

por parte de los Servicios Sociales, que buscan el compromiso de la familia en la
asistencia de sus hijos a los centros y la asuncion de sus responsabilidades.

B) ORIGEN SOCIAL

Se produce al verse inmerso el alumno o alumna en un determinado nucleo de
amigos/as o grupo de iguales, en las condiciones del barrio o zona donde vive y sus
arquetipos culturales. Merece especial atencion en cuanto a la etapa del desarrollo
evolutivo, la adolescencia.

3.2.- FINALIDAD (JUSTIFICACION Y OBJETIVOS).

El presente Plan tiene como finalidad establecer un procedimiento de actuacion frente a
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las situaciones de absentismo escolar, para favorecer actuaciones conforme al protocolo
establecido.

Se pretende establecer mecanismos de coordinacion entre las Administraciones con
competencias en la infancia, unificando los medios de cada una de ellas, segun
establece la normativa.
2.1.- Objetivos del Plan Integral para la prevencion, seguimiento y control del
absentismo escolar

1.-Prevenir los casos de absentismo, facilitando a los equipos educativos la puesta en
marcha de las medidas que potencien la integracion y la adaptacion de la ensefianza a
las necesidades caracteristicas de alumnado en situacidon de riesgo social y el apoyo a
las familias para favorecer la asistencia de sus hijos al centro docente.
2. Establecer los mecanismos que posibiliten la deteccion de las situaciones de
absentismo y la puesta en marcha de medidas en el ambito socio-familiar que las
erradique, a fin de prevenir el absentismo escolar y el abandono prematuro del sistema
educativo de determinados alumnos/as que se podrian encontrar en situacion de riesgo
de exclusion social.
3. Potenciar la coordinacién entre administraciones integrando las aportaciones de los
servicios educativos y de los servicios sociales, con el fin de adoptar medias ajustadas a
cada problematica que se presente y optimizar los recursos de que se dispone.
4. Erradicar el absentismo para llegar a la situacion ideal: absentismo cero.

3.3.- PROCEDIMIENTO DE ACTUACION

PRIMER NIVEL: EL CENTRO EDUCATIVO

Programa despertador, Programa de habilidades sociales y técnicas de estudio en
tutoria, colaboracién en el Programa de transito, Entrevistas con las familias del
alumnado de origen rumano.. El Plan de absentismo es un proyecto comun que se
desarrolla en coordinacion con el CEIP Castro Orellana

Control de la asistencia a través de la app iSeneca; entrevista a las familias con elevada
incidencia y levantamiento de acta de la reunion; grabacion de los datos del alumnado
absentista en SENECA.

Mensualmente, Jefatura de Estudios resume las incidencias de cada grupo y consensua
la situacion con los tutores. La temporalizacion estimada para estas actuaciones sera de
un mes a partir de que se detecte la situacion de absentismo escolar.

El centro educativo es el primer eslabon de la cadena de deteccién del absentismo
escolar, es en este nivel donde se actia en un primer momento, a través de los
siguientes pasos:

-Control de la asistencia diaria en el aula.

- Los tutores y tutoras de cada grupo de alumnos y alumnas llevaran un registro diario
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de la asistencia a clase con el fin de detectar posibles casos de absentismo escolar y,
cuando éste se produzca, mantendran una entrevista con los padres, madres o
representantes legales del
alumnado a fin de tratar el problema, indagar las posibles causas del mismo e intentar
obtener un compromiso de asistencia regular al centro. Dicho registro quedara reflejado
en la aplicacion informatica Séneca. De esta reunion se levantara acta por escrito.

- En aquellos casos en que la familia no acuda a la entrevista, no justifique lo suficiente
las ausencias del alumno o alumna, no se comprometa a resolver el problema o
incumpla los compromisos que, en su caso, haya asumido, el tutor o la tutora lo
comunicara a la Jefatura de Estudios o Direccion del centro, quien mantendrd una
segunda entrevista con ellos y hara llegar por escrito a los representantes legales del
alumnado las posibles responsabilidades en que pudieran estar incurriendo.

Funciones del Departamento de Orientacion:
- Incluir en sus Planes de Actuacion Anuales programas especificos para la prevencion
y erradicacion del absentismo escolar.
- Reuniones semanales con los tutores de los grupos de ESO donde se realiza un
seguimiento de las faltas del alumnado.
- Asesorar al centro en las estrategias compensadoras y de accion tutorial mads
adecuadas para la atencion del alumnado absentista en cualquiera de sus modalidades:
social, temporero, por larga enfermedad, etc.
- Actuar de interlocutores con Servicios Sociales y otras instituciones y servicios que
colaboren con el  Programa  Municipal ~de  Absentismo  Escolar.
- Intervenir de modo interdisciplinar considerando el absentismo croénico como una
necesidad educativa especial a la que se le aplicaran las medidas de atencion a la
diversidad mas adecuadas.

SEGUNDO NIVEL: SERVICIOS SOCIALES

Valoracion de la situacion del escolar por los Servicios Sociales y el profesional del
centro educativo que coordine el programa. Intervienen con las familias. Realizan un
seguimiento del caso y comprueban si las intervenciones han dado resultado. Valorada
la situacion del escolar por los Servicios Sociales y el profesional del centro educativo
designado para este programa, se estableceran de comun acuerdo las medidas a adoptar,
entre las cuales podran considerarse el desarrollo de un plan de intervencion psicosocial
y educativo con el alumnado y su familia.
Con objeto de que la comunicacion entre el centro educativo y los Servicios Sociales
sea bidireccional, estos Gltimos también informan al centro de sus actuaciones.

TERCER NIVEL: EQUIPO TECNICO DE ABSENTISMO Y/O COMISION
MUNICIPAL

Siempre que exista riesgo de exclusion social y/o propuesta de medidas de proteccion,
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se derivara el expediente informativo del alumno/a a la Delegacion Territorial de
Igualdad, Salud y Politicas Sociales (Servicios de Prevencion y Apoyo a la Familia y
Servicio de  Proteccion de Menores) y a Fiscalia de  Menores.

3.3.1.- Protocolo de actuacion

El/la tutor/a informara al Equipo Directivo, y éste intervendrd y en caso de seguir la
situacion derivard el caso a Servicios Sociales incluyendo en la informacion:

- Inicio del Protocolo de Absentismo. Contemplara el registro de llamadas y las
citaciones a la familia y/o tutores legales.

-Convocatoria de Reunion.

- Acta de la Reunion mantenida con los  tutores  legales.
- Ficha de Observacion. El/la tutor/a contestard a aquellos items para los que tenga
evidencias.

PROGRAMACION DEL TRANSITO ENTRE ETAPAS:
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Siguiendo las ultimas Instrucciones de la Direcciéon General de Ordenacion y Evaluacion
Educativa por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
que imparten ESO para el curso 2024/25, el programa de transito que llevaremos a cabo este
afio entre las etapas de Primaria y ESO, seguira los siguientes puntos:

1.Consideraciones generales
2.Calendario
3.Documentacion de transito del alumnado atendido por el EOE

4.Transito de ESO a Bachillerato o FP

1. CONSIDERACIONES GENERALES

El programa de transito comprende la actuacion coordinada y secuenciada del Equipo de
Transito, formado por: jefes de estudio del CEIP y del IES, Orientador EOE y Orientadora IES,
jefes de Departamento de Matematicas, Inglés y Lengua del IES y coordinadores del tercer ciclo
de Educacion Primaria, tutores de 6°EP, maestros especialistas en pedagogia terapeutica y
Audicion y Lenguaje del CEIP.

En el programa de transito se recogeran las actuaciones que se realizaran en el curso previo a la
incorporacion del alumnado de sexto curso de Educacion Primaria a primer curso de Educacion
Secundaria Obligatoria y continuardn a lo largo del primer trimestre del curso siguiente, es
decir, una vez que el alumnado se encuentre cursando 1° de la ESO.

2.ESTRUCTURA DEL PROGRAMA DE TRANSITO/ CALENDARIO.

- Reunion Jefatura de Estudio IES/CEIPs.
= 1 Reunion Febrero /Marzo.
= Objetivo: Definir el calendario de Transito.

= Actuaciones:

e Organizacion Programa de
Transito.

e Intercambio de Informacion
sobre las caracteristicas basicas
de los centros implicados.

e Definicidon del Calendario.
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- Reuniéon de Coordinacion Curricular: Jefatura de Estudio IES y
CEIPs, Coordinadores del 3°Ciclo EP y Jefaturas de Departamento
Didacticos de las materias troncales generales del IES.

= ]1* Reunioén curso anterior Marzo/Abril: Coordinacion ambito Socio-Lingiiistico .

= Objetivo: Establecer acuerdos
curriculares , organizativos y
metodologicos entre las programaciones de
las areas/materias de Lengua Castellana y
Literatura. Primera lengua extranjera, y
Ciencias sociales , Geografia e Historia de
6°EP y 1°ESO.

= Actuaciones:

= (Coordinacion de

los aspectos
metodologicos y
didacticos.

= Intercambio de
pruebas, recursos
materiales.

= Establecimiento
de los contenidos
de las pruebas
iniciales,
actividades de
refuerzo, etc.

= Establecimiento
de acuerdos en las
programaciones.

o 2° Reunidén curso anterior Marzo/Abril: Coordinacion Ambito Cientifico-
Matematico.

o Objetivo: Establecer acuerdos curriculares, organizativos y metodologicos entre las
programaciones de las areas/materias de Lengua Castellana y Literatura. Primera lengua
extranjera, y Ciencias sociales, Geografia e Historia de 6°EP y 1°ESO.

. Actuaciones:
1. Coordinacion de los aspectos metodologicos y didacticos.
2. Intercambio de pruebas, recursos materiales.
3. Establecimiento de los contenidos de las pruebas iniciales , actividades de

refuerzo , etc.
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O

Establecimiento de acuerdos en las programaciones.

3° Reunion Enero: Analisis de los resultados académicos.

® Objetivo: Analizar los resultados académicos del alumnado.

Actuaciones: Establecimiento de estrategias conjuntas para dar respuestas a las
dificultades encontradas y acuerdos para la toma de decisiones.

¢ Reuniones de Seguimiento de la Accion Tutorial y las medidas de Atencion a la
Diversidad: Jefatura de Estudios IES y CEIP, Tutores de 6° EP, Orientadora EOE,
Orientadora IES y Profesor especialista de Pedagogia Terapeutica y Audicion y lenguaje.

e 1° Reuniéon curso anterior mayo/junio: Traspaso de informacion del
alumnado/ Estrategias Conjuntas de Convivencia.

¢ Objetivos:

e Actuaciones:

o

Trasmitir informacion sobre las caracteristicas y necesidades del
alumnado.

Establecer estrategias conjuntas en lo relativo a los planes de convivencia
del IES y del CEIP.

Determinar prioridades en la Accion Tutorial.

Cumplimentacion en Séneca del informe final de Etapa de Educacion
Primaria.

Seguimiento del alumnado absentista en Educacion Primaria.

Estudio de los problemas de convivencia y definicion de estrategias
conjuntas para su inclusion en los Planes de Convivencia.

Estudio de estrategias de tutoria que se han abordado en Educacion
Primaria. Intercambio de recursos de accion tutorial.

Reuniéon de Coordinacién del Proceso de acogida a las familias:
Familias del alumnado de 6°EP, Direccion IES, Direccion CEIP, Jefatura

de Estudios IES y CEIP, Tutores de 6°EP, Orientadora del EOE y
Orientadora del IES.
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1° Reunidn curso anterior mayo-junio.

e Objetivos: Proporcionar a las familias informacién sobre la nueva etapa educativa y
orientar sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacion del alumno.

* Actuaciones: Visita de los padres y madres del alumnado de 6°EP para conocer las
instalaciones del IES.

® Traslado de informacién sobre organizacion y funcionamiento del instituto.

2° Reunion antes de finalizacion del mes de noviembre. Familias del alumnado de
6°EP, Direccion IES, Direccion CEIP, Jefatura de Estudios IES y CEIP, Tutores 1°ESO,
Equipo Educativo de 1°ESO y Orientadora del IES.

* Objetivos:

e Informar de las caracteristicas de 1° ESO, mecanismos de evaluacion y
medidas de atencion a la diversidad.

¢ Informar de aspectos generales del centro.

3. DOCUMENTACION DE TRANSITO DEL ALUMNADO ATENDIDO POR EL EOE

En la reuniéon de mayo o junio se entregaran los siguientes documentos:

g) Fotocopia de informes de alumnos y alumnas que no estén en el censo, pero de los
cuales se haya realizado alguna intervencion a lo largo de la escolaridad.

¢ Listado de alumnos y alumnas con informe psicopedagdgico grabados en Séneca (sean
del censo de NEAE o no). Sobre €stos:

f) Se procurara tener un informe individualizado actualizado de todos los alumnos del censo
de NEAE.

g) A los alumnos y alumnas a los cuales se le haya realizado un informe individualizado en el
ultimo ciclo de la primaria, no se le actualizara el informe.

¢ Listado de alumnado con dictamen de escolarizacion (el Dictamen ya esta en Séneca)

e Listado de transito elaborado por los tutores y tutoras de sexto.

4. TRANSITO DE ESO A BACHILLERATO O FORMACION PROFESIONAL

Este apartado es tratado en el Plan de orientacion académica y profesional.
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4. Area Lingiiistica de caracter transversal:
Alumnado destinatario: 1°ESO.

Seran candidatos de cursar esta area aquellos alumnos que en el programa de transito se
recomiende desde el centro de educacion primaria con objeto de conseguir afianzar
ciertos conocimientos lingiiisticos. Asi como el alumno que no supere los objetivos del
curso y deban de permanecer un afio mas en el mismo.

Sera candidato aquel alumnado que tras la evaluacidon inicial el equipo educativo
considere oportuno y aquel que presente NEAE que se considere debe estar exento de la
asignatura de francés.

El profesorado responsable de su desarrollo y evaluacion serd el profesorado del centro
que se le designe en colaboracion con el departamento de orientacion y en concreto, con
el maestro de apoyo a la integracion. Durante el presente curso escolar, el profesorado
responsable de impartir esta area sera el profesorado especialista en P.T. del centro que
atienden al alumnado en modalidad de aula ordinaria con apoyos.

F.7. PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Siguiendo la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre
distintas etapas educativas, en nuestro centro, se desarrollan los siguientes Programas de
atencion a la diversidad:

1. Programa de refuerzo de aprendizaje:

En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se aplicaran
en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos
a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso
educativo.

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los aprendizajes de
las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria.

Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:
¢ Alumnado que no haya promocionado de curso.

* Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/ ambitos
del curso anterior.

* Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orienta-
cion y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclu-
sion.
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¢ Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan se-
guir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la alumna
debera contar con una evaluacion psicopedagogica que refleje tal circunstancia, asi como
la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje.

Dichos programas se desarrollaran, en su caso, en el horario lectivo correspondiente a las
materias objeto de refuerzo.

El refuerzo educativo es una medida de vital importancia en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, a la que cualquier alumno o alumna puede acceder independientemente de sus
caracteristicas y de ser o no alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Al menos tres veces a lo largo del curso, se informara al alumnado si es mayor de edad o a las
familias de su evolucion en dichos programas.

Como medida organizativa, se podran desarrollar los programas de refuerzo del aprendizaje
posibilitando cursarlos en niveles inferiores al que se encuentre el alumnado, siempre que exista
posibilidad organizativa en el centro.

2. Programa de Profundizacion:

Se desarrollaran programas de profundizacion que consistiran en un enriquecimiento de los
contenidos del curriculo ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos,
mediante la realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o
proyectos de investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de
enriquecimiento.

El alumnado destinatario de los programas de profundizacion serd el alumnado altamente
motivado para el aprendizaje, asi como el alumnado que presenta altas capacidades
intelectuales.

F.8. PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

El programa de diversificacion se llevard a cabo en dos afos desde tercer curso de Educacion
Secundaria Obligatoria hasta la finalizacion de la ectapa. Se denominan primero de
diversificacion curricular, el curso correspondiente a tercero de Educacion Secundaria
Obligatoria y segundo de diversificacion curricular al curso correspondiente a cuarto de
Educacion Secundaria Obligatoria.

8.1. Alumnado destinatario:
Podra incorporarse a 1° de PDC:

+ alumnado que al finalizar 2° de ESO no esté en condiciones de promocionar a tercer
curso y el equipo docente considere que la permanencia un aflo mas en ese mismo curso
no va a suponer un beneficio en su evoluciéon académica.
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R/

+ alumnado que al finalizar 3° de ESO no esté en condiciones de promocionar a cuarto
curso y el equipo docente considere que la permanencia un afio mas en ese mismo curso
no va a suponer un beneficio en su evolucion académica.

Podra incorporarse excepcionalmente a 2° de PDC:

R/

« alumnado que, al finalizar 4° de ESO, no esté en condiciones de obtener el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, si el equipo docente considera que esta
medida le permitird alcanzar la titulacion.

8.2. Procedimiento de incorporacion al programa de Diversificacion Curricular:

1. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el
adecuado en cuanto al logro de los Objetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias
especificas de las materias que se establecen para cada curso, el equipo docente podra proponer
su incorporacion al programa para el curso siguiente, debiendo quedar dicha propuesta recogida
en el consejo orientador del curso en el que se encuentre escolarizado. La decision se adoptara
por mayoria simple en caso de no existir consenso.

2. Asimismo, de manera excepcional, y con la finalidad de atender adecuadamente las
necesidades de aprendizaje del alumnado, el equipo docente en funciéon de los resultados
obtenidos en la evaluacién inicial podrd proponer la incorporaciéon a un programa de
diversificacion curricular a aquellos alumnos o alumnas que, tras haber agotado previamente
otras medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, presenten dificultades
que les impidan seguir las ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria por la via ordinaria.

3. A la vista de las actuaciones realizadas, la persona que ejerza la jefatura de estudios adoptara
la decision que proceda e informara de ello a la persona que ejerza la direccion del centro, que
daré el visto bueno.

4. En todos los casos, la incorporacion a estos programas requerird, ademas de la evaluacion
académica, un informe de idoneidad de la medida, incluido en el consejo orientador, que se
realizara una vez oido el propio alumno o alumna, y contando con la conformidad de sus padres,
madres o personas que ejerzan su tutela legal. La emision del informe de idoneidad, la
informacién y el asesoramiento a las familias sobre la posible incorporacion al programa sera
responsabilidad del profesorado perteneciente a la especialidad de orientacidon educativa, en
coordinacion con el tutor/a del alumnado propuesto.

8.3. Organizacion del alumnado, del curriculo y estructura del Programa de
Diversificacion Curricular:

El alumnado que curse el programa de diversificacion curricular se integrara en grupos
ordinarios de 3°y 4° de ESO, de forma equilibrada entre ellos, con los que cursara las materias
que no estén incluidas en d&mbitos y realizara las actividades formativas propias de la tutoria de
su grupo de referencia.

En el grupo de PDC cursaran los ambitos y la tutoria especifica con la orientadora.

Los ambitos que cursara el alumnado del programa seran los siguientes:
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Ambito lingiiistico y social, que incluira los elementos del curriculo correspondiente a
las materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua
Extranjera.

Ambito cientifico-tecnoldgico, que incluira los elementos del curriculo correspondiente
a las materias de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica y Quimica.

El horario semanal del alumnado de 1° de PDC, quedara de la siguiente forma:

R/
0’0

0’0

X3

*

X3

8

X3

8

X3

8

X3
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X3

S
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Ambito lingiiistico y social: 9 horas/semana

Ambito cientifico-tecnolégico: 8 horas/semana
Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial (Optativa en el grupo de PDC): 2
horas/semana

Tutoria especifica con la orientadora: 1 hora/semana
Educacion Fisica (Comunes): 2 horas/semana
Tecnologia y Digitalizacion (Comunes): 2 horas/semana
EPVA (Comunes): 2 horas/semana

Oratoria y Debate (Optativa): 2 horas/semana

Atencion Educativa/Religion: 1 hora/semana

Tutoria (con grupo de referencia): 1 hora/semana

El horario semanal del alumnado de 2° de PDC, quedara de la siguiente forma:
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F.9.

Ambito lingiiistico y social: 9 horas/semana

Ambito cientifico-tecnologico: 8 horas/semana

Tutoria especifica con la orientadora: 1 hora/semana

Educacion Fisica (Comunes): 2 horas/semana

Aprendizaje Social y Emocional/Dibujo Técnico/Teatro/ Laboratorio (Optativa): 2
horas/semana

Expresion artistica/Musica/Digitalizacion (Optativa): 3 horas/semana

Expresion artistica/Musica/Digitalizacion (Optativa): 3 horas/semana

Atencion Educativa/Religion: 1 hora/semana

Tutoria (con grupo de referencia): 1 hora/semana

RESPUESTA EDUCATIVA DIRIGIDA AL ALUMNADO CON

NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

Segun las Instrucciones de 8 de Marzo de 2021 de la Direccion General de Atencion a la

Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar sobre el procedimiento para el registro y

actualizacion de datos en el modulo de gestion de la orientacion del sistema de informacion

séneca, se registrara en SENECA la informacién sobre el alumnado que haya sido identificado

con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) una vez realizada la correspondiente

evaluacion psicopedagogica. Para el alumnado con Necesidades Educativas Especiales (en

adelante NEE) ademés se emitira por parte del EOE el correspondiente dictamen de

escolarizacion.
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Esta determinacion de las NEAE en un alumno o alumna, que en ningin caso supondrd la
emision de un diagndstico o juicio clinico por parte del orientador u orientadora junto con las
medidas educativas y los recursos que precisa, serd utilizada en el proceso de planificacion de la

respuesta educativa.

En el proceso de deteccion e identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, cuando sea necesaria la evaluacion psicopedagogica, la orientadora del centro y el
Jefe de Estudios estableceran los criterios de priorizacion del alumnado propuesto para evaluar,

atendiendo a:

+ Inminente necesidad de adaptaciones en la PEVAU

+ Gravedad de los indicios de NEAE y su interferencia con la convivencia del centro y
con el aprendizaje del alumnado

+ Curso en el que esté escolarizado (se dara prioridad al alumnado de 1° de ESO, para
continuar con el alumnado de 4° de ESO, 2° de ESO, 3° de ESO y 1° de Bachillerato)

+«» Existencia de indicios de NEAE que acreditan la existencia de diagnostico clinico por
parte de servicios de salud publicos

+» Existencia de indicios de NEAE que acrediten la existencia de diagnoéstico clinico por

parte de servicios de salud privados

- Medidas educativas especificas dirigidas al alumnado con necesidades es-
pecificas de apoyo educativo en las distintas etapas:

De acuerdo con el Articulo 47 de la Orden de 30 de mayo de 2023, se consideran medidas
especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales todas aquellas propuestas
y modificaciones en los elementos organizativos, curriculares y metodoldgicos, asi como
aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que no hayan obtenido una respuesta eficaz a través
de las medidas generales de cardcter ordinario. La propuesta de adopcion de las medidas
especificas sera recogida en el Informe de evaluacion psicopedagodgica.

Las medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales son aquellas
que pueden implicar, entre otras, la modificacion significativa de los elementos del curriculo
para su adecuacion a las necesidades del alumnado, la intervencion educativa impartida por
profesorado especialista y personal complementario, o la escolarizacion en modalidades
diferentes a la ordinaria. Entre ellas se encuentran:

- El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o
Audicion y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente,
se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada,
siempre que dicha intervencion no pueda realizarse en ella y esté convenientemente
justificada.
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- Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

- Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas
al alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion, la promocion y
la titulacion tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

- Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

- Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

- La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o
de convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

Asimismo, se consideran medidas especificas de caracter temporal aquellas que inciden en la
flexibilizacion temporal para el desarrollo curricular.

ALUMNADO CON MEDIDAS ESPECIFICAS
NEAE

El alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo NEAE
(DIA) que, previo Informe de evaluacion psicopedagogica, presente di-
ficultades en una o varias materias del curriculo o en algiin ambito del

DIFICULTADES DE desarrollo, podra ser objeto de:

APRENDIZAIJE
- Programa especifico: apoyo del profesorado especialista de PT/AL

(dentro del aula/excepcionalmente fuera del aula).

- Programa de Refuerzo de Aprendizaje: tendran como objetivo ase-
gurar los aprendizajes y desarrollo de las competencias especificas de
las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educa-

cion Secundaria Obligatoria

El alumnado que, previo Informe de evaluacion psicopedagogica y

Dictamen de escolarizacion, presente NEE, podra ser objeto de:
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NECESIDADES
EDUCATIVAS

ESPECIALES

ALTAS CAPACIDA-
DES

INTELECTUALES

COMPENSACION

EDUCATIVA

- Adaptacion curricular significativa: apoyo del profesorado especia-

lista de PT/AL (dentro del aula/excepcionalmente fuera del aula).

- Adaptacion curricular de acceso (personal complementario o recur-

sos materiales).

- Programa especifico: apoyo del profesorado especialista de PT/AL

(dentro del aula/excepcionalmente fuera del aula).

- Programa de Refuerzo de Aprendizaje: tendran como objetivo ase-
gurar los aprendizajes y desarrollo de las competencias especificas de

las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de ESO.

El alumnado que, previo Informe de evaluacion psicopedagogica, pre-
sente necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a Altas ca-

pacidades intelectuales (AACCII), podra ser objeto de:

- Adaptacion Curricular para alumnado con AACCII: Ampliacion
del curriculo/ Flexibilizacion del periodo de escolarizacion (esta Gltima
medida solo para el alumnado con NEAE por Sobredotacién intelec-

tual).

- Programa de Profundizacion a nivel de asignatura o de centro.

El alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (NEAE) de
compensacion educativa (COM), que previo Informe de evaluacion
psicopedagobgica, presente dificultades en una o varias areas del curri-

culo, podra ser objeto de:
- Programa Especifico: apoyo del profesorado especialista de PT/AL
(dentro del aula /excepcionalmente fuera del aula).

- Programa de Refuerzo de Aprendizaje: tendran como objetivo ase-
gurar los aprendizajes y desarrollo de las competencias especificas de

las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de ESO.

- Adaptaciones de Acceso:
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Las adaptaciones de acceso al curriculo seran de aplicacion para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, siempre que estén debidamente justificadas en la evaluacion
psicopedagogica del mismo. Suponen modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la
informacién, a la comunicacién y a la participacion, precisando la incorporacion de recursos
especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la participacion de
atencion o servicios educativos complementarios que faciliten el desarrollo de las ensefianzas.

El diseno, la aplicacion y seguimiento serdn compartidas por el equipo docente y, en su caso,
por el profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

- Adaptaciones curriculares significativas:

Iran dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales con un desfase curricular igual
o superior a dos afios, con discapacidad, modificando las competencias especificas, saberes
basicos y criterios de evaluacion de la programacion de su curso de referencia ajustandolos a su
nivel competencial.

Requeriran de una evaluacion psicopedagdgica previa realizada por el E.O.E. o por
departamento de Orientacion, que incluira el diagndstico de la discapacidad o trastorno grave de
conducta y la valoracion del nivel de competencia curricular.

El responsable de su elaboracion sera el profesorado especialista en educacion especial, con la
colaboracidn del profesorado del area o materia correspondiente.

Su aplicacion sera responsabilidad del profesor del &rea o materia correspondiente, con la
colaboracion del profesorado de educacion especial.

La evaluacion sera responsabilidad compartida del profesorado que las imparte y del profesor de
apoyo y el profesorado especialista de educacion especial.

Las decisiones sobre la evaluacion de las adaptaciones curriculares y la promocion y titulacion
se realizaran de acuerdo a los objetivos fijados en la adaptacion y sera realizada por el equipo
docente oido el departamento de orientacion.

- Programas especificos:

Los programas especificos son el conjunto de actuaciones que se planifican con el objetivo de
favorecer el desarrollo mediante la estimulacion de procesos implicados en el aprendizaje
(percepcidn, atencion, memoria, inteligencia, metacognicion, estimulacion y/o reeducacion del
lenguaje y la comunicacion, conciencia fonoldgica, autonomia personal y habilidades
adaptativas, habilidades sociales, gestion de las emociones, autocontrol, autoconcepto y
autoestima, etc.) que faciliten la adquisicion de las distintas competencias clave.

Estos programas requeriran que el informe de evaluacion psicopedagogica del alumno o alumna
recoja la propuesta de aplicacion de esta medida.

La elaboracion y aplicacion de los PE sera responsabilidad del profesorado especializado para la
atencion del alumnado con necesidades educativas especiales con la colaboracion del
profesional o la profesional de la orientacion educativa. Asi mismo para el desarrollo de los PE
se podra contar con la implicacioén de otros profesionales tanto docentes como no docentes que
se consideren necesarios.
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Se propondran con caracter general para un curso académico, en funcion de las NEAE del
alumno o alumna y de los objetivos planteados en el programa su duracion podria ser inferior a
un curso.

El PE tendra que estar elaborado antes de la finalizacion de la sesion de evaluacion, de modo
que pueda realizarse un seguimiento trimestral para la valoracion de su eficacia e introducir las
modificaciones que se consideren oportunas.

Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracién y desarrollo del mismo deberan, en
funcion de los resultados de la evaluacion de los objetivos del PE, tomar las decisiones
oportunas.

- Adaptaciones Curriculares para el Alumnado de Altas Capacidades
Intelectuales:

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover su desarrollo pleno y equilibrado, contemplando propuestas curriculares
de ampliacion y, en su caso, de flexibilizacion del periodo de escolarizacion, de forma que
pueda reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
adecuada para su desarrollo personal y social.

La propuesta curricular de ampliacion en una materia supondra la modificacion de la
Programacion didéctica para el alumnado que lo requiera, con la inclusion de criterios de
evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de
las posibilidades de organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel
inmediatamente superior.

La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de estas adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el asesoramiento del
departamento de orientacion y la coordinacion de la persona que ejerza la tutoria.

9.6. Recursos especificos: aula de apoyo a la integracion, maestra de audicion y lenguaje y
personal complementario

En nuestro centro contamos con un maestro especialista de pedagogia terapéutica a tiempo
completo, una maestra especialista de pedagogia terapéutica con tres dias de atencién a nuestro
IES, una maestra especialista en pedagogia terapéutica tutora del aula especifica de educacién
especial y una maestra de audicion y lenguaje itinerante que comparte su horario con el CEIP
de la localidad y da respuesta a las necesidades educativas especiales del alumnado de nuestro
centro.

El Aula de Apoyo a la Integracion es considerada como recurso especifico de los centros para
atender y organizar una respuesta educativa adecuada al alumnado de necesidades especificas
de apoyo educativo en la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria.

En consecuencia con lo anterior, en lo referente a la atencidon al alumnado con NEAE desde el
Aula de Apoyo a la Integracion durante, debemos realizar las siguientes consideraciones:

o El D.O. del centro, en colaboracion con Jefatura de Estudios, se encargara de
organizar de la respuesta educativa del alumnado con NEAE del centro, manteniendo
especial coordinacion con tutores/as, equipo educativo, familia y otros agentes externos
(EOE, Servicios Sociales...).
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o Se priorizara la atencion del alumnado en el entorno mas normalizado posible:
aula ordinaria. S6lo cuando las necesidades no puedan ser atendidas dentro del aula
ordinaria, el alumno saldra al aula de apoyo.

o Con la intervencion de la figura del maestro/a de pedagogia terapéutica dentro
del aula ordinaria se optimizan los recursos de atencion a la diversidad, ya que un
mismo recurso puede ser aprovechado por alumnos y alumnas que, sin tener NEAE,
presentan ciertas dificultades para seguir con normalidad el curriculo ordinario y la
adquisicion y desarrollo de las competencias basicas. Del mismo modo, es una medida
preventiva para la deteccion de necesidades educativas dentro de un grupo.

F.10. EVALUACION DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
La evaluacion del presente plan se hara a través de:

o Valoracion continua, en las reuniones semanales con los tutores, de las
medidas establecidas de atencion a la diversidad en los distintos grupos-clase.
En las citadas reuniones, se valorara tanto las medidas adoptadas, como la
posible revision de las mismas, de cara a la consecucion de los objetivos del
presente plan.

o Reuniones de Departamento. El seguimiento de las adaptaciones
curriculares significativas, serd igualmente continuo, para que éstas sean
efectivas. Al igual que ocurrira con el resto de las medidas (PE, PRA, etc)

o Reuniones de equipos educativos cuando sean necesarias para hacer el
seguimiento de alguna medida de atencion a la diversidad.

o De forma paralela se evaluara el Plan de Atencion a la Diversidad en su
conjunto, para arbitrar posibles medidas de cara al presente y proximo curso

Algunos indicadores de evaluacion del plan de atencion a la diversidad seran:

. Grado de participacion/implicacion del profesorado en las medidas de
atencion a la diversidad

o Porcentaje de alumnos/as que han recibido medidas de atencion a la
diversidad.
o Grado de coordinacion-implicacion-participacion del profesorado en las

adaptaciones con el alumnado del Aula de Apoyo a la integracion.

o Valoracion del progreso educativo del alumnado que recibe medidas
generales y especificas de atencion a la diversidad

o Grado de coordinacion del Departamento de Orientacion con el EOE de
la zona.
o Grado en el que las medidas adoptadas se adaptan a las necesidades del

alumnado y favorecen su desarrollo.



G) La organizacion de las actividades de
recuperacidbn para el alumnado con materias
pendientes de evaluacidn positiva.

Segun el Articulo 33 de la orden de 30 de mayo de 2023, referente a los
Programas de refuerzo del aprendizaje.

1. Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo
asegurar los aprendizajes y desarrollo de las competencias especificas de
las materias y seguir con aprovechamiento las enseflanzas de Educacién
Secundaria Obligatoria. Ademas de otras circunstancias, estaran dirigidos
para el alumnado que aun promocionando de curso, no supere alguna de

las materias/ &mbitos del curso anterior.

2. Como medida organizativa, se podran desarrollar los programas de
refuerzo del aprendizaje posibilitando cursarlos en niveles inferiores al que
se encuentre el alumnado. Todo ello, en funcién de las posibilidades
organizativas de los centros. Esta medida organizativa debera ser
adecuadamente prevista en el horario lectivo de los grupos afectados y
debera ser supervisada por Jefatura de Estudios.

El equipo docente revisara periddicamente la aplicacién personalizada de
las medidas propuestas en los mismos, al menos al finalizar cada trimestre
escolar y, en todo caso, al finalizar el curso.

La superacién o no de los programas sera tenida en cuenta a los efectos de
promocion y titulacién previstos en los apartados anteriores.

Sera responsable del seguimiento de este programa el profesorado de la
materia que le dé continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, serd
responsabilidad de la persona titular del departamento o persona en quien
delegue, preferentemente, un miembro del equipo docente que pertenezca
al departamento de coordinacién didactica propio de la materia. En este
caso se establecera en el horario regular media hora semanal de atencién a
este alumnado.

El alumnado con materias pendientes debera realizar los programas de
refuerzo ya comentados y superar la evaluacidon correspondiente. Una vez
superada dicha evaluacién, los resultados obtenidos se extenderan en la

10



correspondiente acta de evaluacién, en el expediente y en el historial
académico del alumno o alumna.

Detallando los programas de refuerzo, en las materias de continuidad, sera
el profesor del aflo en curso quien elabore dicho programa, que podrd estar
vinculado al desarrollo de la materia del curso superior. El profesorado que
imparta dicha materia valoraréd el grado de consecucién de las
competencias especificas del curso anterior a lo largo del curso, en funcién
del desarrollo de los blogues de contenidos relacionados con el curso
superior, dado el caracter ciclico de los mismos. En el caso de que la
evaluacién de la materia del curso superior, y a pesar de las medidas
adoptadas en el programa de refuerzo, no permita dar por superada la
materia del curso anterior, se llevard a cabo una evaluacién especifica de la
materia pendiente, basada en el programa de refuerzo desarrollado. Las
programaciones didacticas de estas materias establecerdn las medidas
generales de estos programas de refuerzo, incluyendo el mecanismo de
recuperacién de las mismas, si bien el programa debe estar concretado a las
caracteristicas de cada alumno.

-Para las materias sin continuidad, la Jefatura de Estudios podra nombrar a
un/a tutor/a de materias pendientes que realizara el seguimiento del
programa establecido para cada materia. En caso de que no exista debido a
las necesidades del servicio el seguimiento sera llevado a cabo por el tutor
del grupo en coordinaciéon con el Jefe de Departamento correspondiente.

En cuanto a bachillerato y segun el Articulo 35 de la orden de 30 de mayo
de 2023,los programas de refuerzo del aprendizaje tendrdn como objetivo
asegurar los aprendizajes y el desarrollo de las competencias especificas de
las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Bachillerato.
Entre otros, estaran dirigidos al alumnado que, aun promocionando de
curso, no supere alguna de las materias del curso anterior. Andlogamente a
ESO, podran vincularse los programas de refuerzo de materias pendiente a
la superaciéon de materias de continuidad en cursos posteriores.

La aplicaciéon y evaluacién de dicho programa para aquellas materias que
tengan o no continuidad seran realizadas, preferentemente, por un miembro
del equipo docente que pertenezca al departamento de coordinacién
didactica propio de la materia.
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El alumnado con materias pendientes de primer curso deberd matricularse
de dichas materias, realizar los programas de refuerzo que contengan las
actividades y estrategias de recuperaciéon pertinentes y superar la
evaluacion correspondiente. Esta circunstancia, la superacion o no del
programa de refuerzo sera tenida en cuenta a los efectos de promocién y
titulacion.

El alumnado que no obtenga evaluaciéon positiva en el programa de
recuperacién a la finalizacién del curso podra concurrir a la convocatoria
extraordinaria en septiembre. A tales efectos, el profesor o profesora que
tenga a su cargo el programa elaborara un informe sobre los objetivos y
contenidos no alcanzados y la propuesta de actividades de recuperacion si
las hubiere.

Conviene recordad que al hablar de materias de continuidad nos referimos a
aguellos cuyos contenidos y criterios de evaluacién tienen continuidad de
un nivel al siguiente, no a materias con la misma denominacién en varios
niveles que no tienen por qué compartir criterios de evaluacion. Por ejemplo
matematicas es una materia con clara continuidad de un curso a otro dado
gue los contenidos impartidos en un curso de cada blogue se recuperan al
afno siguiente en una dificultad creciente. Sin embargo Geografia e Historia
a, aunque tenga la misma denominaciéon en 12 y 22 de Eso no tienen
continuidad entre ambos cursos pues aborda saberes y criterios de
evaluacion muy distintos.

En cualquier caso, las familias seran informadas de dicho plan de
recuperaciéon a principio de curso. Esta comunicacién se llevara a cabo a
través de iPasen, solicitando acuse de la recepciéon del mensaje. En aquellos
casos en los que no se tenga constancia fehaciente de la recepciéon del
mensaje se llevara a cabo en formato papel o telefénicamente. Las familias
seran informadas ademds de que la evolucién del alumnado no esta siendo
el adecuado en materias de continuidad y del mecanismo establecido para
la recuperacién de la materia suspensa ( actividades propuestas, pruebas
escritas, trabajos especificos, etc). Ademds, se informard una vez al
trimestre de la evoluciéon del alumnado en el boletin de calificaciones o
iPasen, segun el medio que utilice la familia para consultarlas.
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Atencion al alumnado

Durante la vigencia del programa, el alumno que asi lo requiera sera
atendido y asesorado de forma personalizada por el profesor responsable,
procurandose en todo caso que las eventuales consultas se realicen
preferentemente en horario de clase y, a ser posible, en el marco de la
asignatura correspondiente. Para llevar a cabo el seguimiento del alumnado
podra utilizarse la plataforma educativa del centro, Classroom de Google.

En caso de materias que no sean de continuidad, el alumno contara con la
ayuda de un tutor de pendiente o del tutor del grupo en su defecto para
valorar el progreso y canalizar las dudas al Jefe del Departamento. En caso
de que el progreso no sea adecuado, dara parte ello a las familias a través
de iPasen.

Estrategias y procedimientos de evaluacidn.

- Para obtener calificacién positiva en la asignatura pendiente, el alumno
deberd seguir un programa practico que aqui se ha descrito, y en el caso de
gue el Departamento asi lo determine, realizar ademas una prueba escrita.

- En caso de que el alumno precisara de material complementario en
materias de continuidad por no ser suficiente su evolucién en la materia del
curso actual, o en materias que no presentan continuidad en el curso
siguiente, el Departamento fijard un plazo razonable para la entrega
definitiva de todo el material, sin que en ningln caso tal fecha pueda ser
posterior al 31 de mayo de cada curso.

En caso de duda o de haberse detectado alguna anomalia en el desarrollo
del mismo, la observacién directa, personal y diaria del profesor a lo largo
del curso podra constituir un criterio suficientemente autorizado para
dictaminar si las competencias han sido alcanzados con éxito y si procede,
en consecuencia, evaluar positivamente el trabajo practico presentado.

En el supuesto de que el alumno obtuviese una calificacién negativa en su
trabajo practico de recuperacion, el Departamento valorara oportunamente
las circunstancias concurrentes (si el trabajo presenta tales anomalias y/o
deficiencias en su realizaciéon que no permiten emitir un dictamen favorable;
si ha sido presentado fuera de plazo; o si ni siquiera lo ha sido), se le
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convocara a una prueba especifica en convocatoria ordinaria y de no
superarla se le convocard a la prueba extraordinaria de septiembre
( Unicamente en 12 de Bachillerato

4.3. La remisidn del alumno a la prueba extraordinaria de septiembre no
le exime en ningun caso de la obligacién de presentar los trabajos
establecidos en el programa, a tal efecto, que el trabajo practico constituye
una parte consustancial a la misma y, por ende, requisito indispensable
para obtener una calificacion positiva.

Una relacién pormenorizada de los objetivos y contenidos no alcanzados
sera entregada a final del periodo ordinario en un informe individualizado y
por escrito a todos aquellos alumnos que tengan que presentarse
necesariamente a la evaluacién extraordinaria de septiembre.

H) Plan de orientacion y accion tutorial.

Se cuenta con un documento explicito.

) Procedimiento para suscribir compromisos
educativos y de convivencia con las Familias.

Trabajamos con personas adolescentes, un periodo vital que tiene sus
antecedentes en la infancia y sus posteriores consecuencias en la vida
adulta. Es por ello que, si familia y centro trabajamos juntos, durante este
periodo, podemos sentar las bases de una futura vida feliz.

De forma tradicional los padres y madres de nuestro alumnado han
considerado que la educacién de sus hijos-as compete exclusivamente al
centro educativo. Hemos comprobado, en los anos que nuestro centro lleva
abierto, que en algunos casos, los padres y madres que dejan esta funcion
sola y exclusivamente en manos del centro, desemboca tanto en fracaso o
abandono escolar, como en problemas disciplinarios continuos. Por el
contrario, sabemos que aquellos alumnos-as que reciben apoyo educativo
en sus hogares obtienen mejores resultados académicos y tienen indices
bajos de problemas de disciplina.
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Es por ello, que nuestro centro junto a las familias tiene en sus manos el
reto de educar a nuestros menores, por lo que la coordinacién entre centro-
familias es fundamental para mejorar la calidad de la ensefianza y facilitar
el desarrollo integral de las niflas y los nifios. Nosotros como profesorado,
estudiantes y familias deben trabajar, por lo tanto, de forma conjunta para
llegar a un entendimiento comdun, a través del didlogo, y formar parte de un

mismo proyecto educativo.

Pero, iCOmo pueden las familias realizar una participacion activa en la vida

del centro y la educacién de sus hijos-as?

Tenemos que recordar que el Decreto 327/2010 de 13 de julio por el que se
aprueba el reglamento organico de los institutos de secundaria, en cuanto a
la participacidon de las familias en el centro, obliga a las familias a:

- Colaborar con el Instituto.

- Estimular a sus hijos en el estudio y en el cuidado de libros y
materiales.

- Respetar la autoridad de los profesores y la organizacién del
Instituto.

- Respetar tanto los compromisos educativos como los compromisos

de convivencia.

Para nuestro centro es de vital importancia que las familias participen de
forma activa en el funcionamiento de este y dejar atras aquellos tiempos en
que los padres y madres iban a los centros en contadas ocasiones: para
formalizar la matricula y/o recoger notas. No podemos pensar que nuestro
centro es algo ajeno a la vida familiar y por ello animamos a las familias a
participar en la vida del centro, entendiendo “participacién” como tomar
parte (no solo exigir, controlar o protestar) en las decisiones, en las
responsabilidades, en el trabajo, a través del didlogo y de la organizacién;
implicandose personalmente en las tareas que se estimen necesarias. En
definitiva, participar es trabajar para el centro, colaborar, aportar ideas y
dar soluciones con el fin de convertirlo en el lugar que facilite el desarrollo
integral y la felicidad de nuestro alumnado.
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Una vez justificada la participacién de las familias en la vida de
nuestro centro, este le ofrece distintas vias para la participacién:

- Participacion de los padres y madres en el consejo escolar.
- La asociacidon de madres y padres. (AMPA)

- Delegados y Delegadas de padres y madres.
- Asambleas de padres y madres.
- Suscribir con el centro compromisos pedagdgicos.

- Acordar compromisos de convivencia

Podemos decir que estas son las vias formales de participacién pero las
familias puede, ademas participar en:

- Celebraciones institucionales: dia de la paz, dia del libro, dia de la
constitucién, dia de Andalucia. - Preparacion y desarrollo de la fiesta
de fin de curso.

- Participando en las actividades extraescolares y complementarias.
En sus casas:

o Apoyando proyectos especificos del centro y de cada
asignatura: aportando material, informacién de los nifios y
nifas, proyecto de biblioteca...

o Proporcionandole apoyo al estudio.

o Trabajando con sus hijos e hijas los habitos que se trabajen en

el aula.

o Aportando material que se les solicite.

Por otro lado debemos decir que el centro debe facilitar el encuentro entre
familia- profesorado-alumnado; es por ello que debe fomentar los foros de
participacion y encuentro, asi como potenciar el uso de los recursos
digitales de comunicacién como la plataforma PASEN O MOODLE, mas aun
en el momento de crisis sanitaria en el que nos encontramos que exige
potenciar recursos telematicos de participaciéon, como el correo electrénico,
el clasico teléfono o las plataformas digitales ( Gsuite en nuestro caso ).
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Las familias de los menores que cursen enseflanzas obligatorias, podran
suscribir con el centro un compromiso pedagdgico y, de esta forma, “apoyar
el proceso educativo de sus hijos e hijas”. Incluso tienen la posibilidad de
acordar un compromiso de convivencia para colaborar con el centro en la
aplicacion de medidas en caso de tener que superar una situacién
problematica.

En este punto del proyecto educativo vamos a desarrollar la forma de
suscribir compromisos educativos y de convivencia por parte de las familias,
dejando el desarrollo de las otras vias de participacidon para otros apartados
o documentos como el ROC, plan de convivencia, plan de accién tutorial...

EL COMPROMISO EDUCATIVO COMO ViA PARA MEJORAR EL
PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Segun la ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas
para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas.

Articulo 18. Compromisos educativos.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.g) del Decreto
327/2010 y en el articulo 10.g) Decreto 328/2010, ambos de 13 de julio, las
familias tienen derecho a suscribir con el centro un compromiso educativo
para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas.

2. El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel
alumnado que presente dificultades de aprendizaje y tiene por objeto
estimular y apoyar el proceso educativo de este alumnado y estrechar la
colaboracion de sus familias con el profesorado que lo atiende.

3. Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir
compromisos educativos, los centros ofreceran la posibilidad de suscribirlo a
las familias del alumnado que presente dificultades de aprendizaje, de
acuerdo con los criterios que se establezcan en el proyecto educativo. En
todo caso, esta posibilidad se ofrecera a las familias del alumnado que curse
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ensefnanzas obligatorias con tres o mas areas o materias no superadas tras
la primera o la sequnda evaluacion.

Introduccién

El alumnado que proviene de la Ensefanza Primaria a menudo adolece de
habitos de trabajo y de estudio, porque se considera suficiente el trabajo
que realiza en clase. Cuando ingresan en el centro de Ensefanza
Secundaria, suelen fracasar ante la falta de habito de estudio, ya que parte
de ese alumnado no tiene aln autonomia para aprender y trabajar solo en
casa, aunque trabajen en clase. Esto genera indefension en las familias, en

el profesorado, y por supuesto en el propio alumnado.

Pensamos en el compromiso educativo como una herramienta eficaz para
estimular el estudio, ya que a la falta de autonomia del alumno-a, hace
necesario el apoyo tanto en el centro (tutor-a, profesores-as, orientadora...)
como en casa (familia, hermanos...) que les organice y ensefie a estudiar

;Qué es el compromiso educativo?

Podemos definirlo como un recurso y estrategia educativa consistente en un
contrato que firman la familia de un determinado alumno-a y el docente (de
forma general el tutor-a), con la finalidad de mejorar los resultados
académicos del alumno-a.

Perfil del alumno-a al que va dirigido

Este contrato va dirigido hacia aquellos alumnos-as que en los que se ha
detectado un bajo progreso académico. De todas formas el compromiso
pedagdgico quedara reservado para aquellas familias que asi lo soliciten y
sera propuesto por el docente para aquellos alumnos-as que se estime

necesario.

Procedimiento a sequir en la suscripcidn de un compromiso educativo

Los compromisos educativos se adoptaran por escrito y podran ajustarse al
modelo que se adjunta como Anexo V . En el se estableceran las medidas
concretas y la fecha y los cauces de evaluacion de la efectividad de las
mismas. Asimismo, debera quedar constancia escrita de la posibilidad de
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modificar el compromiso en caso de incumplimiento por alguna de las
partes o de que las medidas adoptadas no den el resultado esperado.

La suscripcién de un compromiso pedagdgico supone seguir un proceso
metodico, continuo y sistematico que requiere los siguientes pasos o

actuaciones:

1. El tutor-a explica al alumnado en qué consiste el Compromiso
Pedagdégico. Se le pregunta quién estaria dispuesto a llevarlo a cabo,
animando a quienes mas lo necesitan. De esta forma elabora una lista de

“voluntarios/as”.

2. Se relne con el alumno y los padres, citdndolos telefénicamente, por
correo electrénico o por carta, para explicarles en qué consiste el
Compromiso Pedagdgico (seria pertinente que el tutor-a citase a los padres
de los alumnos que van mal académicamente, desde principios de curso,
aunque éstos no hayan querido hacer el Compromiso Pedagégico
voluntariamente, para informarles sobre estos aspectos).

Tras la sesién de evaluacion inicial y en casos significativos en los que ya el
equipo educativo prevea serias dificultades de forma temprana, el tutor
podréd comenzar a suscribir compromisos educativos. En cualquier caso, y
tras la primera evaluacion, se citar con el fin de ofrecer la suscripcién de
estos compromisos a todas aquellas todas familias cuyos hijos/as tengan

mas de dos materias suspensas.
En esa reunidn se les informa sobre:

- Motivo de la reunién.

-Establecer medidas y objetivos concretos.

- Compromisos, obligaciones y tareas que cada una de las partes ha de
asumir.

- Buenos y malos habitos de estudio

-Plazos de establecimiento del compromiso

-Procedimiento que se sigue para la ejecucion del Compromiso.
-Evaluacién de todo el proceso.
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3. El/la tutor-a indica a los padres que ha de mandar al tutor-a
guincenalmente una notificacién en la agenda escolar, quien firmara la
confirmacién de haberla recibido. Este procedimiento puede ser sustituido
por el contacto telefénico con los padres, a los que se insta a llamar cada
quince dias al tutor-a para informarle de la marcha del Compromiso, y su
vez recoger informacién sobre la evoluciénacadémica de su hijo/a.

4. El padre o madre se pone en contacto con el tutor-a, semanal, quincenal,
mensual, para que éste le informe sobre la evolucién de su hijo-a. También
puede hacerlo a por correo electrénico o por teléfono Para poder asesorarle,
el tutor- a realiza previamente una Recogida Datos para la Tutoria , para
que el Equipo Educativo valore el trabajo del alumno-a en cada apartado:
comportamiento, trabajo en clase, trabajo en casa, examenes y trabajos de

investigacioén.

5. En los plazos establecidos en el Compromiso, el tutor o tutora analizarg,
la evolucién del alumno o alumna conjuntamente con la familia, reforzando
positivamente el cumplimiento del Compromiso, o cualquier mejora, por
leve que sea, e implicando a las familias en todo el proceso.

8. El tutor-a enviard por correo electrénico una lista de alumnos que siguen
el Compromiso Pedagdgico a los miembros del equipo educativo de su
curso, para que éstos les presten una ayuda especial.

EL COMPROMISO DE CONVIVENCIA COMO ViA PARA CONSEGUIR UN
ADECUADO CLIMA ESCOLAR

Segun la ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas
para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas.

Articulo 19. Compromisos de convivencia.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.k) del Decreto
327/2010 de 13 de julio, las familias tienen derecho a suscribir con el

centro un compromiso de convivencia.
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2. El compromiso de convivencia esta indicado para el alumnado que
presente problemas de conducta o de aceptacion de las normas escolares y
tiene por objeto establecer mecanismos de coordinacion entre las familias y
el profesorado y otros profesionales que atienden al alumno o alumna, asi
como colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en
el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

3. El plan de convivencia concretara las situaciones en que podra aplicarse
esta medida, tratando siempre de potenciar el caracter preventivo de la
misma y procurando que sirva para evitar situaciones de alteracion de la

convivencia o para prevenir su agravamiento.

Introduccién

Nuestro plan de convivencia tiene como principal objetivo el prevenir y
disminuir los conflictos escolares, que pueden concretarse en otros mas

especificos u operativos como:

e Fomentar los valores, las actitudes y las practicas que permiten
mejora el grado de aceptaciéon y cumplimiento de las normas.

e Avanzar en el respeto a la diversidad y en el fomento de la igualdad
entre hombres y mujeres;

e Facilitar la prevencién, detecciéon, tratamiento, seguimiento vy
resolucién de conflictos y aprender a utilizarlos como fuente de
experiencias de aprendizaje y facilitar la mediacion para la
resoluciénpacifica de los conflictos.

Dichos objetivos deberan concretarse en medidas a aplicar en el centro para
prevenir, detectar, mediar y resolver los conflictos que pudieran plantearse,
y en actividades encaminadas a facilitar la integracién y la participacién del
alumnado, del profesorado y de las familias. Nuestro Plan de Convivencia
nos propone promover soluciones creativas y pacificas que resten
protagonismo a los elementos implicados en ellos, antes de pasar a las
inevitables medidas sancionadoras.

11



Se trata de crear el espacio educativo adecuado para minimizar la aparicién
de conflictos negativos. Las conductas probleméticas, aunque pueden
aparecer en cualquier momento, aumentan cuando las condiciones son

propicias.

El Plan de Orientacién y Accion Tutorial se convierte en el instrumento
privilegiado para abordar la mayor parte de medidas tendentes a mejorar la
convivencia. Nuestro objetivo es Ensehnar a ser Persona y Ensefar a
Convivir. En dicho plan se incluyen contenidos y actividades relacionadas
con el desarrollo personal, la autoestima, las habilidades sociales
(asertividad, empatia, negociacién, resolucion de conflictos....), la educacién
emocional, la educacién para la salud (Forma Joven, Prevenciéon de
Drogadicciones, Educacién Afectivo-Sexual...), la solidaridad, la integracion
en el centro (jornadas de acogida, conociendo a mi grupo, la importancia del
grupo, atencién a casos individuales....)

Aparte de estas medidas, incluimos ahora el procedimiento para suscribir un
compromiso de convivencia familias-centro como medio para prevenir,
detectar, mediar y resolver los conflictos que pudieran plantearse, y en
actividades encaminadas a facilitar la integracién y la participacién del
alumnado, del profesorado y de las familias.

;Qué es el compromiso de convivencia?

Los compromisos de convivencia, al igual que el compromiso educativo, es
un acuerdo que se establecen entre el centro y el alumnado y en los que
participa la familia, con la finalidad de mejorar su integracion escolar. Es
conveniente no confundir estos Compromisos de Convivencia entre la
familia y el centro con otros compromisos que pudieran suscribir los
alumnos o alumnas con un profesor o profesora en particular, o con el tutor-

a del grupo de clase, a raiz de alguna conducta o actitud concreta.

Perfil del alumno-a al que va dirigido

Para todos aquellos alumnos y alumnas que hayan incumplido las normas
de convivencia en algdn momento, aunque no tiene mucho sentido
suscribirlo con quienes sélo hayan cometido una falta leve de manera
puntual, ni con aquellos o aquellas que, aun habiéndoles aplicado otras
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medidas preventivas, no han querido cambiar su actitud, se muestran
reincidentes, no manifiestan intencién de mejorar o no hay colaboracién
alguna de la familia. Asi pues, la decisién de conceder la posibilidad de
suscribir un Compromiso de Convivencia no es automatica, se debe intuir al
menos la posibilidad de cambio en la conducta, pudiéndosele pedir incluso a
la familia que lo solicite después de un pequefio periodo de prueba.

El perfil del alumnado al que va dirigida esta medida son aquellos que
tengan de forma reiterada conductas contrarias a las normas de
convivencia (ANEXO PLAN DE CONVIVENCIA). En cualquier caso a

continuacién se indican algunas sugerencias:
-Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula o en el centro.

-Alumnado con bajo grado de disciplina y/o con conductas contrarias a las
normas de convivencia, especialmente aquellos que incurran en conductas
graves, o leves reiteradas con hayan sido sancionados con suspensiones del
derecho de asistencia a determinadas clases o incluso al centro.

-Alumnado con numerosas faltas de asistencia sin justificar y que dificultan

su integracion.

-Alumnado con problemas de atencién y aprendizaje que deriven en
problemas de conducta.

-Alumnado con dificultades para su integracién escolar.

Procedimiento a sequir en la suscripciéon de un compromiso de convivencia

Los compromisos de convivencia se adoptaran por escrito y podran
ajustarse al modelo que se adjunta como Anexo VI . En él se estableceran
las medidas concretas y la fecha y los cauces de evaluacion de la
efectividad de las mismas. Asimismo, debera quedar constancia escrita de
la posibilidad de modificar el compromiso en caso de incumplimiento por
alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den el resultado
esperado.
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Tras un episodio de conflicto, de desencuentro, de alteracién de Ia
convivencia en los que lo alumnos-as se ven implicados, las familias
también se ven afectadas, en ocasiones no estan todo lo bien informadas
gue deberian, ni todo lo bien escuchadas que deberian, y muchas veces
también, no se responsabilizan todo lo que deberian de la actitud de su hijo
o hija en el centro. En estas ocasiones es imprescindible que los esfuerzos
por mejorar la situaciéon sean compartidos. Hay que dejar claro que se podra
suscribir este compromiso a iniciativa del tutor- a o a iniciativa de la familia.

Es a partir de aqui donde se va poner en marcha un protocolo de actuacion,
gue consiste en:

1.-El tutor-a dara traslado al director de cualquier propuesta, con caracter
previo a la suscripcion del Compromiso, para que éste verifique el
cumplimiento de las condiciones para llevarlo a cabo. Una vez verificadas
las condiciones, el director o directora autorizara al tutor o tutora para que
lo suscriba.

2.- El tutor-a se relne con el alumno y los padres, citdandolos
telefénicamente, por iPasen, por correo electrénico o por carta, para
explicarles en qué consiste el Compromiso de Convivencia. En esa reunién
se les informa sobre:

- Motivo de la reunion.
- Establecer medidas y objetivos concretos.
-Compromisos, obligaciones y tareas que cada una de las partes ha de

asumir.

- Procedimiento que se sigue para la ejecuciéon del Compromiso.
-Plazos de establecimiento del compromiso.
-Evaluacién de todo el proceso.

1.Posteriormente el tutor-a, el tutor-a de estudios y el alumno-a firman el
“Compromiso de Convivencia”. El tutor-a conserva una copia, y el original lo
archiva en el expediente del alumno-a.

2.El padre o madre se pone en contacto con el tutor-a, semanal, quincenal,
mensual, para que éste le informe sobre la evolucién de su hijo-a. También
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puede hacerlo a por correo electrénico o por teléfono. Para poder
asesorarle, el tutor-a y cada profesor o profesora valorara el
comportamiento, positivo o negativo, del alumno o alumna durante su hora
de clase, ademdspodré realizar las observaciones que considere oportunas
y dara traslado de todo ello al tutor o tutora, en una hoja de observacion

gue llevara siempre el alumno-a .

De esto quedara constancia escrita para que el tutor o tutora, en caso
oportuno, lo comunique al director o para su traslado a la Comision de

Convivencia que debera realizar el seguimiento del proceso y evaluarlo.

3. En los plazos establecidos en el Compromiso, el tutor o tutora analizara,
la evolucién del alumno o alumna conjuntamente con la familia, reforzando
positivamente el cumplimiento del Compromiso, o cualquier mejora, por

leve que sea, e implicando a las familias en todo el proceso.

4. El tutor-a enviard por correo electrénico una lista de alumnos que siguen
el Compromiso Pedagdgico a los miembros del equipo educativo de su
curso, para que éstos les presten una ayuda especial.
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ANEXO V
MODELO DE COMPROMISO EDUCATIVO
Anverso

1 | DATOS DEL CENTRO
CODIGO CENTRO: DEMOMINACION:
DOMICILIO:
LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:
2 | IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE SUSCRIBEN EL COMPROMISO
D./D*. , representante D./D. , en calidad de
legal del alumnoy/a i
matriculado en este centro en el curso escolar y grupo tutor/a de dicho alumno/a,
3 OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN
Ambas partes comparten que la educacion necesita la actuacion conjunta de las familias y el centro educativo y manifiestan su disposician
a cooperar para estimular y apoyar el proceso educativo del alumno/a. Por ello acuerdan colaborar para conseguir los siguientes objetivos:

[ Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educatives adecuados al alumno/a.

[ Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el desarrollo personal del alumno/a.
[ Mejorar los resultados escolares del alumno/a.

[ Mejorar los habitos de estudio y esfuerzo del alumno/a.

] Mejorar la autonomia y responsabilidad del alumno/a en el cumplimiento de las tareas escolares.
[ Otros:

4  COMPROMISOS QUE SE ADQUIEREN

Para conseguir los objetivos anteriormente descritos, se comprometen al cumplimiento de los siguientes compromisos:

Por parte de la familia o responsables legales.

[ Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro y con los materiales necesarios para las clases.

[ Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para el progreso educativo del alumno/a.

[ Facilitar un ambiente, harario y condiciones de estudio adecuadas para el alumno/a y procurar el cuidado de los materiales educativos.
[ Colaborar en el control y cumplimiento de las tareas escolares del alumno/a.

[ Mantener una comunicacién fluida con el tutor o tutora del alumno/a.

[ Otros:

Por parte del centro.

[ Realizar el control diario y proporcionar informacion inmediata a los representantes legales sobre la ausencia del alumno/a.

[ Proporcionar al alumno/a los recursos necesarios para la realizacion de sus actividades y tareas en el centro.

[ Proporcionar indicaciones claras sobre la consecucian de objetivos, el cumplimiento de tareas y el progreso escolar del alumno/a.

[ Realizar las entrevistas entre los representantes legales del alumno/a y el tutor/a con la periodicidad establecida.

[ Facilitar la adquisicion de habitos de estudio y el apoyo pedagogico necesario para conseguir la plena integracion escolar del alumno/a.
O Otros:

Este compromiso educativo tendra una duracién de y podrd ser modificado en caso de incumplimiento por
alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den el resultado esperado.

En ,a , del mes de de
FIRMA: los representantes legales del alumno/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:
Fdo.: Fdo.:

V* B* Eldirector/a del centro

Fdo.:




ANEXO VI
MODELO DE COMPROMISO DE CONVIVENCIA

Anverso
1 | DATOS DEL CENTRO
CODIGD CENTRO: DENOMINACION:
DOMICILIO:
LOCALIDAD: | PROVINCIA: C. POSTAL:
2 | IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE SUSCRIBEN EL COMPROMISO
D./D* , representante D./D , en calidad de
legal del alumno/a :
matriculado en este centro en el curso escolar y grupo tutor/a de dicho alumno/a,

3  OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN
Ambas partes comparten que la educacion necesita la actuacion conjunta de las familias y el centro educativo y manifiestan su disposicion a
cooperar para estimular y apoyar el proceso educativo del alumno/a. Por ello acuerdan colaborar para conseguir los siguientes objetivos:

[0 Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educativos adecuados al alumno/a.

[0 Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el desarrollo personal del alumno/a.

[0 Mejorar el comportamiento del alumno/a y su aceptacion de las normas de convivencia del centro.

[J Mejorar la actitud hacia las personas de la comunidad educativa y relacionarse de manera respetuosa y colaborativa.
[ Mejorar la integracion escolar del alumnao/a en el centra.

O Otros:

4 COMPROMISOS QUE SE ADQUIEREN

Para conseguir los objetivos anteriormente descritos, se comprometen al cumplimiento de los siguientes compromisos:

Por parte de Iz familia o responsables legales.

[ Favarecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro y con los materiales necesarios para las clases.

[ Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para la mejora de convivencia.

[ Colaboarar con el centro para la modificacion de la conducta del alumno/a en relacion con su convivencia.

[ Colaborar para mejorar por parte del alumno/a la percepeion y valoracion del centro v del profesorado.

O Informarse pericdicamente sobre la actitud y conducta del alumno/a e intervenir en caso necesario para corregirlas.

[0 Mantener una actitud positiva y dialogante en la comunicacion con la direccion, con el tutor/a, y con el profesorado del centro.

[ Colabarar con el centro en el cumplimiento de las correcciones o medidas disciplinarias que, en su caso, se impongan al alumno/a.
[ Otros:

Por parte del centro,

[ Realizar el control diario y proporcionar informacion inmediata a los representantes legales sobre la ausencia del alumno/a.
[ Realizar las entrevistas entre los representantes legales del alumnao,/a y el tutor/a con |a periodicidad establecida.

[J Proporcionar al alumno/a los recursos necesarios para la realizacion de sus actividades y tareas en el centro.

[J Proporcionar indicaciones claras sobre el logro de objetivos, el cumplimiento de las tareas y el progreso escolar del alumno/a.
[ Realizar el seguimiento y proporcionar informacion sobre los cambios de actitud gque se produzcan en el alumno/a.

[J Realizar actuaciones preventivas individualizadas y adaptadas al alumno,/a para mejorar su actitud y comportamiento.

[ Facilitar el apoyo pedagogico necesario para conseguir la plena integracion escolar del alumno/a.

[ Otros:

Este compromiso de convivencia tendra una duracion de y podra ser modificado en caso de incumplimiento
por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den el resultado esperado.

En .a , del mes de de

FIRMA: los representantes legales del alumno/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:

Fdo.: Fdo.:

V° B®: Eldirector/a del centro

Fdo.:




Reverso

PROGRESO EDUCATIVO DEL ALUMNO/A. ACTUACIONES Y SEGUIMIENTO

O conocery [ Comunicacion O Mejora [ Mejora actitudy | T Mejora [ Mejora ofros
facilitar habitual y positiva compartamiento relacidn integracion escolar | objetivos
objetivos

Fecha de Observaciones:

ek FIRMA: los representantes legales del alumnoy/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:
Fdo.: Fdo.:
O conocer y O Comunicacitn [ Mejora O Mejora actitud y | T Mejora O Mejora otras
facilitar habitual y positiva comportamiento relacidn integracion escolar | objetives
objetivos

Fecha de Observaciones:

revision FIRMA: los representantes legales del alumnoy/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:
Fdo.: Fdo.:
[ Conocer y [ Comunicacion O Mejora [ Mejora actitudy | I Mejora O Mejora otras
facilitar habitual y positiva | comportamients relacidn integracién escolar | objetivos
objetivos

Fuch.a e Observaciones:

e FIRMA: los representantes legales del alumno/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:
Fdo.: Fdo.:
O conocery O Comunicacion [ Mejora [ Mejora actitudy | T Mejora [ Mejora otros
facilitar habitual y positiva | camportamients relacidn integracién escolar | objetivos
objetivos

Fecha de Observaciones:

revision

FIRMA: los representantes legales del alumnoy/a:

Fdo.:

FINALIZACION DEL COMPROMISO E INFORME DE CUMPLIMIENTO
Valoracion global de los objetivos conseguidos y no conseguidos:

Principales causas en caso de no consecucion de objetivos:

Actuaciones en caso de incumplimiento del compromiso de convivencia:

Modificacion del compromiso:

Renovacion o suscripcion de un nueva compromiso:

Observaciones generales:

En

. a , del mes de de

FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:

Fdo.:

FIRMA: los representantes legales del alumno/a;

Fdo.:

Fdo.:

FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:

V* B®: Eldirector/a del centro

Fdo.:
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J) El plan de convivencia
Contamos con documento explicito adjunto.

K) El Plan de Formacién del profesorado del IES Al-
Iscar

Se dispone de un documento explicito adjunto.
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L) Los criterios para organizar y distribuir el tiempo
escolar, asi como los objetivos y programas de
intervencién en el tiempo extraescolar.

En primer lugar cabe destacar los criterios que se establecen en el centro
para la realizacién de los horarios generales del centro.

Los criterios que se han tenido en cuenta a la hora de elaborar los horarios
son:

- El reparto de asignaturas en diferentes tramos y dias, de forma alternada
para materias de dos o tres a la semana de forma que no aparezcan todas
sus horas en dias seguidos de la semana.

- Evitar que en materias de dos horas a la semana, ambas coincidan a
ultima hora, y en caso de materias de tres o mdas horas que no se den a
ultima hora mas de dos horas.

- El horario de la coordinadora de Salud y Bienestar. Se intentara que tenga
al menos una hora todos los dias y a poder ser, después del recreo, ya que
es el momento en el que suele haber mas problemas.

- En 12 ESO los grupos flexibles por niveles de inglés, implica tener a 3
profesores al mismo tiempo dando clase.

- En 12 ESO es obligatoria la materia de francés, no obstante, aquellos
alumnos con problemas especificos en la competencia linglistica, pueden
pasar a un area linglistica transversal, quedando exentos de francés y
recibiendo esta atenciéon especifica por parte de los dos PTs del centro, que
tienen que tener disponibilidad en el mismo tramo horario.

- Por cuestiones de espacio los tres profesores de educacion fisica no deben
dar clase al mismo tiempo

- Los grupos de bachillerato son puros. En 12 Bachillerato hay uno de la
modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales y otro de Ciencias. En 22
Bachillerato son dos grupos de Humanidades y Ciencias Sociales y uno de
Ciencias. En el horario de este ultimo nivel, se ha tenido en cuenta colocar
una hora de las asignaturas que se presentan a la EVAU, antes o después
del recreo para poder realizar pruebas escritas de una hora y media de
duracion.

- En las reuniones de la Comisiéon del Programa Lingtistico de Centro (PLC)
se ha integrado a José Antonio Gallego, como coordinador del Plan de
Igualdad, para trabajar conjuntamente.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
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1) JUSTIFICACION

La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, y la Ley Organica 2/2006, del 3 de mayo, de educacion
establecen como fin primordial de la educaciéon el pleno desarrollo de la
personalidad del alumno. En un sistema educativo de calidad las actividades
lectivas que se imparten en los centros deben complementarse con otras
actividades fuera del aula, que utilicen recursos extraordinarios, vy
actividades no lectivas, que desarrollen aspectos no incluidos en los

curriculos.

También, la Ley 2/2006, establece cual es la funcién del profesorado en
este tipo de actividades en el siguiente punto:

f) La promocion, organizacion y participacion en las actividades
complementarias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los

centros

La ORDEN de 14 de julio de 1998, de la Junta de Andalucia, por la que se re-
gulan las actividades complementarias y extraescolares y los servicios pres-
tados por los Centros docentes publicos no universitarios, especifica lo si-
guiente en el articulo 2 y en el articulo 3:

Articulo 2. Actividades complementarias.

1. Se consideran actividades complementarias las organizadas por los Cen-
tros durante el horario escolar, de acuerdo con su Proyecto Curricular, y que
tienen un cardcter diferenciado de las propiamente lectivas por el momento,
espacios o recursos que utilizan.

2. Teniendo en cuenta que estas actividades se realizan dentro del horario
escolar, el Centro debera arbitrar las medidas necesarias para atender edu-
cativamente al alumnado que no participe en ellas.
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3. En el caso de actividades complementarias que exijan la salida del Centro
de algun alumno o alumna menor de edad, se requerira la correspondiente

autorizacion escrita de sus padres o tutores.
Articulo 3. Actividades extraescolares.

1. Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la
apertura del Centro a su entorno y a procurar la formacion integral del
alumnado en aspectos referidos a la ampliacion de su horizonte cultural, la

preparacion para su insercion en la sociedad o el uso del tiempo libre.

2. Las actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo, ten-
dran cardcter voluntario para todos los alumnos y alumnas del Centro, y, en
ningun caso, formaran parte del proceso de evaluacion por el que pasa el
alumnado para la superacion de las distintas dreas o materias curriculares

que integran los planes de estudio.

2) INTRODUCCION

Entendiendo que los centros escolares tienen el deber de desarrollar las
capacidades de los alumnos para que adquieran una formacion integral
desde la participacion, debemos de ofrecer todos los recursos
socioculturales necesarios para tal fin. Desde esta perspectiva, una
educacién mas global, innovadora y coeducativa debe estar potenciada no
sblo desde el aula sino desde todos aquellos espacios que permitan una

mayor participacién de toda la comunidad escolar.

Por ello, una programacion de actividades extraescolares debe dinamizar
el centro educativo, ofreciendo desde las diferentes areas de conocimiento,
oportunidades para alcanzar los objetivos de la etapa con medios e

instrumentos que en el dia a dia de la clase no es posible utilizar.

En definitiva, se trataria de implicar al estudiante en la vida del pueblo y
entorno mas cercano desarrollando su responsabilidad, su sentido critico, su
expresidn y comunicacion a través de diversas actividades ludicas,

culturales, sociales y de tiempo libre.
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Para conseguirlo, es fundamental conseguir la participaciéon de todos los
sectores de la comunidad educativa, alumnado, profesorado, padres,
personal auxiliar, asi como con la ayuda de las diferentes asociaciones,
organismos e instituciones de nuestra comunidad.

En este sentido, un A.M.P.A. fuerte en cuanto a capacidad organizativa y
de movilizacidn es especialmente interesante para el instituto. Creo que se
debe fomentar en el sector padres la participacién en la asociacién para que
sea un apoyo soélido en las diferentes iniciativas que en el futuro se
emprendan.

3) OBJETIVOS GENERALES

a) Potenciar la dinamizacién del Centro para favorecer en los alumnos
procesos de comunicacién, motivacion y creatividad.

b) Desarrollar actividades que enriquezcan la formacién integral de los
miembros de la comunidad escolar.

e Fomentar actividades de intercambio relacionadas con el Plan de
Bilinglismo y los departamentos de Idiomas y de conocimiento sus
culturas.

e Generar procesos de comunicacion e intercambio entre las aulas y entre
el Instituto y su entorno.

% Sensibilizar al alumno en el respeto por el patrimonio histérico, cultural,
natural, tecnoldgico e industrial de Andalucia.

< Fomentar el conocimiento del Pueblo y las actividades en colaboracién
con el ayuntamiento para contribuir de manera activa al desarrollo
comunitario.

e Promover la utilizacion de los recursos que el Instituto ofrece al
alumnado.

8. Implicar a los protagonistas del proceso educativo, alumnos, padres,
madres, profesores en las actividades socioculturales que se desarrollen
en el Centro.

9. Potenciar el intercambio entre los distintos centros educativos y las

instituciones del entorno.
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Promover actividades que acerquen a los alumnos al conocimiento del
medio natural, tecnoldgico e industrial, valorando la importancia de
respetar el equilibrio ecoldgico.

Fomentar en el desarrollo de las actividades aquellas actitudes y valores
gue permitan un mayor conocimiento propio y de los demas y de los
elementos de interés social que posibiliten el ejercicio de la tolerancia y
de la libertad como principios democraticos fundamentales de
convivencia.

Promover actividades para favorecer el conocimiento por parte de los
alumnos de las diferentes comunidades culturales que conviven en
Andalucia.

Promover el intercambio cultural con alumnos de otras nacionalidades a
través del correo tradicional, Internet y wusando las distintas
subvenciones que el Estado y la Comunidad Europea ofrecen.

Revisién y evaluacion de la marcha del programa de actividades en su
conjunto como de cada actividad en particular.

3) OBJETIVOS CURSO 2024/25

Fomentar las actividades extraescolares como herramienta de
aprendizaje de competencias y saberes bdsicos, tratando de integrarlas
en proyectos educativos que involucren a un departamento o varios, si
es posible.

Hacer un proyecto a nivel de centro donde podamos integrar todos los
tipos de aprendizajes y competencias.

Fomentar la canalizacién de las actividades a través de este
departamento y buscar sistemas uUnicos de intervencién para facilitar su
funcionamiento y organizacion.

Dado el amplio porcentaje de nuevos miembros del Claustro, trasladar al
profesorado el protocolo sobre el orden de pasos a dar para organizar y
realizar una actividad extraescolar, y asi evitar posibles incidencias,
relacionadas sobre todo con el transporte, los plazos y la recogida de
autorizaciones.

Se realizard una reunidén con los jefes de departamento para facilitar la
informacién sobre la planificacién de las excursiones, asi como la
manera de cubrir a los profesores que acompafan a los alumnos.
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e Replanteara las actividades, siempre que se pueda, para que coincidan
en horas donde se prevea la no asistencia de un profesor o que caigan
en el horario de los profesores que tienen mas horas a la semana, para
que se afecte lo menos posible al desarrollo del aprendizaje.

e Seguir fomentando el uso de las autorizaciones de DACE via Ipasen.

e Anticipar la notificacién de las salidas para distorsionar lo menos posible
la dindmica del Centro.

e Separar las salidas en el tiempo de manera suficiente para que los
diferentes grupos no alteren en exceso su ritmo académico.

e Coordinar las actividades de los diferentes Departamentos Didéacticos y
Planes evitando que se concentren en determinadas fechas o saturen a
determinados grupos.

e Minimizar el impacto de las AAEE en las fechas préximas a los
examenes.

e Coordinar con los tutores la deteccidon de los alumnos cuyas familias
pasan apuros econdmicos y a los que se puede ayudar en el pago de las
actividades curriculares.

dd) Coordinar con el Departamento de Orientacién visitas, charlas o
actividades vocacionales para mostrarles distintas salidas laborales.
ee)Planear con tiempo el trabajo en proyectos, a nivel de centro, para que el
profesorado y el alumnado puedan organizarse de cara a un producto

final.

e Organizar actividades educativas que ayuden a recolectar dinero para
poder dotar al centro de recursos carentes en el edificio nuevo y para
renovar los viejos.

e Planear con tiempo el trabajo en proyectos a nivel de centro para que el
profesorado y el alumnado puedan organizar el trabajo de cara a un
producto final.

e Crear equipos de trabajo para las actividades a gran escala del centro,
para que la preparacion y la recogida sea mas facil y tranquila.

e Continuar una fiesta de fin de curso donde los alumnos puedan mostrar
sus talentos en publico y, aparte de promover su autoestima, vamos a
impulsar la vida del centro y del pueblo.

e Apoyar los viajes del alumnado desde el momento en el que se
plantean, para que los profesores se sientan respaldados en todo lo que
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hacen. Ademds, este seguimiento va ayudar a que sea mas facil
coordinar las actividades complementarias y extraescolares.

e Planear y realizar actividades que ayuden a recolectar dinero para los
distintos viajes del instituto, asi como para animar la vida del centro.

e Establecer unas normas de funcionamiento para el control del dinero de
los viajes en la cuenta de actividades extraescolares.

e Mandar una autorizacién a principio de curso para todas las actividades
que tengan lugar dentro de la localidad; resaltando que, en caso de no
autorizar, los padres tendran que escribir una nota expresando su NO
autorizacion.

e Fomentar el uso de una carpeta de fotos en Drive para tener constancia
de las actividades que se vayan haciendo y asi, tener un archivo anual
de lo que se va haciendo en el centro.

e Participar en la creacién de la Revista y Radio Al-Iscar, del instituto.

e Trabajar con el ayuntamiento llevando a cabo distintas actividades que
fomenten el desarrollo comunitario de Villanueva del Ariscal.

4) TIPOS Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DE LAS

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRASCOLARES

Las actividades extraescolares pretenden potenciar la apertura del cen-
tro a su entorno y procurar la formacién integral del alumnado en aspectos
referidos a la ampliaciéon de su horizonte cultural, insercién laboral o social,
o al uso de su tiempo libre. Estos son los distintos tipos:

- Actividades de caracter cultural en colaboraciéon con distintos sectores
de la comunidad educativa, o con otras entidades locales, culturales o
deportivas.

- Excursiones o actividades planeadas por los distintos departamentos
didacticos.

- Actividades deportivas y artisticas.

- Charlas, talleres y demas organizados por la responsable del departa-
mento de orientacién o de los distintos planes del centro.

- Viajes de estudio e intercambios escolares.

- Otras actividades de acuerdo con la normativa vigente.

Para que puedan llevarse a cabo las actividades programadas, debe darse

las siguientes condiciones:
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e Con caracter general las actividades que conlleven la ausencia del cen-
tro, s6lo se podran desarrollar durante el primer, segundo trimestre y
hasta principios del mes de junio en ESO y 12 de Bachillerato. A excep-
cién de casos justificados, no se realizaran salidas en tercer trimestre en
29 de Bachillerato.

e Se evitara programar actividades en las 2 semanas previas a las evalua-

ciones, pero si se podra la semana de la evaluacion.

e Con el fin de que la programacion de las actividades sea abierta y flexi-
ble se podran presentar al departamento de DACE, aquellas que, no es-
tando incluidas en el Plan de Centro, se consideren de interés, con al
menos 15 dias de antelacién, para su posterior aprobaciéon en Consejo
Escolar.

e Se intentard evitar la acumulacion de actividades en un dia.

e Se tratara de repartir las distintas actividades de un grupo equitativa-
mente a lo largo del curso.

e Ninguna actividad podrda tener caracter lucrativo para el centro ni para
los organizadores de la actividad.

e Podréan ser desarrolladas por: personal perteneciente al Centro y monito-
res adscritos y al centro y acreditados. Se puede contemplar la posibili-
dad de que los padres y madres, miembros del AMPA o alguna otra per-
sona responsable vinculada al centro se incorporen a las actividades en
calidad de acompafiantes y colaboradores. En cualquier caso, la coordi-
nacién de la actividad corresponderd siempre al profesorado. Antes de
que se realice la actividad, este departamento y el equipo directivo, ten-
drd toda la informacién relevante referente a los colaboradores.

5) METODOLOGIA

Debemos seleccionar actividades con claro caracter educativo que
ofrezcan al alumnado la posibilidad de participar, de tener experiencias que
dentro del aula no es posible por las evidentes limitaciones que plantea ese
espacio concreto.
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Ademdas de seleccionar actividades, este Departamento se plantea
trabajar con los Departamentos Didacticos en el apartado de sus
programaciones que nos compete, favoreciendo las colaboraciones
interdisciplinares y una adecuada secuenciacidon de las excursiones que
causen el menor desajuste en el Centro y la rutina de los alumnos.

Este Departamento fomentara la participaciéon de todas las areas en los
eventos comunes, de forma que reunamos el mayor ndmero posible de
aportaciones. También hay que tener en cuenta el trabajo estrecho con los
representantes de los distintos planes educativos que se llevan a cabo en el
centro e iremos incluyendo sus actividades segun se vayan planteando y
sean compatibles con esta programacion.

Se intentard conectar con las instituciones de nuestro entorno, como el
Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal, para que puedan aportar
infraestructura, organizacion o recursos econdémicos que ayuden al
desarrollo de las actividades programadas u otras complementarias.

Seguir usando el Calendario de Google, aparte del calendario existente
en el tablén de la sala de profesores, para informar y recordar al
profesorado las actividades que se van a hacer, tanto a los que van a asistir,
como los que van a dejar de dar clase porque su alumnado esta
participando. Esta nueva herramienta, al servicio de la comunicacién, nos va
a ayudar a planificar mejor. Es fundamental mantener los cauces de
comunicacién para evitar malentendidos y que todos conozcamos con
anticipacion suficiente los aspectos de las actividades que nos afectan.

La metodologia de las actividades complementarias y extraescolares se
contempla desde dos enfoques: el de este departamento y el del

profesorado.

o Fases Metodoldgicas para planificar actividades por parte

de este departamento:

e Recoger de los distintos departamentos, profesores, alumnos y A.M.P.A.
todas aquellas iniciativas que puedan concretarse en una actividad.
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Informar a la comunidad escolar del programa de actividades resultante
para su conocimiento y aprobacion.
Promocionar el desarrollo de actividades en aquellas efemérides que
tengan especial significacién para el desarrollo de la educacion.
Realizacién de las campafnas de informacién necesarias para que toda la
comunidad escolar conozca el Plan de Actividades Socioculturales del
Centro.
Secuenciar las actividades de tal manera que obstaculicen lo menos
posible el normal desarrollo de la vida docente.
Buscar los recursos necesarios para que las actividades puedan
efectuarse con normalidad desde la perspectiva econémica, espacial y
material.
Puesta en marcha de las actividades.
Revision y evaluacién de la marcha del programa en su conjunto como
de cada actividad en particular.

o Fases Metodoldgicas para organizar actividades por parte

del profesorado:

CHARLAS EN EL CENTRO O LA LOCALIDAD

Preparacion:

Avisar a la Jefa del Departamento de DACE cuando se sepa la fe-
cha exacta de la actividad para que sea la planificacion del centro sea
la mejor posible, no haya cercania de actividades de un mismo nivel, ni
afecte a la planificacién del profesorado.

Si la actividad es una charla y ocupa determinadas horas del horario lec-
tivo, el profesor organizador se lo comunicara a la jefa de extra-
escolares y si es posible, a los profesores afectados. Las charlas
se haran preferentemente durante la hora de tutoria o de la materia so-
bre la que trata el contenido de esta.

Si la charla tiene lugar en el centro, no es necesario hacer un
cuadrante, ya que cada profesor acompanara a sus alumnos du-
rante la hora que le toca, en el lugar determinado para la actividad.
Si la actividad es en otro punto de la localidad que requiere la moviliza-
cién del alumnado y el profesorado, se contempla el relevo de profeso-
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res o no, dependiendo de la duracién o del tipo de actividad o el horario
del profesorado.

Las autorizaciones para actividades dentro de la localidad se
mandaran de forma masiva a los padres, a través de IPasen, para
gue consientan o no la participacién de su hijo durante todo el curso. Si
hay algun padre que NO autoriza a su hijo en una actividad concreta,
debera mandar su NO consentimiento a través de un mensaje por IPa-
sen.

La Jefa de Actividades Extraescolares notificara a través del Ca-
lendario de Google la fecha de las actividades, en cuanto el profesor
correspondiente se lo haga saber. En el Calendario de Google es donde
todo el claustro de profesores podra ver las actividades programadas
para todos los niveles a lo largo del curso.

Los profesores del equipo educativo afectado recibiran un co-
rreo electronico, vinculado al Calendario de Google, donde apareceran
los datos especificos de cada actividad.

En el Calendario de Google, al pinchar en la actividad se podran
ver los detalles y sobre todo, los archivos adjuntos donde se po-
dra ver el cuadrante de profesores a cubrir, asi como el alumna-
do NO participante en la actividad.

Desarrollo de la actividad:

Si la charla es en el centro, los profesores que dan clase al grupo afecta-
do lo acompafiaran en clase o al lugar donde sea la charla, durante su
hora lectiva. Si la actividad dura mas de una hora, al sonar el tim-
bre, los profesores presentes se iran ausentando escalonada-
mente, segun vayan llegando los de la siguiente hora.

Si la charla es fuera del centro, dentro de la localidad, los profe-
sores sabran si en la actividad hay relevo, cuando se pongan los
detalles en el Calendario de Google. En funcién de eso, se hara un
cuadrante de sustituciones o no.

En el caso de que la charla requiera relevo de profesores, la Jefa de
DACE colocara un cuadrante en el cuaderno de guardia en el que
asignara las clases a los profesores que quedan libres de alumnos por la
excursion, para que estos sustituyan a los profesores acompafantes que
se van.
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En algunos casos puede haber alumnos NO autorizados que se que-
den en el centro. Los profesores que tendrian clase con el grupo
que no estd, deben hacerse cargo también de esos estudiantes, y en
caso necesario, unirlos a otro grupo, en coordinacién con el resto del

profesorado sustituto.

La jefa de DACE elaborarda un cuadrante determinando qué
miembros del profesorado se ocupa de cada grupo a cada hora,
entendiendo que las suplencias de los profesores que realizan la
actividad fuera del centro seran realizadas, en primera instancia, por los
profesores que libran al marchar sus alumnos a dicha actividad y en
segunda instancia, por el profesorado de guardia. Es decir, los
profesores sustitutos se repartirdn los grupos, y si hay alumnos gue no
han ido de excursidn, los intentaran agrupar hasta poder cubrir a los
profesores ausentes. Si, aun asi, hay algun grupo sin profesor, los de
guardia entraran a sustituir también.

Si la actividad estd organizada a través de una asignatura optativa que
requiere la salida de parte del alumnado de distintos grupos, en el caso
de que un profesor afectado por la excursion no quede liberado por
completo, sino que tenga una parte de sus alumnos en el centro, se in-
tentara priorizar la docencia de este profesorado a sus alumnos. En este
caso, sera el profesorado de guardia, si es posible, quien cubra a los
profesores ausentes por la excursién. Los profesores sustitutos deben
cubrir a los profesores ausentes de la mejor manera posible, juntando
grupos si hace falta, teniendo en cuenta que van a asistir al centro estu-
diantes que no van de excursiéon. Es decir, los profesores debemos
juntarnos en la sala de profesores, en la mesa donde se pone el
cuadrante, para ponernos de acuerdo y actuar conforme a las
necesidades del servicio.

Los profesores de guardia sustituiran a los profesores ausentes
al centro por motivos personales y ayudaran a cubrir las ausencias
de los profesores que estdn de excursion, solo en caso de que sea nece-
sario.

Los docentes que se van de excursidon dejaran el trabajo a los alumnos
con antelacién y si no es posible, se dejara en la sala de profesores, al
lado del cuadrante de sustituciones de la excursién. El grupo de Wha-
tsapp NO se utilizara para este motivo, a no ser que sea estric-
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tamente necesario, para asi dejar el grupo solo para las notificaciones
en caso de ausencia por motivos personales.

Evaluacién

Los profesores organizadores evaluaran la actividad realizada como
crean conveniente, de acuerdo a los criterios con que se planificé.

ACTIVIDADES DE UN DIA

Preparacion:

Avisar a la Jefa del Departamento de DACE cuando se sepa la fe-
cha exacta de la actividad para que sea la planificacién del centro sea
la mejor posible, no haya cercania de actividades de un mismo nivel, ni
afecte a la planificacién del profesorado.
Informar a la Jefa de extraescolares de los profesores que acom-
panan al docente organizador, elegidos entre aquellos que cumplan
el perfil necesario para la actividad:
- Conocimiento del alumnado, si tiene que controlar el comporta-
miento.
= Conocimiento de contenidos relacionados con la actividad, si va a
aportar explicaciones, hacer de guia, etc.
= Experiencia en la actividad, si se requieren conocimientos o colabo-
racion técnica especifica.
= Relaciéon con un Programa del Centro como ALDEA, STEAM o simila-
res una vinculaciéon con el alumnado de alguna manera (que les
den clase, los conozcan o sean responsables/organizadores de la
actividad que forma parte de algun Plan del centro).
Antes de mandar la autorizaciéon hay que preguntarle a la coor-
dinadora de DACE, o en su defecto al Jefe de Estudios por los
alumnos sancionados que no pueden participar en actividades com-
plementarias y extraescolares.
Se aconseja comenzar la organizacién con tiempo suficiente (al
menos 15 dias) para evitar problemas con el transporte, las comunica-
ciones, las autorizaciones, etc.
El porcentaje minimo del alumnado que tiene que haber para poder
llevar a cabo una excursién es del 75%.
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Con caracter general las actividades que conlleven la ausencia del cen-
tro, sélo se podran desarrollar durante el primer, segundo trimestre
y hasta principios del mes de junio en ESO y 12 de Bachillerato.
A excepcidén de casos justificados, no se realizaran salidas en tercer
trimestre en 22 de Bachillerato.

Se evitara programar actividades en las 2 semanas previas a las

evaluaciones, pero si se podra la semana de la evaluacidn.

Calcular el precio que debe pagar cada alumno para la realizacién
de la actividad (transporte, entradas, monitores, etc.). Se calcula so-
bre el 75% de los que pueden ir; es decir, del grupo o nivel se restan
los sancionados antes de calcularlo. Es mejor calcular al alza, porque si
hay algln descuadre, hay dinero para cubrir los gastos. Ni el instituto,
ni este departamento se haran responsables de cubrir los gas-
tos realizados por una mala gestion. En caso de duda de como ajus-
tar las cantidades que se deben pedir a los alumnos para cubrir los gas-
tos, le preguntaremos a la jefa de DACE.

Si se necesita llamar a alguna empresa de autobuses, la Jefa de
DACE os dara el contacto de la que normalmente trabaja con noso-
tros o el de los autobuses de linea cuando se va a Seuvilla.

Crear la autorizaciéon en Seneca, al menos una semana antes,
con los detalles de la actividad. Lo ideal es que se finalice la acepta-
cion de autorizaciones 72 horas antes, para que dé tiempo a elabo-
rar los listados del alumnado y decidir si se puede seguir adelante con la
excursion.

La ratio es de un profesor por cada 20 alumnos.

Si se detectan casos de alumnos que no pueden pagar la salida, comen-
tarlo con los tutores y la Jefa de DACE, para ver que se puede hacer.

El profesor organizador le mandar a la Jefa del Departamento de DACE
una lista con los alumnos NO participantes en la actividad para que los
profesores puedan ver el alumnado que va asistir al centro.

La Jefa de Actividades Extraescolares notificarad a través del Calendario
de Google la fecha de las actividades, en cuanto el profesor correspon-
diente se lo haga saber. En el Calendario de Google es donde todo
el claustro de profesores podra ver las actividades programadas
para todos los niveles a lo largo del curso.

13



Los profesores del equipo educativo afectado recibiran un co-
rreo electronico, vinculado al Calendario de Google, donde apareceran
los datos especificos de cada actividad.

En el Calendario de Google, al pinchar en la actividad se podran
ver los detalles y sobre todo, los archivos adjuntos donde se podréa ver
el cuadrante de profesores a cubrir, asi como el alumnado no participan-
te en la actividad.

Desarrollo de la actividad:

El dia de la actividad la Jefa de DACE colocara un cuadrante en el cua-
derno de guardia en el que asignara las clases a los profesores que
guedan libres de alumnos por la excursiéon para que estos sustituyan a
los profesores acompafantes que se van.

Los profesores organizadores le hardan saber al profesor de
guardia si algun alumno, que estaba autorizado para ir a la acti-
vidad en IPasen, no se presenta. Si ese es el caso, el profesor de
guardia, que esta en el instituto, llamara a la casa para saber el motivo
de la ausencia y se lo hara saber al profesor organizador.

En algunos casos puede haber alumnos NO autorizados que se
queden en el centro. Los profesores que tendrian clase con el
grupo que no esta, deben hacerse cargo también de esos estu-
diantes, y en caso necesario, unirlos a otro grupo, en coordinaciéon con
el resto del profesorado sustituto.

Si la actividad esta planificada a través de una asignatura optativa que
requiere la salida de parte del alumnado de distintos grupos, los profe-
sores sustitutos intentaran cubrir a los profesores ausentes de
la mejor manera posible (juntando grupos), teniendo en cuenta
gue van a asistir al centro estudiantes que no van de excursién. Siempre
cubriendo las necesidades del servicio.

Los profesores de guardia sustituirdn a los profesores ausentes al centro
por motivos personales y ayudaran a cubrir las ausencias de los profeso-
res que estdn de excursién, solo en caso de que sea necesario.

Los docentes que se van de excursion dejaran el trabajo a los
alumnos con antelacidn y si no es posible, se dejara en la sala de pro-
fesores, al lado del cuadrante de sustituciones de la excursiéon. El grupo
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de Whatsapp NO se utilizara para este motivo, a no ser que sea estricta-
mente necesario, para asi dejar el grupo solo para las notificaciones en
caso de ausencia por motivos personales.

e El Centro proveera de un teléfono movil, un botiquin por grupo y
actividad a todos aquellos profesores que los soliciten a la hora de

realizar una salida.
Evaluacion

Los profesores organizadores evaluaran la actividad realizada como

crean conveniente, de acuerdo con los criterios con que se planificé.

e ACTIVIDADES QUE INCLUYEN PERNOCTACION (VIAJES DE FIN DE
CURSO, INTERCAMBIOS, ETC.)

Preparacion:

e A principio de curso, la responsable de este departamento mandara un
correo al profesorado comunicando el funcionamiento del departamento
y el inicio de la organizacién de las actividades y viajes. En ese momen-
to, las personas que tengan intencién de organizar un viaje se lo comu-
nicaran a la jefa de DACE para valorar su viabilidad.

e Avisar a la Jefa del Departamento de DACE cuando se sepa la fecha
exacta de la actividad para facilitar que la planificacién del centro sea la
mejor posible.

e Una vez aprobada la actividad, el docente que la organiza comunicara a
este departamento las personas elegidas como acompanantes de entre
las que cumplan con las caracteristicas que el organizador entienda que
son necesarias en funcion del tipo de viaje:

- Conocimiento del alumnado.

- Experiencia en la actividad.

- Idioma.

- Implicacién.

- Aportacién personal al viaje.

- Capacidad para la resolucién de conflictos.

e Calcular el precio que debe pagar cada alumno para la realizacién de la
actividad (transporte, entradas, monitores, etc.). Se calcula sobre el
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75% de los que pueden ir; es decir, del grupo o nivel se restan los san-
cionados antes de calcularlo. Evitar poner el viaje las 3 dltimas semanas
del trimestre.

El equipo organizador puede pedir varios presupuestos para comparar y
ver las condiciones de las distintas agencias y perfilar el viaje a grandes
rasgos,

Hacer una primera reunién con las familias para comunicarles el posible
destino del viaje y las condiciones. Los organizadores les entregaran a
los padres una autorizaciéon y también, el Compromiso Educativo del
Centro. Ambos deben ser devuelto y firmados si se esta de acuerdo con
las condiciones planteadas. Una vez devuelto, los organizadores tendran
un numero aproximado de alumnos que desean participar en la activi-
dad y podran ajustar presupuesto.

Preguntar al Jefe de Estudios por los alumnos sancionados que no pue-
den en actividades complementarias y extraescolares por conductas
graves en contra de la normativa del centro. Si por algiin motivo, un
alumno candidato a ir al viaje no tiene la confianza del equipo directivo
por haber tenido una conducta grave, el equipo organizador hard una
reunién con la familia para tratar este asunto.

Los organizadores establecerdn un nUmero de cuotas para pagar el viaje
y se lo comunicaran a los padres.

Los alumnos haran los pagos de sus viajes en los plazos indicados y los
ingresaran en la cuenta corriente del Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares. El ingreso a cuenta tendra que ser
por el precio justo del pago correspondiente a ese plazo y debera incluir
lo siguiente: Nombre viaje/n° de pago - Nombre y Apellidos del
alumno - curso/grupo. Los padres deben mandar el justificante del
pago al correo de la persona responsable del viaje.

Los profesores organizadores revisaran las cuentas de su viaje y se
aseguraran de que los justificantes que les han mandado se
corresponden con los ingresos hechos en la cuenta.

La cuenta corriente donde se iran ingresando las cuotas de los viajes
sera revisada con cierta asiduidad, en colaboracién con la jefa de
AACCEE, para que todo el dinero ingresado cuadre y todos los viajes
puedan hacer uso de su dinero.
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Las cuantias abonadas por los padres para la realizaciéon de un viaje po-
dran ser ingresadas en la cuenta de AACCEE. Si algln organizador deci-
de utilizar otro sistema, debe comunicarselo a este departamento para
su posterior valoracién con el equipo directivo.

La ratio profesor/alumno sera de 1 profesor por cada 20 alumnos en sali-
das regulares y en casos excepcionales, por las caracteristicas especia-
les de un viaje en concreto, se valorara la necesidad de incluir a un pro-
fesor mas o bajar la ratio a 15 alumnos por profesor. En cualquier caso,
y como medida de seguridad nunca ira un profesor solo en cualquier ac-
tividad que se realice fuera de la localidad.

Las actividades de recaudacién individual, organizadas a través del cen-
tro, como, por ejemplo, la venta de mantecados, tendran un solo siste-
ma de funcionamiento:

g) Los alumnos haran su pedido al profesor organizador en la fecha
indicada.

h) Luego, haran el ingreso del precio de venta en la cuenta del
vendedor, también en la fecha que se diga y se quedaran con las
ganancias.

i) Posteriormente, pagaran la cuota de su viaje con el dinero que
han ganado y, si es necesario, abonaran la cantidad restante.

En las actividades de recaudaciéon grupal en las que participen alumnos
que van a distintos viajes, las ganancias se dividiran en funcién del nu-
mero de alumnos que han colaborado en la actividad. En caso de que
haya dinero extra, el organizador podra destinar esa recaudacién a la
creacidn de una bolsa de emergencia para el viaje.

El dinero obtenido por un alumno a través de actividades del centro, NO
se devolvera en ningun caso, si el alumno al final no participa en el via-
je.

La sefal podra no ser recuperada si algin alumno decide finalmente no
acudir al viaje. La fecha a partir de la que NO se devolvera el dinero se
dird con antelacion.

Si por razones de salud el alumno no puede participar, se lo comunicara
a los organizadores con la debida antelacion para poder reclamar a la
agencia la devolucién del importe, si se cumplen las condiciones estipu-
ladas.
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La participacién en los viajes esta vinculada a un correcto comporta-
miento en el centro, en caso de que el alumno incurra en conductas per-
judiciales para la convivencia incumpliendo el compromiso firmado por
la familia, el equipo organizador en colaboracién con el equipo directivo
valorara la sancién de las conductas graves con la no participacién en la
excursion, perdiendo la sefial y no haciéndose responsable el Instituto
de esa cantidad. No obstante, el dinero que se pueda recuperar de la
agencia se le devolvera.

Las devoluciones de dinero sobrante se haran, si es posible, a final de
curso cuando ya estén todos los viajes pagados y cuadren las cuentas,
después de haberse ido producidos los diferentes gastos imprevistos.
Dos semanas antes del viaje, como minimo, el equipo organizador le en-
tregara a la jefa de extraescolares el listado con los alumnos asistentes.
La Jefa de Actividades Extraescolares notificard a través del Calendario
de Google |la fecha de las actividades, en cuanto el profesor correspon-
diente se lo haga saber. En el Calendario de Google es donde todo el
claustro de profesores podra ver las actividades programadas para to-
dos los niveles a lo largo del curso.

Los profesores del equipo educativo afectado recibirdn un correo elec-
trénico, vinculado al Calendario de Google, donde apareceran los datos
especificos de cada actividad.

En el Calendario de Google, al pinchar en la actividad se podran ver los
detalles y sobre todo, los archivos adjuntos donde se podré ver el cua-
drante de profesores a cubrir, asi como el alumnado no participante en
la actividad.

El Centro proveera de un teléfono mévil y un botiquin por grupo y activi-
dad a todos aquellos profesores que los soliciten a la hora de realizar
una salida.

Desarrollo de la actividad:

El alumnado que vaya a la excursiéon obedecerd a los profesores respon-
sables, al personal del hotel, aeropuerto y otros profesionales con los
que se relacione el grupo.
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e Las conductas gravemente perjudiciales, una vez en el destino, podran
ser sancionadas, y en caso extremo, incluso con la vuelta anticipada a
casa, corriendo el importe a cargo de su familia.

e El dia de la actividad la Jefa de DACE colocara un cuadrante en el cua-
derno de guardia en el que asignara las clases a los profesores que que-
dan libres de alumnos por la excursién para que estos sustituyan a los
profesores acompanantes que se van.

e Sila actividad esta organizada a través de una asignatura optativa, que
requiere la salida de parte del alumnado de distintos grupos, los profe-
sores sustitutos intentaran cubrir a los profesores ausentes de la mejor
manera posible (juntando grupos), teniendo en cuenta que van a asistir
al centro estudiantes que no van de excursién.

e Los profesores de guardia sustituirdn a los profesores ausentes al centro
por motivos personales y ayudaran a cubrir las ausencias de los profeso-
res que estan de excursién, solo en caso de que sea necesario.

e Los docentes que se van de excursidn dejaran el trabajo a los alumnos
con antelacién y si no es posible, se dejard en la sala de profesores, al
lado del cuadrante de sustituciones de la excursion. El grupo de Whats-
app NO se utilizara para este motivo, a no ser que sea estrictamente ne-
cesario, para asi dejar el grupo solo para las notificaciones en caso de
ausencia por motivos personales.

Evaluacién

Los profesores organizadores evaluaran la actividad realizada como
crean conveniente, de acuerdo con los criterios con que se planificé.

6. NORMAS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Normas generales para el profesorado.

e Las actividades extraescolares deben estar incluidas y justificadas en
las programaciones didacticas de cada departamento, atendiendo a
los objetivos y contenidos establecidos en las mismas.

e Antes del 1 de noviembre, los Jefes de Departamento entregaran a la
Jefa de DACE un plan de actividades en el que figuren por una parte



las actividades programadas con la fecha de realizacién de la forma
mas concreta posible y por otra, actividades que se podrian hacer,
aunque de momento no se tenga clara la fecha.

Con caracter general las actividades que conlleven la ausencia del
centro, sélo se podran desarrollar durante el primer, segundo tri-
mestre y hasta principios del mes de junio en ESO y 12 de Ba-
chillerato. A excepcidon de casos justificados, no se realizaran salidas
en tercer trimestre en 22 de Bachillerato.

Se evitara programar actividades en las 2 semanas previas a las

evaluaciones, pero si se podra la semana de la evaluacion.

La Jefa del Departamento de DACE elaborara un calendario con las
actividades que se vayan concretando. Este calendario se colocara en
el tabléon de la Sala de Profesores y a través de la aplicacién del
Calendario de Google con el fin de evitar la coincidencia de fechas de
examenes con otras actividades. En caso de coincidencia de varias
actividades, se realizardan las que se hubieran organizado con

mayor antelacion.

También las actividades serdan avisadas a los profesores a
través de la aplicaciéon Calendario de Google, para asi facilitar su
inclusién en la programacién semanal del profesorado y recordarles la
cercania de fechas. Pinchando en el Calendario de Google, se podran
ver los detalles de la actividad (lugar, hora, etc.) y el cuadrante de
sustituciones para el dia de la actividad. Los profesores del equipo
educativo implicado recibiran un correo notificandoles las actividades

que se va a llevar a cabo con su alumnado

El profesor organizador mandara un correo electrénico a la Jefa de
DACE con los datos de la actividad, al menos una semana de
antelacion, especificando los grupos y profesores participantes.

La actividad no se llevard a cabo si no participa al menos el 75% del
alumnado al que se dirige la actividad. Pudiendo reducirse el nimero
de grupos clase considerados inicialmente.
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Las autorizaciones seran consignadas por iPasen, en la medida
de lo posible. Las autorizaciones deberan subirse a la aplicacién una
semana antes de la misma. Con el fin de controlar el porcentaje
de asistencia a la actividad, al menos 48 horas antes de la
misma, se comprobara el numero de autorizaciones firmadas
para ver si se llega al 75% o se suspende la actividad. Si el motivo del
aplazamiento/cancelacién es climatoldgico, se puede decidir el dia
anterior.

La ratio profesor/alumno sera de 1 profesor por cada 20 alumnos
en salidas regulares y en casos excepcionales, por las caracteristicas
especiales de un viaje en concreto, se valorard la necesidad de incluir
a un profesor mas o bajar la ratio a 15 alumnos por profesor. En cual-
guier caso, y como medida de seguridad nunca ird un profesor solo en
cualquier actividad que se realice fuera de la localidad.

La jefa de DACE elaborara un cuadrante determinando qué miembros
del profesorado se ocupan de cada grupo a cada hora, entendiendo
que las suplencias de los profesores que realizan la actividad fuera
del centro seran realizadas, en primera instancia, por los
profesores que libran al marchar sus alumnos a dicha actividad
y en segunda instancia, por el profesorado de guardia. Es decir,
los profesores sustitutos se repartiran los grupos, y si hay alumnos
gue no han ido de excursién, los intentardn agrupar hasta poder
cubrir a los profesores ausentes. Si, aun asi, hay algun grupo sin
profesor, los de guardia entraran a sustituir también.

Si la actividad estd organizada a través de una asignatura optativa
que requiere la salida de parte del alumnado de distintos grupos, en
el caso de que un profesor afectado por la excursiéon no quede libera-
do por completo, sino que tenga una parte de sus alumnos en el cen-
tro, se intentara priorizar la docencia de este profesorado a
sus alumnos. En este caso, sera el profesorado de guardia, si es
posible, quien cubra a los profesores ausentes por la excur-
sion. Los profesores sustitutos deben cubrir a los profesores ausentes
de la mejor manera posible, juntando grupos si hace falta, teniendo
en cuenta que van a asistir al centro estudiantes que no van de ex-
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cursion. Es decir, los profesores debemos juntarnos en la sala
de profesores, en la mesa donde se pone el cuadrante, para
ponernos de acuerdo y actuar conforme a las necesidades del
servicio.

Las ausencias de los profesores que van de excursion NO se ponen
en el grupo de Whatsapp, ni en el libro de guardias; estos
estardn reservados para ausencias por otros motivos. Las ausencias
por excursion ya constan en el cuadrante de sustituciones elaborado
por este departamento.

Al menos 48 horas antes de la salida, el departamento de DACE
debe tener un listado de los alumnos participantes y los que se
quedan en el centro para poder adjuntarlo al Calendario de Google y
gue los profesores del equipo educativo afectado tengan acceso a él.
Igualmente se pasara lista entre los participantes. Si se detectara
algun caso en el que algun alumno esta autorizado en Séneca y no
se ha presentado, ni se ha justificado su ausencia, los profesores
llamaran a su casa para ver que ha ocurrido.

Al dia siguiente (a ser posible) el profesor de los alumnos que
faltaron, lo notificard a la familia por teléfono, explicando la
importancia de la ausencia y sus repercusiones.

Las actividades serdan, en principio, autofinanciadas. Cada
profesor-organizador recogera el dinero de las actividades
gue sean de corta duracién, lo guardara y lo gestionara para su
posterior pago. Ni el instituto, ni este departamento se haran
responsables de cubrir los gastos realizados por una mala gestién. En
caso de duda de como ajustar las cantidades que se deben pedir a los
alumnos para cubrir los gastos, le preguntaremos a la jefa de DACE.

Las cuantias abonadas por los padres para la realizaciéon de un viaje,
si asi lo considera conveniente ella Jefa del Departamento de AAEE,
podrdn ser ingresadas en la cuenta de AACCEE. En casos puntuales el
Jefa de DACE y la Secretaria podran estudiar una aportaciéon en
funcién del interés especial de la salida, la descompensacién del
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ndmero de alumnos por el escaso nimero de grupos y/o la necesidad
de material especifico.

El Centro proveera de un teléfono moévil y un botiquin por grupo y
actividad a todos aquellos profesores que los soliciten a la hora de
realizar una salida.

Las actividades de recaudacién organizadas a través del centro,
como, por ejemplo, la venta de mantecados, tendran un solo sistema
de funcionamiento:

j) Los alumnos haran su pedido al profesor organizador en la fecha
indicada.

k) Luego, hardn el ingreso del precio de venta en la cuenta del
vendedor, también en la fecha que se diga y se quedaran con las
ganancias.

[) Posteriormente, pagaran la cuota de su viaje con el dinero que han
ganado y, si es necesario, abonaran la cantidad restante.

Los alumnos haran los pagos de sus viajes en los plazos indicados y
los ingresaran en la cuenta corriente del Departamento de
Actividades Complementarias y Extraescolares. El ingreso a cuenta
tendra que ser por el precio justo del pago correspondiente a ese
plazo y deberd incluir lo siguiente: Nombre y apellidos del
alumno, curso y en concepto debera poner el viaje y el curso
escolar.

La cuenta corriente donde se irdn ingresando las cuotas de los viajes
serd revisada con cierta asiduidad para que todo el dinero ingresado
cuadre y todos los viajes puedan hacer uso de su dinero.

Las devoluciones de dinero sobrante se haran, si es posible, a
final de curso cuando ya estén todos los viajes pagados y
cuadren las cuentas, después de haberse ido producidos los
diferentes gastos imprevistos.
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Las familias tendran que firmar el Compromiso Educativo del Centro,
cuando se apunten al viaje, quedando comprometidos a respetar lo
gue se dice ahi.

Los profesores organizadores seran responsables de la economia de
su viaje y se aseguraran de que los justificantes de pago que les han
mandado los tutores de los alumnos se corresponden con los ingresos
hechos en la cuenta.

En las actividades de recaudacién grupal en las que participen alum-
nos que van a distintos viajes, las ganancias se dividiran en funcién
del nimero de alumnos que han colaborado en la actividad. En caso
de que haya dinero extra, el organizador podra destinar esa recauda-
cién a la creacion de una bolsa de emergencia para el viaje.

Normas generales para el alumnado.

Los alumnos a los que se ofrece la actividad deberan entregar la
autorizacién especificando Si o NO van a participar. En caso negativo,
los padres asumen que no desaparece la obligatoriedad de asistir al
Centro donde realizara tareas de sustitucion de la actividad
programada. Las tareas seran asignadas y evaluadas por su profesor
correspondiente.

Los alumnos recibirdn una autorizaciéon por IPasen para las salidas
dentro de la localidad, cuya validez es de un curso escolar. Una vez
firmada, se consiente a que el estudiante participe de todas a las que
se invite> En caso contrario, los padres mandaran un mensaje por
IPasen afirmando que especificamente NO autorizan a su hijo/a.

Aquellos alumnos que no participen acudiran al Centro. Como ese dia,
su grupo esta realizando una actividad complementaria, ellos tendran
que realizar una tarea en sustitucion de la de sus compaferos. Al
acabar el dia, se la entregaran al profesor sustituto que se la hard
llegar al organizador de la excursién.

En caso de que la excursidon este dirigida solo a una parte del
alumnado de un grupo o sean pocos los que asisten de una clase
especifica, los profesores que les dan clase y se quedan con los
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alumnos que no han ido (ya sea porque no han sido autorizados o
porque tienen una optativa distinta), no deben avanzar en
contenido relevante para su aprendizaje. En caso de que sea
necesario seguir con el temario por razones justificadas, los
profesores ofrecerdn alternativas a ese grupo de alumnos para que
puedan ponerse al dia y no se vean afectados por la ausencia.

Los alumnos que deban salir del Centro para realizar una actividad
extraescolar o complementaria deberdan acatar las normas de
funcionamiento y disciplina de este Centro y las del lugar de
destino, siendo conscientes que las normas y posibles consecuencias
gue rigen en el instituto aplican también a las actividades
complementarias y extraescolares.

No podran participar en la actividad los alumnos que tengan
acumulados 2 partes de incidencia por conductas contrarias a la
convivencia, 0 una conducta gravemente perjudicial para la
convivencia, que no haya sido corregida con otra medida (que no
implique expulsién directa, puesto que no se puede sancionar dos
veces por el mismo hecho) en el mes anterior, contando como punto
de partida la fecha del ultimo incidente; es decir, si un alumno tiene
un parte el 23 de febrero, habria que mirar si tiene partes hasta el 23
de enero. La sanciéon durara un mes, también teniendo en cuenta
como referencia la fecha del parte del dltimo incidente.

Un alumno que este expulsado del centro no podra participar en
ninguna actividad complementaria o extraescolar cuya
temporalidad coincida con la expulsidn.

No podrdn participar los alumnos que tengan como sancidén
especifica, la no participacion en actividades extraescolares,
por un acuerdo previo con el equipo directivo. Esta sancién debera
concretar el tiempo durante el que no podra tomar parte en ellas.

La participacion en los viajes esta vinculada a un correcto
comportamiento en el centro, pudiendo sancionarse conductas
graves con la no participacion en la excursién, perdiendo la sefal y no
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haciéndose responsable el Instituto de esa cantidad. No obstante, el
dinero que se pueda recuperar de la agencia se le devolvera.

e Las actividades de recaudacién individual, en las que participen alum-
nos que van a distintos viajes, las ganancias se dividiran en funcién
del nimero de alumnos que han colaborado en la actividad. Las ga-
nancias de las actividades organizadas por el centro deberan ser de-
vueltas al centro en caso de NO asistencia al viaje.

7) ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS

e Recogida de alimentos y juguetes

Durante una semana del mes de noviembre los alumnos del centro
traerdn comida para el Banco de Alimentos.

e Chocolatada de Navidad
Durante un recreo de la Ultima semana de clase, se vendera

chocolate con churros en el centro para recaudar dinero para los viajes
del instituto.

e Jornadas Culturales por el Dia de Andalucia

Las Jornadas Culturales estardn ubicadas en fechas cercanas al Dia de
Andalucia. Para este curso se proponen los dias anteriores a la
festividad, en funcién del nUumero de talleres y actividades previstas.

e Convivencia de todo el instituto

Durante este curso, y preferiblemente como parte de las Jornadas
por el Dia de Andalucia. Los alumnos y profesores del centro
participaran en una jornada de convivencia fuera del centro educativo.

e Actuaciones por el Dia de Andalucia

Los alumnos participantes en los viajes y demas voluntarios del
instituto, organizaran un espectaculo con actuaciones relacionadas con
el Dia de Andalucia.

¢ Semana del Dia Del Libro

En torno a esta fecha se aglutinan la mayoria de las actividades del
PLC en conjuncién con el Departamento de Lengua: cuentacuentos,



recital poético en los cristales, representaciones teatrales, bibliotecas
ambulantes, etc.

Camino de Santiago

El Departamento de Religion dara continuidad este curso a la
actividad del Camino de Santiago con alumnos de Bachillerato, de forma
coordinada con el IES Llanes de Sevilla. Se desarrollara una vez
terminado el periodo lectivo para no interferir en la marcha del curso y
la preparacion de la PAU.

Intercambio a Francia

Los profesores del departamento organizaran una intercambio a
Francia para el alumnado de 42 ESO y 19 Bach., los espanoles viajaran
en la primera etapa y los franceses vendran en la segunda.

Viaje de inmersidn linguistica a Broadstairs, UK

Durante este curso escolar, el Departamento de Inglés va a llevar a
cabo un viaje de inmersién linglistica, dirigida al alumnado de 3° ESO.).
Los alumnos viajaran a Broadstairs durante 7 dias y recibiran clase de
inglés en un centro educativo por la mafana y tendradn actividades

lUdicas y excursiones por la tarde.

Viaje de Fin de curso de 4° ESO
Los alumnos que finalizan la secundaria este curso tendran la

oportunidad de hacer un viaje de fin de etapa a Londres a finales de
junio.

Viaje de Fin de curso de 2° Bachillerato

Los alumnos que finalizan el bachillerato este curso tendran la
oportunidad de hacer un viaje de fin de etapa a en junio.

Graduaciones de 4° ESO y 2° Bachillerato
El instituto organizara las graduaciones de los alumnos que terminan

etapa en este curso escolar.

Fiesta de fin de curso
Al terminar el curso, el centro organizara una fiesta de fin de curso

donde podran participar los alumnos que quieran de distintas maneras
(actuando, organizando, decorando, etc.). Esta fiesta sera el culmen al
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trabajo escolar de todos los que pertenecemos al IES Al-Iscar y que
pondra de manifiesto le importancia de la vida del centro educativo en
el pueblo.

8. ACTIVIDADES INCLUIDAS EN LOS PLANES, PROYECTOS Y
PROGRAMAS DEL CENTRO

PLAN DE IGUALDAD:

Tri- Fecha Actividad Curso
mes-
tre
1° 25 Nov. Marcha al Ayuntamiento 12 ESO
9. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES PREVISTAS POR
DEPARTAMENTOS.

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA:

Visita centro de investigacién Cabimer 22 BACH. A BIOLOGIA
1° GEOLOGIA Y
- L o
Visita casa de las ciencias 22 BACH A CCAA
Visita centro de investigaciéon Cabimer 2° BACH. A BIOLOGIA
Némadas de la Ciencia (Irnas) 12 BACH. BIO-GEO Y CCAA

2° Charla Dia de la Nifia y de la
12 BACH. BIO-GEO Y CCAA
Mujer en la ciencia

BIO-GEO Y BIO-

- ; & o o
Visita Parque Nacional De Dofana 4°2Y 12 BACH. GEO Y CCAA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA:

1° Actividad ecuestre 12 E.S.O. E.F




Senderismo Fuenteheridos-Alajar 22 E.S.O. E.F.
Senderismo y Orientacion Sierra de 4°ES.O. EE
Aracena

Multiaventuras Andévalo 12 E.S.O. E.F.
Visita al C.A.R. Sevilla 32 E.S.O. E.F.
Actividad Via Ferrata 32 E.S.O. E.F.

2° Ruta de Senderismo Villanueva- Sanlucar o
La Mayor 12 BACH E.F.

Ruta en Bicicleta por los alrededores de

Villanueva del Ariscal 2= B SF
Ruta cicloturista 12 E.S.O. E.F.
3° Actividad de Piragliismo en Sevilla Kayak 39 E.S.O. E.F.
Actividades Ndauticas en Isla Cristina 4° E.S.O. E.F.

DEPARTAMENTO EPVA:

. . 22 ESO Y 4°
Visita a Caixa Forum EA'Y PEPA
ESO
Visita al Museo Bellas Artes y Casa De La
1° o 32 ESO EPVA
Provincia
Excursién a la Sierra Cuaderno De Campo 1° ESO EPVA
Visita Museo del Flamenco 22 ESO PEPA
Viaje a Madrid- Visita Museistica 492 ESO EA
Visita Monteenmedio y Baelo Claudia 12 ESO EPVA
2° 49 ESO 1¢
Visita a Fablab BACH DT
22 BACH
Visita a Caac 4° ESO EA
2 Visita a Caixa Forum 32 ESO EPVA

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA:

Visita al dolmen de la Past_qra , Valencina 12 ESO GEOGRAFIA E
1° de la Concepcion HISTORIA
Visita al museo de las Cortes de Cadiz BACI%I(_;LBI/_éliATO HISTORIA

Visita al yacir_niento de_ltélica y Cotidiana 12 ESO GEOGRAFIA E
Vitae, Santiponce HISTORIA

2° Visita al monasterio de San Isidoro, 20 ESO GEOGRAFIA E
Santiponce HISTORIA

Visita a la Catedral y la Giralda de Sevilla 2° ESO GEOGRAFIA E
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HISTORIA

Visita al Parlamento de Andalucia 32 ESO GEOGRAFIA

Visita a la planta solar de Solucar,

0 .
Sanlucar la Mayor 0 SRR
Ruta por Sevilla, rutas con la actividad 4° ESO GEOGRAFIA E
leyendas de la Sevilla oculta HISTORIA
- . GEOGRAFIA E
Visita al museo de las Cortes de Cadiz 4° ESO HISTORIA
Visita al museo del flamenco y pena 19 ’
flamenca BACHILLERATO | ANTROPOLOGIA
Visita a la exposiciéon del museo de 29 HISTORIA DEL
Bellas Artes, Sevilla BACHILLERATO ARTE
.. . 29 HISTORIA DE
Visita al Parlamento de Andalucia BACHILLERATO ESPANA
Visita al Ayuntamiento de Villanueva del e HISTORIA DE
Ariscal BACHILLERATO ESPANA
Ruta por Sevilla, actividad leyendas de la 20 ESO GEOGRAFIA E
Sevilla oculta HISTORIA

30

DEPARTAMENTO DE INGLES:

Concurso de mascaras, lapidas, calabazas,
cortos de ESOy .
terror y podcasts de terror (Halloween). Bach. LICEES
1 Festival de Cine Europeo de Sevilla 1° ESO INGLES
Concurso de Villancicos/ Christmas Cards/
Crackers ESO INGLES
Easter egg hunt ESO INGLES
. ESOy .
Teatro en inglés Bach. INGLES
o . 29 y 39 ;
2 Scavenger hunt en el centro de Seuvilla. ESO INGLES
Excursion a Gibraltar 2°ESO INGLES
Excursién al acuario 49ESO INGLES
Inmersién linguistica Inglaterra 3°ESO INGLES
Concurso Spelling Bee ESO INGLES
Concurso The Big Challenge. ESO INGLES
3 Excursion al Pueblo In.gles de las Minas de Rio 1° ESO INGLES
Tinto
A view of Seville from the Guadalquivir River 32 ESO INGLES
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DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA:

Visita al Archivo de Indias y al Arzobispado (18 | 32 ESO
dic.)

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION:

DEPARTAMENTO DE RELIGION CATOLICA:

Trimes Actividad Curso/ Asignatura
tre Grupo




Alamillo de Sevilla. Al Iscar - Llanes - San BACHILLER
Pablo. (Camino Santiago) ATO
VISth.aI gl;lllada a Ia. catedrall de Sewl!a y " 49 ESO RELIGION
exposicion “Sedes Hispalensis: Fons pietatis

DEPARTAMENTO CULTURA CLASICA:

Visita a la Biblioteca de la US (fondo LATIN - GRIEGO
antiguo), la Biblioteca Colombina y a los . (en colaboracién
archivos de otras instituciones culturales con Depto. LCL/

de la capital. . GeH)
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DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA:

Visita al CNA (29 de noviembre) 292 BACH. FISICA

QUIFIBIOMAT (noviembre) 12 BACH. | FISICAY QUIMICA

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS:

10. PROGRAMACION TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES
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Visita centro de investigacion Cabimer 22 BACH. A BIOLOGIA
Visita casa de las ciencias 29 BACH A GEOLOGIAY
CCAA
Actividad ecuestre 12 E.S.O. E.F.
Senderismo Fuenteheridos-Alajar 29 E.S.O. E.F.
Senderismo y Orientacion Sierra de Aracena 42 E.S.O. E.F.
Actividad ecuestre 12 E.S.O. E.F.
Senderismo Fuenteheridos-Alajar 2° E.S.O. E.F.
o 0
Visita a Caixa Forum 2R EED e EA'Y PEPA
ESO
Visita al Museo Bellas Artes y Casa De La Pro-
Excursién a la Sierra Cuaderno De Campo 12 ESO EPVA
Visita Museo del Flamenco 29 ESO PEPA
Visita al dolmen de la Pastora , Valencina de la 12 ESO GEOGRAFIA E
Concepcidn HISTORIA
- - 12 y 22 BA-
Visita al museo de las Cortes de Cadiz CHILLERATO HISTORIA
Concurso de mascaras, lapidas, calabazas, o = 0
cortos de 12 aB‘:CESO y INGLES
terror y podcasts de terror (Halloween). '
Festival de Cine Europeo de Sevilla 12 ESO INGLES
Concurso de Villancicos/ Christmas Cards/
Crackers ESO INGLES
Visita al Archivo de Indias y al Arzobispado (18 32 ESO LCL
dic.)
Visita de la exposicion de belenes. 12 3 42 ESO RELIGION
| Peregrinacion Unidos por la Fe: Camino Villa- | 5,
nueva del Ariscal al Rocio jAtrévete, Confia y 2 BRAEP(IDLLE' RELIGION

Vive!
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Jornada de Convivencia en el Parque del Alami-

o -
llo de Sevilla. Al Iscar - Llanes - San Pablo. (Ca- Lo bbb s RELIGION
. : RATO
mino Santiago)
Visita guiada a la catedral de Sevilla y exposi- o .
ciéon “Sedes Hispalensis: Fons pietatis” el RELIGION
Visita a la Biblioteca de la US (fondo antiguo), la 12 BACH. LATIN - GRIEGO
Biblioteca Colombina y a los archivos de otras 22 BACH. (en colaboracién
instituciones culturales de la capital. con Depto. LCL /
GeH)
. . 22 a 4°ESO y .
Festival Cine Europeo BACH FRANCES
Taller sobre flamenco (noviembre) 12 Y 22 ESO MUSICA
Symphony. Experiencia VR (diciembre) 22 ESO MUSICA
Concurso de villancicos (diciembre) 12Y 22 ESO MUSICA

Visita centro de investigacién Cabimer 2° BACH. A BIOLOGIA
Némadas de la Ciencia (Irnas) 12 BACH. BIO-GEO Y CCAA
Charla Dia de la Nifla y de la

12 BACH. BIO-GEO Y CCAA

Mujer en la ciencia
.. . n 4°Y 1¢° BIO-GEO Y BIO-
Visita Parque Nacional De Dohana BACH. GEO Y CCAA
Multiaventuras Andévalo 12 E.S.O. E.F.
Visita al C.A.R. Sevilla 3°E.S.0. E.F.
Actividad Via Ferrata 32 E.S.O. EE
Ruta de Senderismo Villanueva- Sanlucar La 1° BACH -
Mayor ol
Ruta en Bicicleta por los alrededores de o

Villanueva del Ariscal 25 EC, E.F.
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Viaje a Madrid- Visita Museistica 49 ESO EA
Visita Monteenmedio y Baelo Claudia 19 ESO EPVA
4° ESO 1°
Visita a Fablab BACH DT
22 BACH
- L ‘1 4 - GEOGRAFIA E
Visita al yacimiento de Italica y Cotidiana Vitae, o
Santiponce Ll HISTORIA
GEOGRAFIA E
.. : ; ; 0
Visita al monasterio de San Isidoro, Santiponce 2° ESO HISTORIA
GEOGRAFIA E
.. : : 0
Visita a la Catedral y la Giralda de Sevilla 2° ESO HISTORIA
Visita al Parlamento de Andalucia 32 ESO GEOGRAFIA
Visita a la planta solar dyeofolucar, Sanlucar la Ma- 32 ESO GEOGRAFIA
Ruta por Sevilla, rutas con la actividad leyendas 42 ESO GEOGRAFIA E
de la Sevilla oculta HISTORIA
- " GEOGRAFIA E
o
Visita al museo de las Cortes de Cadiz 4° ESO HISTORIA
Visita al museo del flamenco y pefa flamenca 15 Bl ANTROPOLOGIA
LLERATO
.. s 20
Visita a la exposiciéon dellmuseo de Bellas Artes, BACHILLERA HISTORIA DEL
Sevilla ARTE
TO
29
Visita al Parlamento de Andalucia BACHILLERA HISTORIA DE
ESPANA
TO
Easter egg hunt ESO INGLES
Teatro en inglés ESO y Bach. INGLES
Scavenger hunt en el centro de Sevilla. 22y 32 ESO INGLES
Excursién a Gibraltar 2°ESO INGLES
Excursién al acuario 4°ESQO INGLES
Inmersién linguistica Inglaterra 32ESO INGLES
Teatro: Tom Sawyer (12 febrero) 12y 22 ESO LCL
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Teatro: La metamorfosis (20 de marzo) 12 BCHTO LITU y Latin
Teatro: Lazarillo de Tormes (1 abril) 32ESO vy 1@ LCL
BCHTO
Teatro: La casa de Bernarda Alba (9 abril) 49 ESO LCL
Visitar en las parroquias de Sevilla los diferentes 19, 29, ,
pasos (IMAGINERIA) de Semana Santa. 39, 4° ESO RELIGION
Participar en la VI Semana de Cine Espiritual Edu-
cativo que organiza la Delegacion Diocesana de | 12 a 42 ESO RELIGION
Ensefianza.
Visita a la representacién “La Pasién Viva” en Gi- .
P braleén 122 42 ESO RELIGION
Jornada de Convivencia con alguna Asociacion
ADESBAL, Etc. Para trabajar valores: Al Iscar - Lla-| 1° BACHI- .
nes - San Pablo. Participantes en el Camino San- | LLERATO RELIGION
tiago.
Excursion a Mérida para la visita del conjunto 49 LATIN - GRIEGO
monumental y el Museo Nacional de Arte Romano ESO (en colaboracién
(proyecto “Roma en Hispania”) 1°9BAC con Depto. LCL /
H. GeH / Inglés)
2°BAC
H.
Asistencia a la representacién de obras teatrales o LATIN - GRIEGO
(de entre las organizadas en los distintos ESO (en colaboracién
Festivales de Teatro Grecolatino de Andalucia) 1°BAC con Depto. LCL /
H. GeH)
2°BAC
H.
Visita al conjunto arqueolégico de Italica 49 LATIN - GRIEGO
ESO (en colaboracién
19BAC con Depto. LCL /
H. GeH)
2°BAC
H.
Visita al conjunto arqueoldgico de Baelo Claudia o LATIN - GRIEGO
(Bolonia, Cadiz) y visita del museo ESO (en colaboracién
1°BAC con Depto. LCL/
H. GeH / Inglés)
2°BAC
H.
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Ruta de senderismo vy visita al conjunto 40 LATIN - GRIEGO
arqueolégico de Mulva-Munigua ESO (en colaboracion
1°BAC con Depto. LCL/
H. GeH / Inglés)
2°BAC
H.
Visita al acuartelamiento aéreo de Tablada / Base 49 LATIN - GRIEGO
Aérea de Morén (o analogo) ESO (en colaboracién
1°BAC con Depto. LCL /
H. GeH / Orientacién)
29BAC
H.
Visita central hidroeléctrica 4° ESO, 2° ,
de Alcala Del Rio BACH. VGl
Reunién Institutos FRANGCURSONEE 392-49 ESO FRANCES
Teatro Les Trois Mousquetaires ESO y BACH FRANCES
Concierto o ensayo de la ROSS 12 ESO MUSICA
Espectaculo: Mozart con zapas (enero) 22 ESO MUSICA
Visita al museo del flamenco y pefa flamenca 2° ESO MUS'%AI': SR
o o 0 g
Espectaculo musical “Por la paz” 1 ésg 4 MUSICA
. e " 19, 20y 49 )
Espectaculo musical “Dia de Andalucia ESO MUSICA
Visita a la Facultad <Ijelem|ca o practicas de la 20 BACH. QUIMICA
Facultad de Quimica en nuestro centro
Logikén Todos MAT
Olimpiadas Matematicas Todos MAT
Gymkana Matematica en barrio Santa Cruz con 4° ESO MAT
otros centros
Mediciones indirectas con goniémetro casero 12 BACH CT MAT
Visita a una empresa (alrededor de 30 alumnos | 42 ESO, 12y ECO
en total) 29 BACH
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11. ACTIVIDADES POR CURSOS Y TRIMESTRES

CURSO 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE
12 ESO 7 16 6
22 ESO 8 17 5
32 ESO 4 11 6
49 ESO 4 22 12
12 BACH. 3 20 12
22 BACH. 3 16 8

12. CONCLUSION

Este departamento ha plasmado distintas las actividades propuestas
por otros departamentos del centro. Todo lo enumerado anteriormente
esta condicionado en todo momento por el desarrollo del curso escolar.
La mayoria de las actividades propuestas estan temporalizadas teniendo
en cuenta la posible flexibilizacién y aplazamiento de las mismas.
También, hay otras propuestas que no se encuadran dentro de ningun
trimestre porque estamos a la espera de su posible realizacién.

Como conclusidén, este curso escolar se presenta ambicioso porque
hay muchas ideas que queremos llevar a cabo, después de los afos de
pandemia, y vamos a enfrentarnos a nuevos retos y a reaprender a
trabajar en situaciones que requieren de gran coordinacién y en entornos
que van a poder volver a ser fuera del aula. Un curso diferente, pero que
lo enfrentamos con gran ilusién y muchas ganas.

M) Los procedimientos de evaluacién interna.

1. INTRODUCCION

La autoevaluacién del centro educativo es un aspecto
fundamental de su funcionamiento, lo que contribuye significativamente a
conocer sus logros y dificultades, ademds de asumir medidas eficaces para
el cumplimiento de sus fines, y que se concretan en el logro del éxito
escolar del alumnado y por consiguiente, de la actividad profesional
docente y la organizaciéon escolar. Para ello es necesario que el centro
ponga el énfasis en lo mas esencial, lo que permita determinar cémo se
encuentra, hacia dénde debe de ir y qué hacer, con claridad y de una
manera comprensible.

Debe estar integrada en el funcionamiento ordinario del
centro, ademas de estar dotada de la suficiente simplicidad y comprensién
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para todos los que intervienen y participan, de manera que se perciba
como positiva y necesaria, y ho como una sobrecarga de trabajo. Debe
asimismo atender a los puntos de vista de los distintos miembros de la
comunidad educativa y propiciar la participaciéon eficaz de los 6rganos de
gobierno y coordinacién docente.

La autoevaluacién asume la renovacién como necesaria, y se
apoya en la implicacién del profesorado, concretdndose en medidas de
mejora. Este compromiso con la mejora debe constituir un reto continuo de
la actividad profesional docente. La evaluacion tendra como referentes los
objetivos recogidos en el Plan de Centro, que a su vez emanan del Proyecto
de Direccién actual, e incluird una medicién de los distintos indicadores
establecidos que permita valorar el grado de cumplimiento de dichos
objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus érganos de gobierno
y de coordinaciéon docente y de las actuaciones de los servicios de apoyo a
la educaciéon y de las actuaciones de dichos servicios en el centro.
Corresponde al departamento de formacién, evaluacién e innovacion
educativa dicha funcién.

2. LA MEMORIA DE AUTOEVALUACION

El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada
curso escolar, en una memoria de autoevaluacién que aprobara el Consejo
Escolar, contando para ello con las aportaciones que realice el Claustro de
Profesorado, y que incluira:
a) Una valoraciéon de logros y dificultades a partir de la informacién
facilitada por los indicadores.
b) Propuestas de mejora para su inclusién en el Plan de Centro. (Plan de
mejora)

Para la realizacién de la memoria de autoevaluacién se creard
un equipo de evaluaciéon que estara integrado, al menos, por el equipo
directivo, por la jefatura del departamento de formacién, evaluacién e
innovacién y por un representante de cada uno de los distintos sectores de
la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus
miembros.

Su constitucién quedara consignada en la aplicacion Séneca,
una vez designadas sus miembros del consejo escolar.
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Los indicadores de evaluaciéon interna que se tendrdn en
cuenta para elaborar dicha memoria seran:

-Los indicadores homologados, establecidos en el Anexo V de
23 de abril de 2018, de la Agencia Andaluza de Evaluacién Educativa, que
son publicados anualmente en Séneca.

-Otros indicadores de los que disponga el centro
proporcionados por la Inspeccién Educativa u otros érganos directivos de la
Consejeria.

-El contenido del informe de evaluacién, supervision vy
asesoramiento centrado en la mejora de los logros escolares de la
inspeccién educativa, que haya sido realizado por la Inspeccién Educativa
dentro del Plan Provincial de Inspeccién.

-Otros indicadores de evaluacién elaborados por el centro.

-El analisis realizado por los departamentos didacticos vy
equipos pertenecientes a programas y planes claves en el centro sobre los
logros y dificultades encontradas en el curso presente y las propuestas de
mejora para el préximo curso.

3. CONTENIDO DE LA MEMORIA DE AUTOEVALUACION
Los factores claves a analizar en dicha memoria son:

1. La utilizacion del tiempo de planificacién de la ensefianza y de
desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.1. Criterios de asignacién de ensefianzas, grupos y horarios.

1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de
ausencias del personal del Centro.

1.3. Utilizacion efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula.

2. La concrecién del curriculum que hay que desarrollar, adaptado
al contexto, y la planificacion efectiva de la practica docente.

2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por areas o
materias en cada curso y ciclo para toda la etapa, con integraciéon de
programaciones de dreas o materias, o por cualquier otro procedimiento de
ordenacién del curriculum (proyectos, tareas,...), de acuerdo con los
objetivos y competencias basicas.
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2.2. Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias del area o
materia para abordar los procesos de ensefanza y aprendizaje, con
especial atencién a:

. Leer, escribir, hablar y escuchar.

. Aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la
vida cotidiana.

. Desarrollo del conocimiento cientifico, la expresién artistica y
la actividad fisica.

. Clima positivo de convivencia y promociéon de valores de
relacién interpersonal.

. Utilizacion de nuevas tecnologias de Ila informacién vy

comunicacion.

3. La evaluacién de los resultados escolares y la adopcién de
medidas de mejora adaptadas a las necesidades de aprendizaje del

alumnado.
3.1. Criterios de evaluacion, promocién y titulacion.
3.2. Evaluacién del alumnado que realiza el centro y resultados

de pruebas externas.

4. La inclusién escolar y la atencién a las necesidades de
aprendizaje como respuesta educativa a todo el alumnado y la
consecucién del éxito escolar para todos.

4.1. Medidas de atencién a la diversidad adaptadas a las
necesidades especificas del alumnado.

4.2. Programacién adaptada.
4.3. Tutorizacion del alumnado, relacién con las familias y el
entorno.

5. Una direccion y coordinacién del centro orientada a la eficacia de
la organizacién en la consecuciéon y mejora de los logros escolares de todo
el alumnado.

6. La relacién interpersonal y los valores de la convivencia dentro de
un apropiado clima escolar.
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Después de establecer todas las propuestas de mejora en

la Memoria de Autoevaluacién, se valorard si todas son conseguibles y se
pueden llevar a cabo, o es necesario priorizar considerando cudles son mas
necesarias para la mejora de los logros escolares, y dejar algunas de ellas
para cursos préximos. Para la realizaciéon de las propuestas de mejora se
deben explicitar las personas responsables de su realizacién, su
temporalizacién, asi como los indicadores de calidad que nos permitan
medir el grado de consecucién de dichas mejoras en el siguiente curso. Se
establecerdn como tales indicadores de calidad indicadores externos, como
los indicadores homologados de la AGAEVE, los estatales o europeos, los
que proporcionen otros Organos Directivos de la Consejeria y la propia
Inspeccién Educativa, aunque se afadiran aquellos otros que determine el
equipo de evaluacidn, formacién e innovacién alumnado. La colaboracién y
la implicacién en la autoevaluaciéon del conjunto de nuestra Comunidad

Educativa, y especialmente el profesorado, es por ello una tarea necesaria.
4. CALENDARIO DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION Y

ME)JORA
Calendario Actuacion Responsables Recursos
Formacién de los miembrosDFEIE -Presentaciones,
Septiembre (del ETCP y |jefaturas de documentos.
departamento en el proceso de
autoevaluacién y mejora.
Anadlisis de los resultados deETCP / -Informe de
la evaluacién extraordinariadel |Departamentos resultados de la
alumnado de 19 Bachillerato. didacticos evaluacion
Deteccién de necesidades DFEIE / -Formulario de Google
de formacién. Responsables de |-Memorias de
planesy planes vy proyectos
proyectos. -Memoria de
Autoevaluacion
Revisién de las propuestasDFEIE / ETCP -Memoria de
Octubre de mejora recogidas en la Autoevaluacion
Memoria de Autoevaluacién.
Analisis del informe deDFEIE -Informe de Séneca
indicadores homologados del
centro.
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Elaboracién del Plan de Mejora vy
del Plan de Formacién.

DFEIE / Equipo de-Memoria

Evaluacién

Consejo Escolar

de
dellAutoevaluacién
-Informe de
indicadores
homologados
-Resultados

encuestas

-Séneca

-Asesoria del CEP

Publicacion del Plan de MejoraDFEIE / Consejo-Pagina web
Noviembre a claustro, alumnado y familias. [Escolar -Séneca
Andlisis de los resultados de | ETCP / | -Informe de resultados
la primera evaluacién. Departament | de la evaluacion

os didacticos

-Memorias de

departamentos
didacticos
Encuestas de autoevaluacién | DFEIE -Formulario de Google
intermedias por sectores
Enero educativos.
Seguimiento de las propuestas | DFEIE / -Documento de
de mejora, plan de formacién | ETCP / revisién de propuestas
de desarrollo de planes vy | Coordinacién de mejora y de
proyectos del de planes y desarrollo de planes y
centro. programas del programas.
centro
Informe del estado delas | DFEIE/ -Documento de revisién
Enero propuestas de mejora a Equipo de
claustro, evaluacion del
alumnado y familias. centro.
Andlisis de las encuestas de| DFEIE -Informe de resultados
Febrero L .
autoevaluaciéon intermedias. de
las encuestas
Analisis de los resultados de | ETCP / | -Informe de resultados
la segunda evaluacién. Departament | de la evaluacion
Abril os did4cticos | -Memorias de
departamentos
didacticos
Informe del estado delas | DFEIE -Documento de revisién
propuestas de mejora a
claustro, alunado y familias.
Encuestas finales de DFEIE -Formulario de Google
autoevaluacién por sectores
educativos.
Mayo — -
Seguimiento del Plan de DFEIE -Formulario de Google

Formacién.
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Seguimiento y elaboracién

DFEIE / ETCP /

-Documento de revisiéon

Junio

de propuestas de mejora. Areas -Séneca

-Memorias
Andlisis de las encuestas de| DFEIE -Informe de resultados
autoevaluacién intermedias. de

las encuestas
Anélisis de los resultados de la | ETCP / | -Informe de resultados
evaluacién ordinaria en ESO vy | Dtos. de la evaluaciéon
1¢ de Bachillerato /| didacticos -Memorias de
extraordinaria de 29 de departamentos
Bachillerato. didacticos
Elaboracién de Ila Memoria | Equipo de -Séneca
de Autoevaluacién. evaluaciéon
Publicacién de Ila Memoria DFEIE -Memoria de
de Autoevaluacién a claustro, Autoevaluaciéon en
alumnado y familias. Séneca.

Se adjunta el plan de mejora del curso 2023-2024, si bien todas y
cada una de ellas estan incardinadas en los apartados que les

corresponden.
6. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CURSO 2023-2024
Objetivo d P tas d Fact
Je !vo ¢ ropue-s as de actor Responsables Fecha Indicadores de logro
mejora mejora clave
1. Actualizar | 1.1. Definir estrategias | 1.3 ETCP/PAS Principio de | -Las clases dan
el ROF para mejorar la Ccurso comienzo
puntualidad del puntualmente.
alumnado y el inicio de
las clases a las 8:00.
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1.2. Definir un

protocolo de actuacion

-EI ROF recoge el

en caso de copiado Antes del 15 | protocolo de ac'tuacic’)n
3.1 ETCP de en caso de copiado
entre alumnos en ,
noviembre entre alumnado en
pruebas de pruebas de evaluacion.
evaluacion.
1.3. Detallar el -El PEC recoge los
proceso de propuesta Antes del 15 critgrios objetivos para
, 1.1 ETCP de realizar la propuesta de
de matricula de honor , .
) noviembre matricula de honor
para 4° ESO. para 4° de ESO.
1.4. Redefinir las -Se cuenta con un
zonas de guardia de cuadrante de zonas de
recreo para reforzar o vigilancia y del
. P 6.1 Equipo Directivo | Septiembre g y ,
evitar el uso de zonas profesorado asignado a
de recreo de dificil las mismas durante las
vigilancia. guardias de recreo.
Equipo Directi
/ g”'t'zo recivo EIPECy el POAT
2 Mejorarla | 21+ Crear una escuela 6.2 OriZn técién ;| Primera recogen las sesiones y
comunicacion | de Madres y Padres. ' , evaluacion | tematicas de la Escuela
Ayuntamiento /
con las Consejo Escolar de Padres y Madres
familias y en
el centro. -El plan de reuniones
22 Realizar una Direccion / del centro recoge estas
s reuniones.
reunion de Equipo de Alo largo del o
5.2 . -Se levanta acta de los
delegados/as al Evaluacion del | curso
. Conseio Escolar temas y acuerdos
rimestre. J alcanzado de cada
sesion.
2.3. Retomar la 4.3 Direccion / Evaluaciones | -Se informa por iPasen
jornada de entrega de Tutores/as de de esta medida en
boletines de seguimiento | cada evaluacion.

calificaciones tras las
evaluaciones de
seguimiento
trimestrales.
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2.4. Elaborar un
resumen del PEC y

ETCP/

-La pagina web del
centro recoge un

5.2 L 22 Ev. resumen simplificado
del ROF para las Direccion
P del PEC y del ROF
familias. para las familias.
2.5. Incluir en el guion
. -El guion de las
de las reuniones de _ )
o reuniones de tutoria
tutoria iniciales el iniciales recoge el
protocolo de Dpto. protocolo de
comunicacion delos | 5.2 Orientacion / Septiembre | comunicacion de los
datos del delegado/a Direccion datos del delegado/a
de padres/madres al de padres/madres al
resto de tutores (rjeslto de tutores legales
el grupo.
legales del grupo. 9P
-Las actas de
evaluacion a lo largo
del curso consignan las
medidas de refuerzo a
adoptar con el
alumnado que
3.1. Formar al claustro
. Dpto. suspenda alguna
en las medidas de , ., .
toncion a | Orientacion / Noviermb materia.
alenC|-on ala 4.3 Jefatura de oviembre -Se graban los PRAYy
diversidad tras la .
luacion inicial Estudios / programas de
3. Mejorarla | Evaluacion inicia Claustro profundizacion en
labor tutorial y Séneca.
la atencién a -Se realiza una sesién
la diversidad de formacion para todo
el claustro tras la
realizacion de la
evaluacion inicial.
3.2. Elaborar un -Se cuenta con una
cuaderno de tutoria hoja de calculo en
Dpto. Drive con los apartados
para el tutor del curso : _ Alo largo del
o 4.3 Orientacion / g del cuaderno de tutoria
siguiente con curso

informacion relevante
para la labor tutorial.

ETCP

elaborado por el
Departamento de
Orientacion.
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4.1. Formar al
Claustro en el uso del
Modulo de Evaluacion

por competencias y DFEIE/ -El Plan de Formacién
del cuaderno de 7 Jefatura de Septiembre | incluye actuaciones en
Séneca como Estudios este sentido.
herramienta de
gestion y de
evaluacion.
4.2. Mejorar la
formacion del DFEIE/ EI Plan de Formacion
profesorado en el Octubre - . .,
. L Situaciones 2.1 Grupo de mavo incluye la creacion del
4. Mejorar las :|seno de o Trabajo y Grupo de Trabajo.
competencias € Ap.rend|zaje por
profesionales materias.
docentes. | 43, Elaborar un
manual de
funcionamiento del -El documento esta
centro para facilitar la Direccién / , disponible en la red
incorporacion del 52 ETCP Septiembre interna del centro
profesorado de nuevo (Drive)
ingreso en cualquier
momento del curso.
4.4, Programar -La memoria del Plan
jornadas de formacion de Formacion recoge la
o Alo largo del o
y difusién de buenas | 2.1 DFEIE CUrSo realizacion de, al
practicas a lo largo del menos, una sesion
Curso. trimestral.
5.1. Incluir el
5. Mejorar la programa CONRED Dpto. -EI POAT recoge esta
convivencia | &M € POAT para su 6.1 Orientacion / Octubre actuacion en su
en el centro. | desarrollo con caracter Direccion programacion.
integral.
5.2. Implantar la figura | 6.1 Dpto. Or. /| Todo el curso | -La programacion de la
del alumnado Tutorias materia de Aprendizaje
mediador. Social 'y Emocional
recoge  actuaciones
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para formar al
alumnado.
-EI POAT recoge las
actuaciones para
formar al alumnado
mediador.
5.3. Crear ftalleres
ludicos durante los
recreos inclusivos,
para favorecer |la ETCP / -El PEC recoge las
socializacion 'y la|6.2 Departamentos | 12 Ev. caracteristicas de los
convivencia (creacion didacticos talleres ludicos.
de  codmics, radio
escolar, cubo de rubik,
ajedrez, guitarra, etc.)
6.1. Ampliar el taller de
E. Plastica, eliminando
los armarios
empotrados y el tabique Direccion / Todo el
. . 7 Consejo Por definir
intermedio para poder Ccurso
. Escolar
sumar el espacio de
pasillo que se
encuentra junto al aula.
6. Mejorar los
resultados y los -El horario de los grupos
procesos de 6.2. Dotar a los grupos Equipo | del PDC. cuentan con la
ensefianza y de PDC de un aula 7 Directivo Septiembre asgnaqon de un aula
aprendizaje del ordinaria. ordinaria para cada
alumnado. tramo horario.
6.3. Reducir el numero
de actividades
Departamentos
extraescolares, L Antes del 15
_ didacticos / -
especialmente durante | 2.1 de Por definir
la tercera evaluacion Departamento noviembre
. . ’ de AACCEE
salvo imposibilidad de
fechas.
6.4. Modificar el 1.3 | Jefatura de Antes del 15 | -El cuadrante de

17




protocolo de
sustituciones en caso
de actividades
extraescolares de
materias optativas, para

sustituciones elaborado

Estudios / d
favorecer el desarrollo siudios ® , por el DAACCEE
, Dpto. AACCEE | noviembre Y
normalizado de las recoge este criterio.
clases para el alumnado
del resto del grupo que
no participa en dicha
actividad.
7.1. Convocar ETCP
ampliado antes de
algunas reuniones de L, Alo largo del | -Se convocan reuniones
. 5.1 | Direccion ,
claustro para agilizar la Ccurso de ETCP ampliado.
transmision de
informacion.
-El Programa de
7. Mejorar los | 7-2. Ampliar el Transito recoge el plan
rograma de transito al Equipo de reuniones y las
Procesos Prog . , ! . |43 gwpl Noviembre . o y .
administrativos | CEIP “Natalia Albanés Directivo acciones necesarias
del centro. de Espartinas. con el CEIP “Natalia
Albanés” de Espartinas.
-EI' Proyecto Educativo
7.3. Regular el recoge el protocolo de
o Alo largo del _
procedimiento de oferta | 5.2 | ETCP ofeta de  materias
curso
de materias optativas. optativas, incluidas las
de disefio propio.
8.1. Crear una segunda
aula de mformghca, de Direcaion i -El ROF recoge las
8. Mejorar Ia 16 puestos, uniendo 2.2 TDE 12 Ev. normas de uso de este
competencia dos despachos del espacio.
digital del nuevo edificio.
Zrcifelsoradc;y 8.2 Aumentar el -La memoria de TDE
elalumnado. | == Direccion /| Primera recoge un incremento
numero de carros 2.2 g ) ,
TDE evaluacion | en el numero de carritos

portatiles del centro.

y de equipos portatiles
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para el alumnado.

8.3. Definir el protocolo

de uso de dispositivos

electronicos porparte | 2.2 [ ETCP Por definir Por definir

del alumnado con fines

didacticos.

| DFEIE/ -Las.actas de las |
9.1 Informar al Consejo . reuniones del Consejo
Equipo de
Escolar del desarrollo . Alo largo del | Escolar recogen las
. 5.2 | Evaluacién del . .

del Plan de Mejora una Conseio Ccurso. informaciones sobre el
9. Mejorarel | vez al trimestre. Escol ) desarrollo del Plan de
proceso de scolar Mejora.
autoevaluacion
del centro. 92 Adaptar los -Los informes de

indicadores de e

y DFEIE/ andlisis y el Plan de
evaluacion del centroa | 5.2 L, 12 Ev. o
Y Direccion Mejora incluye estos
los nuevos criterios de .
e indicadores.
promocion y titulacion.

N) Criterios para establecer

alumnado y la asignacién de las tutorias.

Para los agrupamientos de alumnos:

los agrupamientos

Posibilidades fisicas y de maniobrabilidad del edificio, asi como del
numero de profesorado en activo del centro.

Ratio repartida equitativamente entre los cursos del mismo nivel
Subordinaciéon de la creacion de los distintos grupos de alumnos
atendiendo a las diferentes opciones de opcionalidad y optatividad
(entre ellas destacar la atenciéon educatuva que dado su caracter
minoritario en este centro no se imparte en todos los cursos de un
mismo nivel). No obstante se intenta evitar colocarlos todos en un
mismo grupo si es posible, teniendo al menos dos grupos de
atenciéon educativa, lo cual revierte en una mejor distribucién
respetando incompatibilidades entre ellos.

Regulacion y reparto entre los cursos del mismo nivel del nimero de
alumnos con necesidades especiales tanto cognitivas, fisicas como
conductuales.
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B Dispersion entre los alumnos de los que se te tenga constancia en
anos pasados que su interaccién ha sido negativa en el aula.

B Puntualmente y con caracter de excepcion se puede cambiar a un
alumno de su grupo, por prescripciéon del equipo educativo ante una
situacion determinada.

B De ninguna manera los criterios o deseos de los padres de alumnos
sobre el agrupamiento de sus hijos seran tomado como decisién
Ultima, donde solo el equipo educativo con el consentimiento de la
direccién podra contemplar y decidir los cambios de dichos alumnos.
Las peticiones sobre agrupamientos de los alumnos por causas
suficientemente motivadas por parte de los padres, seran registradas
por escrito por Jefatura de Estudios en expone-solicita, para el
traslado posterior a la direccion del centro que en ultima instancia
dara su visto bueno.

B En la elaboraciéon de los grupos de 12 de ESO se tendra en cuenta de
forma prioritaria la propuesta de grupos elaborada desde el centro de
primaria en las reuniones de transito sujeta a aquellos cambios
inevitables por la estructura organizativa de nuestro centro.

B Los grupos de primero y segundo de bachillerato , podran plantearse
grupos puros en funcién de determinados factores, como la ratio de
cada modalidad, o la funcién tutorial.Los grupos puros permiten
adaptar las materias comunes a las caracteristicas de los alumnos y
repercute en mejorar los horarios del centro al haber menos cruces
de profesores. En segundo de bachillerato

B En 42 de la Eso si es posible, se creardn grupos puros por itinerarios:
Aplicadas y Académicas. Las necesidades y contexto de estos dos
perfiles son muy distintos y requieren una atencién diferente por las
ensefianzas posteriores que llevaran a cabo ( FP o Bachillerato ).

Para la asignacidon de las tutorias:

B Ser profesor activo durante todo el curso escolar.

Preventivamente se evitara asignar tutorias al personal de refuerzo
por COVID-19 dada la falta de certeza de su continuidad en el centro
durante todo el curso.

B Dar clases en el grupo, aparte de la tutoria por el tutor, a fin de
conocer y mantener un mayor trato y conocimiento de su alumnado.
Da la problematica en la asignacién de tutorias a partir de 42 de ESO
por su elevada opcionalidad, la tutoria podrd asignarse a un profesor
gue no imparta a todos los alumnos, si bien se procurara que asista
en clase al mayor nimero posible de ellos.

B Profesores que en principio no realicen otros apartados del dmbito
escolar como direccién, jefe de dpto., etc. Dado la carga de trabajo
gque supone la duplicidad de funciones , enc aso necesario para
aquellos profesores que compatibilicen la tutoria con una jefatura de



departamento o coordinacién de area, se tendrd en cuenta esta
circunstancia a efectos de horario no lectivo.

Tener el horario escolar lectivo con menos horas.

En primero de ESO, dada la importancia que tiene este curso en la
adaptacion del alumnado al centro, se procuraran tutores con un
perfil idéoneo para la gestién de alumnos con una menor edad y
contaran ademas con la ayuda de un cotutor segun la disponibilidad
del centro en cuanto a la asignacién de horas no lectivas de
dedicacién. Estas horas seran utilizadas para colaborar con el tutor en
el seguimiento de determinados alumnos que por su problematica
bien académica o conductual requieren de una especial atencion.

En primero y segundo de Bachillerato las tutorias se asignardn a los
profesores de Francés (en 12), Matematicas | ( en 1¢ de Ciencias ), Inglés,
Lengua, Historia del mundo contemporaneo en caso de grupo puro, Filosofia

e Historia de la filosofia.

N) Organizacién curricular y los criterios para

determinar la oferta de materias.

El siguiente esquema expone la normativa de aplicacidn en cada nivel

educativo:

Educacion
Secundaria
Obligatoria

NORMATIVA
ESTATAL

NORMATIVA AUTONOMICA

Real Decreto 217/2022

Decreto 102/2023

Orden 30/5/2023
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Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para
el despliegue de la competencia en comunicacion linglistica en Educacion
Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Circular de 25 de julio de 2023 de la Secretaria General de Desarrollo
Educativo, sobre determinados aspectos para la organizacion en los
centros del area y materia de Religion y atencion eduativa para el
alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacion

para los centros docentes en relacién al horario, funciones y tareas del
profesorado que imparte Religion.

Organizacion curricular de Educaciéon Secundaria Obligatoria

La organizacion curricular se rige por el RD 217/2022 de 29 de marzo, por el
gue se establece la ordenacién y las enseflanzas minimas de la Educacién
Secundaria, y mas concretamente, en normativa autonémica en el capitulo
Il de la Orden de 30 de mayo de 2023

Articulo 5. Organizacién curricular de los tres primeros cursos de Educacién
Secundaria Obligatoria.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 102/2023, de 9
de mayo, el alumnado debe cursar de primero a tercero las siguientes las

materias:

a) Educacién Fisica, Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura,
Primera Lengua Extranjera y Matematicas, en cada uno de los tres cursos.

b) Biologia y Geologia en primer y tercer curso.

c) Fisica y Quimica en segundo y tercer curso.

d) Mdusica en primer y segundo curso.

e) Educacion Plastica, Visual y Audiovisual en primer y tercer curso.
f) Tecnologia y Digitalizacion en segundo y tercer curso.

g) Segunda Lengua Extranjera, en primer curso.

2. A las materias incluidas en el apartado anterior, se afadird en segundo
curso la materia de Educacién en Valores Civicos y Eticos. Sl bien esta
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materia estd asignada al departamento de filosofia, en caso de que se deba
asignar a otro departamento por insuficiencia horaria, tratara de asignarse a
los tutores de los grupos en la medida de lo posible pues aborda valores que
también se contemplan en el POAT.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 102/2023, de
9 de mayo, el alumnado podra cursar ensefianzas de Religién en cada uno
de los cursos de la etapa a eleccidn del propio alumno o alumna si es mayor
de edad o de los padres, madres, o personas que ejerzan su tutela legal.
Asimismo, aquel alumnado que no haya optado por cursar dichas
ensefianzas recibira la debida atencion educativa. Su planificacién sera
abordada por parte del ETCP, dedicandose al desarrollo de proyectos para la
mejora en competencia linguistica y matematica y a la educacidon emocional

del alumnado,

4. En el caso de que el alumnado presente dificultades en la adquisicién de
la competencia en comunicacién linglistica que le impida seguir con
aprovechamiento u proceso de aprendizaje, podra cursar, en lugar de
Segunda Lengua Extranjera, una Materia Linglistica de caracter transversal.

5. En el conjunto de los tres cursos, el alumnado debera cursar una materia
optativa propia de la Comunidad Andaluza, pudiendo elegir entre las
siguientes:

a) En el primer curso: Cultura Clasica, Computacién y Robotica, Oratoria y
Debate o un Proyecto interdisciplinar, regulado en el articulo 7, que podra
configurarse como un trabajo monografico o un proyecto de colaboracién
con un servicio a la comunidad. Cultura Clasica y Computacion y Robdtica,
seran de oferta obligatoria para los centros. No se dispone de ninguno
actualmente.

Asimismo, se podran ofertar otras materias autorizadas por Ia
Administracion educativa.

b) En el segundo curso: Cultura Clasica, Computacion y Robdtica, Proyecto
deEducacidén Plastica y Audiovisual, Segunda Lengua Extranjera, Oratoria y
Debate, o un Proyecto interdisciplinar, que podra configurarse como un
trabajo monografico o un proyecto de colaboracién con un servicio a la
comunidad. Cultura Clasica, Computacién

y Robética, Proyecto de Educacion Plastica y Audiovisual y Segunda Lengua
Extranjera seran de oferta obligatoria en el sobre electrénico. Asimismo, se
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podran ofertar otras materias autorizadas por la Administracién educativa.
En el presente curso no se dispone de ningun proyecto interdiscuplinar.

c) En el tercer curso: Cultura Clasica, Computaciéon y Robdtica, Segunda
Lengua Extranjera, Oratoria y Debate, Filosofia y Argumentacién, Cultura del
Flamenco, Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial o un
Proyecto interdisciplinar . Cultura Clasica, Computaciéon y Robética, Cultura
del Flamenco y Segunda Lengua Extranjera serdn de oferta obligatoria en el
sobre electrénico, si bien, en nuestro centro se ofertan todas las optaticas
de 12 a 32 de ESO. Asimismo, se podran ofertar otras materias autorizadas
por la Administracién educativa.

6. Las materias referidas en el apartado cinco se impartiran siempre que el
numero de alumnos y alumnas que las soliciten no sea inferior a quince. No
obstante, los centros docentes podran impartir dichas materias a un nimero
inferior de alumnos y alumnas cuando esta circunstancia no suponga
incremento de la plantilla del profesorado del centro, por lo que a partir de
10 alumnos si es posible llevar a cabo un montaje equilibrado del centro en
cuanto a materias se refiere podemos plantearnos el ofertarlas.

7. Se consideran otras materias autorizadas por la Administracién los
programas de desarrollo curricular de las Aulas Confucio, las materias de
integraciéon con las Escuelas Oficiales de Idiomas o las materias propias de
las Aulas de Excelencia Artistica.

Organizacion de cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 10.1 del Decreto 102/2023,
de 9 de mayo, las materias que deberd cursar todo el alumnado de cuarto
curso seran las siguientes:

a) Educacion Fisica.

b) Geografia e Historia.

c) Lengua Castellana y Literatura.

d) Primera Lengua Extranjera.

e) Matematicas A o Matematicas B, en funcion de la eleccién de cada
estudiante.

2. Ademads, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 del Decreto
102/2023, de 9 de mayo, el alumnado debera cursar tres materias de entre
las siguientes:
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a) Biologia y Geologia

b) Digitalizacién

c) Economia y Emprendimiento

d) Expresidn Artistica

e) Fisica y Quimica

f) Formacién y Orientacién Personal y Profesional
g) Latin

h) Musica

i) Segunda Lengua Extranjera

)
j) Tecnologia

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 102/2023, de
9 de mayo, el alumnado podra cursar ensefanzas de Religién en cada uno
de los cursos de la etapa a eleccién del propio alumno o alumna si es mayor
de edad o de los padres,madres, o personas que ejerzan su tutela legal.
Asimismo, aquel alumnado que no haya optado por cursar dichas
ensefianzas recibira la debida atenciéon educativa. Esta atencién se
planificara y programara en los mismos términos expuestos que en 12 a 3°
de ESO, por parte del ETCP y abordando lineas de actuacién relativas a la
mejora de la competencia linguistica, resoluciéon de problemas y educacién
emocional del alumnado.

4. El alumnado cursara una materia optativa propia de la Comunidad
Andaluza de entre las siguientes: Artes Escénicas y Danza, Cultura
Cientifica, Ampliacion de Cultura Clasica, Dibujo Técnico, Filosofia y
Aprendizaje Social y Emocional. Asimismo, en el marco de la autonomia de
nuestro ofertamos el proyecto interdisciplinar de taller de teatro, y de
laboratorio de ciencias, de caracter eminentemente practico. La oferta de
los proyectos interdisciplinares viene regulada en el articulo 7 de la orden
de 30 de mayo de 2023.

Ampliaciéon de Cultura Clasica y Dibujo Técnico seran de oferta obligatoria
para los centros, si bien ofertamos todas en el sobre de matricula
electrénico. Asimismo, se podran ofertar otras materias autorizadas por la
Administracién educativa.

5. Los centros podran ofertar la lengua de signos espafola integrandola
dentro de las materias o ambitos para reforzar la inclusién educativa, en
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caso de que asi lo determinen sus necesidades y quede reflejado en su
Proyecto educativo.

6. Se consideran otras materias autorizadas por la Administracién, los
programas de desarrollo curricular de las Aulas Confucio, las materias de
integraciéon con las Escuelas Oficiales de Idiomas, o las materias propias de
las Aulas de Excelencia Artistica.

7. El cuarto curso tendrd caracter orientador, tanto para los estudios
postobligatorios como para la incorporacién a la vida laboral. A fin de
orientar la eleccién al alumnado, y segun la orden de 30 de mayo de 2023,
podemos establecer agrupaciones de las materias mencionadas en el
apartado segundo y cuarto en distintas opciones, orientadas hacia las
diferentes modalidades de Bachillerato y los diversos campos de la
Formaciéon Profesional. En todo caso, el alumnado debera poder alcanzar,
por cualquiera de las opciones que se establezcan, el nivel de adquisicién de
las competencias establecido para Educacién Secundaria Obligatoria en el
Perfil de salida del alumnado al término de la Enseflanza Basica.
Estableceremos tres itinerarios en 42 de ESO en el sobre de matricula, con
las siguiente materias:

- Itinerario de ciencias

o Biologia y geologia

o Digitalizacion

o Fisica y Quimica

o Tecnologia

o Francés
Se orienta al alumnado y familia que deben escoger Fisica y Quimica y
Biologia si van a un itinerario de Ciencias de la Salud, y Fisica y Quimica y
Tecnologia como preparaciéon a un bachillerato tecnoldgico.
- Itinerario de humanidades y ciencias sociales

o Digitalizacion

o Economia y emprendimiento

o Expresién artistica

o Latin

o Mdusica
Se orienta a las familias y al alumnado que deben coger Latin
necesariamente como preparacién para un bachillerato humanistico o
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Econocmia y Emprendimiento como preparacion a un Bachillerato de
Ciencias Sociales, siendo la opcién Latin y Economia la mejor opcién en caso
de clara indefinicion en 42 de ESO.
- itinerario de formaciéon profesional

o Formacién y Orientacién profesional

o Digitalizacion

o Expresién artistica

o Mdsica

o Tecnologia
Se orienta a las familias y al alumnado que como deben coger FOP como
materia definitoria de este itinerario orientado a la formacién profesional.

8. Los centros deberan ofertar la totalidad de las materias citadas en el
apartado segundo, asi como las especificadas de oferta obligatoria en el
apartado cuarto, pudiéndose limitar la eleccién del alumnado cuando haya
un ndmero inferior a quince.

No obstante, los centros docentes podran impartir dichas materias a un
numero inferior de alumnado cuando esta circunstancia no suponga un
incremento de la plantilla del profesorado del centro.

Materia Linglistica de caracter transversal.

1. Segun lo establecido en el articulo 9.9 del Decreto 102/2023, de 9 de
mayo, la Materia LingUistica de caracter transversal se impartird para el
alumnado que presente dificultades en la adquisicién de la competencia en
comunicacién linguistica.

2. Se podra acceder a la Materia LingUistica de caracter transversal al inicio
de curso en funcién de la informacién del curso anterior o durante el primer
trimestre, a propuesta de la persona que ejerza la tutoria tras la
correspondiente evaluacién inicial.

3. La programacién ha de partir de los elementos curriculares de la materia
de Lengua Castellana y Literatura, integrando las competencias especificas,
asi como los criterios de evaluaciéon del mismo curso o de cursos anteriores
en funciéon de los resultados de la evaluacién inicial del alumnado que
conforma el grupo. Los saberes basicos han de permitir el desarrollo de las
destrezas comunicativas: escuchar, hablar, conversar, leer y escribir.
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4. La metodologia desarrollara el enfoque comunicativo de la lengua, partira
de los intereses y la motivacion del alumnado, estara orientada al desarrollo
de productos finales, interesantes y motivadores para el alumnado, tales
como obras de teatro, cdédmics, campafas publicitarias, materiales vy
aplicaciones web, exposiciones orales, debates, creaciéon de textos escritos
continuos, discontinuos y digitales, desarrollo intencional de la lectura
comprensiva, entre otros.

5. La Materia LingUistica de caracter transversal sera evaluable y calificable
como las restantes materias. Los resultados de la evaluacidén se expresaran
en los términos establecidos en el articulo 13.

6. La incorporacién y matriculacion del alumnado a la Materia Linguistica de
caracter transversal se realizard una vez oido el propio alumno o alumna, y
contando con la conformidad de sus padres, madres o personas que ejerzan
su tutela legal.

7. La asignaciéon docente de estos programas recaera en el Departamento
de Lengua preferentemente o en su defecto en alguno afin. Sin embargo, en
caso de que la totalidad del alumnado incluido en los grupos de esta
materia presente necesidades especificas de apoyo educativo, podria ser
asignado al profesorado de Pedagogia Terapéutica.

8. El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos de Educacién
Secundaria Obligatoria se organizard en treinta sesiones lectivas con la
distribuciéon por materias que se establece en el Anexo | de la orden de 30
de mayo.

Programas de diversificacion curricular

Organizacion general y finalidad de Ilos programas de
diversificacion curricular.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto
102/2023, de 9 de mayo, los programas de diversificacién curricular estaran
orientados a la consecucién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria, por parte de quienes presenten dificultades relevantes de
aprendizaje tras haber recibido, en su caso, medidas de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales en el primero o segundo curso de
esta etapa, 0 a quienes esta medida les sea favorable para la obtencién del
titulo.
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2. Es un programa que organiza el curriculo en ambitos y materia s
diferentes a la establecida con caracter general y de una metodologia
especifica, todo ello para alcanzar los Objetivos de la etapa y las
competencias establecidas en el Perfil de salida y consequir asi el titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

3. Tal y como se recoge en el articulo 24.3 del Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo, con caracter general, el programa de diversificacién se llevard a
cabo en dos aflos desde tercer curso de Educaciéon Secundaria Obligatoria
hasta la finalizaciéon dela etapa. Se denominan primero de diversificacién
curricular, el curso correspondiente a tercero de Educacién Secundaria
Obligatoria y segundo de diversificaciéon curricular al curso correspondiente
a cuarto de Educacién Secundaria Obligatoria.

Alumnado destinatario.

1. Podra incorporarse a un programa de diversificacion curricular,
concretamente a primero de diversificaciéon curricular, el alumnado que, al
finalizar segundo curso de Educacién Secundaria Obligatoria, no esté en
condiciones de promocionar a tercer curso y el equipo docente considere
que la permanencia un afo Mas en ese MisMo Curso No va a suponer un
beneficio en su evolucién académica.

2. Podra participar en los programas de diversificacién curricular en su
primer curso el alumnado que al finalizar el tercer curso de la Educacién
Secundaria Obligatoria no esté en condiciones de promocionar a cuarto
curso y el equipo docente considere que la permanencia un aflo mas en ese
mismo curso no va a suponer un beneficio en su evolucién académica.

3. Excepcionalmente, podrd ser propuesto para su incorporacién el
alumnado que, al finalizar cuarto, no esté en condiciones de obtener el titulo
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, si el equipo docente
considera que esta medida le permitird obtener dicho titulo sin exceder los
limites de permanencia previstos en el articulo 5.1 y 16.7 del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo.

Procedimiento de incorporacion al programa de diversificacion
curricular.

1. En el proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno o
alumna no sea el adecuado en cuanto al logro de los Objetivos de la etapa y
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la adquisicién de las competencias especificas de las materias que se
establecen para cada curso, el equipo docente podra proponer su
incorporacién al programa para el curso siguiente, debiendo quedar dicha
propuesta recogida en el consejo orientador del curso en el que se
encuentre escolarizado

La decision se adoptard por mayoria simple en caso de no existir
consenso,es decir, la mitad mas uno de los asistentes a la sesi6on de
evaluacién en la que se proponga al alumno para su inclusién en el
programa.

2. Asimismo, de manera excepcional, y con la finalidad de atender
adecuadamente las necesidades de aprendizaje del alumnado, el equipo
docente en funcién de los resultados obtenidos en la evaluacién inicial
podré proponer la incorporacién a un programa de diversificacién curricular
a aquellos alumnos o alumnas que, tras haber agotado previamente otras
medidas de atenciéon a la diversidad y a las diferencias individuales,
presenten dificultades que les impidan sequir las ensefianzas de Educacién
Secundaria Obligatoria por la via ordinaria.

3. A la vista de las actuaciones realizadas, la persona que ejerza la jefatura
de estudios adoptara la decisién que proceda e informara de ello a la
persona que ejerza la direccién del centro, que dara el visto bueno.

4. En todos los casos, la incorporacién a estos programas requerird, ademas
de la evaluaciéon académica, un informe de idoneidad de la medida, incluido
en el consejo orientador, que se realizara una vez oido el propio alumno o
alumna, y contando con la conformidad de sus padres, madres o personas
gue ejerzan su tutela legal. La emisién del informe de idoneidad, la
informacién y el asesoramiento a las familias sobre la posible incorporacién
al programa sera responsabilidad del profesorado perteneciente a la
especialidad de orientacién educativa.

Agrupamiento del alumnado.

1. El curriculo de los dmbitos, asi como las actividades formativas de la
tutoria especifica, se desarrollardn en el grupo del programa de
diversificaciéon curricular que, con caracter general, no debera superar el
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nimero de quince alumnos y alumnas. En caso excepcional de que se
propongan mas de 15 alumnos, se debera contar con el visto bueno de la
direccién en primer lugar y por ultimo de la inspeccién educativa.

2. El alumnado que siga un programa de diversificacién curricular se
integrard en grupos ordinarios de tercero y cuarto de Educacién Secundaria
Obligatoria, segun corresponda, con los que cursard las materias que no
estén incluidas en dmbitos y realizara las actividades formativas propias de
la tutoria de su grupo de referencia.

3. La inclusién del alumnado que sigue un programa de diversificacidon
curricular en los grupos ordinarios se realizard de forma equilibrada entre
ellos, procurando que se consiga la mayor integracién posible del mismo. En
ningun caso se podra integrar a todo el alumnado que cursa dicho programa
en un Unico grupo.

Organizacion del curriculo del programa de diversificacion

curricular.

1. En el curriculo de los programas de diversificacién curricular se
estableceran los siguientes ambitos especificos compuestos por sus
correspondientes elementos formativos:

a) Ambito linglistico y social, que incluird los elementos del curriculo
correspondiente a las materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana y
Literatura y Primera Lengua Extranjera. Este ambito es asignado al
departamento de inglés, que, en coordinacion con el departamento de
orientacién elaborara su programacién didactica para ser incluida en la del
departamento correspondiente.

b) Ambito cientifico-tecnolégico, que incluird los elementos del curriculo
correspondiente a las materias de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica
y Quimica.

Asignado preferentemente a los departamentos de Biologia o Fiosica y
Quimica, elaborardn su programacién en coordinacién con la orientadora del
centro incluyéndola en la departamento correspondiente.

2. Ademads, los centros docentes en funcién de los recursos de los que
dispongan, podran incluir un ambito de caracter practico integrado por los
elementos del curriculo correspondientes a las materias Tecnologia vy
Digitalizacién en el tercer curso y Tecnologien el cuarto curso, tal y como se
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determine en el Proyecto educativo de los centros, asi como en el Programa
de diversificacién curricular pertinente.

La oferta de este ambito estd condicionada a las necesidades del servicio y
a la disponibilidad horaria del profesorado.

Distribucion horaria semanal de los programas de diversificacion
curricular.

1. El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos del programa de
diversificacién curricular se organiza en treinta sesiones lectivas con la
distribuciéon por ambitos y materias que se establece en el Anexo | de la
orden de 30 de mayo de 2023.

2. El alumnado de primer curso de diversificaciéon curricular cursara, ademas
de los ambitos linglistico y social y cientifico-tecnolégico, las materias
comunes obligatorias y las materias optativas propias de la Comunidad
Andaluza que se detallan a continuacion:

a) Materias comunes obligatorias: Educaciéon Fisica, Educacién Plastica
Visual y Audiovisual y Tecnologia y Digitalizacién.

b) Materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, a elegir dos entre
las siguientes: Cultura Clésica, Computaciéon y Robética, Cultura del
Flamenco, Oratoria y Debate, Proyecto interdisciplinar, Filosofia vy
Argumentacién, Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial y
Segunda Lengua Extranjera. Se tratard que una sea de su eleccién
cursandose de forma simultanea que el resto del alumnado, la segunda serd
para todo el grupo de diversificacion, iniciacién a la actividad econémica vy
empresarial.

Asimismo, se podran ofertar otras materias autorizadas por Ia
Administracién educativa.

Todo ello sin perjuicio de que se disefie el ambito practico.

Los centros podran establecer opciones formativas, de manera que la oferta
de materias propias de la Comunidad Andaluza se ajusten a su contexto y a
las necesidades del alumnado, que motiva la inclusién de la materia citada
de Iniciacién a la actividad econémica para todo el grupo.

3. El alumnado de segundo curso de diversificacidn curricular cursard,
ademas de los ambitos linglistico y social y cientifico-tecnolégico, las
materias comunes obligatorias, las materias optativas y las materias
optativas propias de la Comunidad Andaluza que se detallan a continuacién:

19



a) Materias comunes obligatorias: Educacién Fisica.

b) Materias optativas, a elegir dos entre las siguientes: Digitalizacion,
Economia y Emprendimiento, Expresion Artistica, Formacion y Orientacién
Personal y Profesional, Latin, Musica, Tecnologia y Segunda Lengua
Extranjera.

c) Materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, a elegir una entre
las siguientes: Ampliacion de Cultura Clasica, Aprendizaje Social y
Emocional, Artes Escénicas y Danza, Cultura Cientifica, Dibujo Técnico,
Filosofia o Proyecto Interdisciplinar.

Asimismo, se podran ofertar otras materias autorizadas por Ia
Administracién educativa.

Todo ello sin perjuicio de que se disefie el ambito practico.

Los centros podran establecer opciones formativas, de manera que la oferta
de materias optativas se ajusten a su contexto y a las necesidades del
alumnado. En esta opcionalidad, se establece FOP como materia
recomendada para todo el alumnado del grupo.

4. La distribucién de estas sesiones entre los diferentes elementos que
forman el rograma sera realizada por los centros docentes de acuerdo con
los siguientes criterios:

a) Los ambitos linguistico y social y cientifico-tecnolégico dispondran de 17
sesiones lectivas semanales, tanto en el primer como en el segundo curso
del programa, segun la distribucion del Anexo I. En ningln caso se
estableceran mas de dos sesiones de un ambito al dia.

b) La dedicacién horaria del &mbito practico, en su caso, sera en el primer
curso del

programa la establecida para la materia de Tecnologia y Digitalizacién.

c) La dedicacién horaria del ambito practico, en su caso, sera en el segundo
curso del programa la establecida para la materia de Tecnologia.

5. Los centros docentes podran incrementar hasta en dos sesiones lectivas
la dedicacién horaria minima establecida para cualquiera de los ambitos, en
cuyo caso el alumnado quedard exento de cursar una materia optativa
propia de la Comunidad Andaluza. No se ha optado por esta opcién hasta el
momento.

6. En el marco de los programas de diversificaciéon curricular, se dedicaran

dos sesiones lectivas semanales a las actividades de tutoria, una de las
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cuales se desarrollara con el grupo de referencia y otra, de tutoria
especifica, con el orientador o la orientadora del centro docente.

Recomendaciones de metodologia didactica especifica.

Las recomendaciones de metodologia didactica especifica para el programa
de diversificacion curricular son las siguientes:

a) Se propiciard que el alumnado adquiera los Objetivos de la etapa y el
grado suficiente de desarrollo de las competencias clave detalladas en el
Perfil de salida de una forma activa y motivadora, fomentando el uso
responsable de las nuevas tecnologias.

b) Se buscard la maxima colaboracién y participacién de la comunidad
educativa en el desarrollo de estos programas, trabajando las competencias
especificas de los ambitos de manera integrada, teniendo como referentes
los principios pedagdgicos de la etapa, con especial atencién al tiempo de
lectura planificada diaria.

c) Se favorecera el desarrollo personal y la inteligencia emocional del
alumnado, fomentando para ello elementos necesarios como el
autoconcepto, la autoestima, la confianza y la seguridad en si mismo, con
objeto de aumentar su grado de autonomia.

Asimismo, se fomentard la comunicacién, el trabajo cooperativo y Ia
realizacién de actividades practicas, creando un ambiente de aceptacién y
colaboracién ajustado a sus intereses y motivaciones.

d) Se podran establecer situaciones de aprendizaje entre los distintos
ambitos, dotando de mayor globalidad, sentido y significatividad a los
aprendizajes, contribuyendo con ello a mejorar el aprovechamiento por
parte de los alumnos y alumnas.

e) Mediante la accién tutorial se potenciara la comunicacién con las familias
del alumnado con objeto de mantener el vinculo entre las ensefianzas y el
progreso personal de cada alumno y alumna, contribuyendo asi a mejorar
su evolucién en los distintos d&mbitos.

ORGANIZACION CURRICULAR DE BACHILLERATO
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La/ordenacion de la etapa y la oferta educativa se recoge en el RD
243/2022 , en el Decreto 103/2023 y en el capitulo Il de la orden de
30 de mayo de 2023 de Bachillerato como ultimo nivel de
concrecion autonéomico.

Ordenacion general de Bachillerato.

1. La organizacién curricular general de cada uno de los cursos de
Bachillerato es la establecida en el Capitulo lll del Decreto 103/2023, de 9
de mayo.

2. Las modalidades de Bachillerato desarrolladas en nuestro centro son:

a) Ciencias y Tecnologia.

b) Humanidades y Ciencias Sociales.

Organizacion curricular del primer curso de Bachillerato.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 103/2023, de 9
de mayo, el alumnado de primer curso de Bachillerato debe cursar la
totalidad de las materias comunes y tres materias especificas de modalidad
para cada una de las modalidades y vias/itinerarios.

2. Se ofertaran la totalidad de las materias especificas de las modalidades v,
en su caso, vias, que tenemos autorizadas.

3. Las siguientes materias son comunes a todas las modalidades de
Bachillerato en

el primer curso:

a) Educacion Fisica.

b) Filosofia.

c) Lengua Castellana y Literatura I.

d) Primera Lengua Extranjera I.

4. El alumnado de la modalidad de Ciencias y Tecnologia cursara
Matematicas | y otras dos materias de modalidad, que elegird de entre las
siguientes:

a) Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales.

b) Dibujo Técnico I.

c) Fisica y Quimica.

d) Tecnologia e Ingenieria I.

5. El alumnado de la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales
cursard, a su eleccién, Latin | o Matematicas Aplicadas a las Ciencias
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Sociales | y otras dos materias de modalidad, que elegiran de entre las
siguientes:

a) Economia.

b) Griego I.

C
d
e

)
) Historia del Mundo Contemporaneo.
) Latin .
) Literatura Universal.
f) Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales I.
6. Asimismo, en cualquiera de las modalidades o vias, el alumnado elegira
una de las
siguientes opciones:
a) Dos materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, que el
alumnado elegira de entre las siguientes:
. Anatomia aplicada.
. Antropologia y Sociologia.
. Creacién Digital y Pensamiento Computacional.

1

2

3

4. Cultura Emprendedora y Empresarial.

5. Educacién para la Convivencia Democratica I.

6~ Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia.

7. Segunda Lengua Extranjera, de oferta obligatoria por los centros
docentes.

8. Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién I.

9. Materia de disefio propio. Disponemos de taller de teatro como Unica
materia de disefo propio

10. Otras materias autorizadas por la Consejeria competente en materia de
educacién: Los programas de desarrollo curricular de las Aulas Confucio, las
materias de integracién con las Escuelas Oficiales de Idiomas, las materias
propias de las Aulas de Excelencia Artistica, el Programa de doble titulacién
Bachiller-Baccalauréat o de laRed de Centros de Bachillerato Internacional.
Estas materias seran autorizadas desde la Consejeria competente en
materia de educacién.

b) Una materia de cualquier otra modalidad o de la misma modalidad de
primer curso de las ofertadas en el centro.

10. De acuerdo con lo establecido en articulo 12 del Decreto 103/2023, de 9
de mayo, el alumnado podra cursar ensefianzas de Religiéon en primer curso
de Bachillerato a eleccién del propio alumno o alumna si es mayor de edad
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o de los padres, madres, o personas que ejerzan su tutela legal. Asimismo,
aguel alumnado que no haya optado por cursar dichas ensefanzas recibira
la debida atencién a través de Proyectos transversales de educacién en
valores.

11. Los centros podran ofertar la lengua de signos espafiola integrandola
dentro de las materias para reforzar la inclusién educativa, en caso de que
asi lo determinen susnecesidades y quede reflejado en su Proyecto
educativo.

12. Las materias especificas de modalidad y las materias optativas propias
de la Comunidad Andaluza se impartirdn siempre que el nimero de alumnos
y alumnas que las soliciten no sea inferior a quince. No obstante, estas
materias se podran impartir a un nimero inferior de alumnado cuando esta
circunstancia no suponga incremento de la plantilla del profesorado del
centro.

Organizacion curricular del segundo curso de Bachillerato.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 103/2023, de 9
de mayo, el alumnado de segundo curso de Bachillerato debe cursar la
totalidad de las materias comunes y tres materias especificas de modalidad
para cada una de las modalidades y vias/itinerarios.

2. Ofertaremos la totalidad de las materias especificas de las dos
modalidades autorizadas en nuestro centro: Ciencias y Humanidades y
Ciencias Sociales.

3. Las siguientes materias son comunes a todas las modalidades de
Bachillerato envel segundo curso:

a) Historia de Espana.

b) Historia de la Filosofia.

C
d
4. El alumnado de la modalidad de Ciencias y Tecnologia cursard, a su

) Lengua Castellana y Literatura Il.

) Primera Lengua Extranjera Il.

eleccién, Matematicas Il o Matemadticas Aplicadas a las Ciencias Sociales II,
asi como otras dos materias de modalidad que elegira de entre las
siguientes:

a) Biologia.

b) Dibujo Técnico Il.

c) Fisica.
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d) Geologia y Ciencias Ambientales.

e) Quimica.

f) Tecnologia e Ingenieria Il.

5.El alumnado de la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales cursara,
a su eleccioén, Latin Il o Matemaéticas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il, asi
como otras dos materias de modalidad que elegira de entre las siguientes:
a) Empresa y Disefio de Modelos de Negocio.

b) Geografia.

C
d
e

Griego Il.

Historia del Arte.

Latin II.

f) Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il.

)
)
)
)

6. Asimismo, en cualquiera de las modalidades o vias, el alumnado elegira
una de las siguientes opciones:

a) Dos materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, que el
alumnado elegira de entre las siguientes:

1.Actividad Fisica, Salud y Sociedad.

2.Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente.

3.Educacién para la Convivencia Democratica Il.

4.Electrotecnia.

5.Finanzas y Economia.

6.Fundamentos de Administracion y Gestién.

7.Imagen y Sonido.

8.Mitologia Clasica.

9.Programacién y Computacion.

10.Psicologia.

11.Segunda Lengua Extranjera, de oferta obligatoria por los centros
docentes.

12.Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién Il.

13.Materia de disefio propio: La cultura a través de los textos o Practicas de
laboratorio de Biologia.

14. Otras materias autorizadas por la Consejeria competente en materia de
educacién: los programas de desarrollo curricular de las Aulas Confucio, las
materias de integracién con las Escuelas Oficiales de Idiomas, las materias
propias de las Aulas de Excelencia Artistica, el Programa de doble titulacién
Bachiller-Baccalauréat o de la Red de Centros de Bachillerato Internacional.
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Estas materias seran autorizadas desde la Consejeria competente en
materia de educacién.

b) Una materia de cualquier otra modalidad o de la misma modalidad de
segundo curso de las ofertadas en el centro.

7. De acuerdo con lo establecido en articulo 12 del Decreto 103/2023, de 9
de mayo, el alumnado podrd cursar ensefianzas de Religién en segundo
curso de Bachillerato a eleccién del propio alumno o alumna si es mayor de
edad, o de los padres, madres, o personas que ejerzan su tutela legal.
Asimismo, aquel alumnado que no haya optado por cursar dichas
ensefanzas recibira la debida atencién a través de Proyectos transversales
de educacién en valores.

8. Los centros podran ofertar la lengua de signos espafiola integrandola
dentro de las materias para reforzar la inclusién educativa, en caso de que
asi lo determinen sus necesidades y quede reflejado en su Proyecto
educativo.

12. Las materias de modalidad y las materias optativas propias de la
Comunidad Andaluza se impartiran siempre que el nimero de alumnos y
alumnas que las soliciten no sea inferior a quince. No obstante, estas
materias se podran impartir a un nimero inferior de alumnado cuando esta
circunstancia no suponga incremento de la plantilla del profesorado del
centro.

Cambio de modalidad o de via en Bachillerato.

1. El alumnado de primer curso matriculado en una determinada modalidad
o via de Bachillerato que desee cambiar a una modalidad o via distinta
podra hacerlo antes del dia 1 de octubre de cada curso escolar.

2. El alumnado que tras cursar el primer curso de Bachillerato en una
determinada modalidad o via, desee cambiar a una modalidad o via distinta
en segundo curso, podra hacerlo antes del dia 1 de octubre de cada curso
escolar, siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

a) Estar en condiciones de promocionar a segundo curso.

b) Cursar las materias de segundo curso que correspondan a la nueva
modalidad o via, asi como las materias especificas de la modalidad de
primer curso correspondientes a la nueva modalidad o via elegida, que
tendran la consideracién de materias pendientes aunque no computaran a
efectos de promocion.
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3. El alumnado no tendra que recuperar las materias no superadas de la
modalidad o via que abandona, que se eliminaran de su expediente e
historial académico y no computardn a efectos de nota media. Podran
computarse como materias del bloque de asignaturas optativas de primer
curso las materias de modalidad superadas de primer curso de la modalidad
y/o via que abandona, que no sean coincidentes con las materias propias de
la nueva modalidad o via elegida. En todo caso, el cambio de modalidad o
via de Bachillerato garantizara que al finalizar la etapa se hayan cursado
todas las materias que corresponden para la modalidad o via por la que el
alumnado finaliza las ensenanzas.

4. El cambio de modalidad o via serd autorizado por la direccién del centro
docente cuando proceda, de acuerdo con lo establecido en este articulo,
siempre y cuando en ese centro se imparta la nueva modalidad o via
solicitada y exista disponibilidad de plazas escolares.

Continuidad entre materias.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 15.2 del Decreto 103/2023,
de 9 de mayo, la superacién de las materias de segundo curso de
Bachillerato que se indican en el Anexo V del Real Decreto 243/2022, de 5
de abril, estd condicionada a la superacién de las correspondientes materias
de primer curso indicadas en dicho Anexo por implicar continuidad.

2. De conformidad con el articulo 15.2 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo,
no obstante el alumnado podra matricularse de la materia de segundo curso
sin haber cursado la correspondiente materia de primer curso, siempre que
el profesorado que la imparta considere que relne las condiciones
necesarias para poder seguir con aprovechamiento la materia de segundo.
En caso contrario, debera cursar también lamateria de primer curso, que
tendra la consideracién de materia pendiente, si bien no sera computable a
efectos de modificar las condiciones en las que ha promocionado a segundo.
A tal efecto, el alumnado realizara las actividades de recuperacién y
evaluacién indicadas en el programa de refuerzo del aprendizaje
correspondiente.

3. En funcién de lo establecido en los apartados 1 y 2, el profesorado que
imparta la materia en segundo curso tomara la decisién que proceda
durante el proceso de evaluacién inicial y la trasladara al resto del equipo
docente en la sesién de dicha evaluacidn inicial.
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4. En caso de que la decision tomada permita al alumnado cursar la materia
de segundo curso sin haber cursado la correspo  ndiente materia de
primer curso, esta circunstancia debera quedar reflejada tanto en el
expediente como en el historial académico del alumnado

O) Los criterios generales para la elaboracién de las
programaciones didacticas.

INTRODUCCION

Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de
planificacidn, desarrollo y evaluacion de cada materia, médulo o, en su
caso, ambito del curriculo establecido por la normativa vigente. Se
atendran a los criterios generales recogidos en el presente proyecto
educativo y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del
alumnado. Seran elaboradas por los departamentos de coordinacién
didactica, de acuerdo con las directrices de las areas de competencias,
su aprobaciéon correspondera al Claustro de Profesorado y se podran
actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de
autoevaluacién a que se refiere el articulo 28 del Decreto 327/2010,
de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria.

Partimos de la distincion entre dos niveles de concrecion en la

programacion:

Programacion general del departamento didactico. Contiene,
entre otros elementos, la planificacion de las materias que
corresponde cada area e imparte cada departamento, para todos los
cursos y ciclos en que figuran tales materias.

Programacion de aula. Se trata de la planificacion que realiza cada
profesor para las materias que imparte, como guia inmediata de su



intervencién en clase, estructurada en unidades didacticas
temporalizadas. Se atendran a lo establecido en las programaciones
didacticas del departamento de coordinacién didactica
correspondientes.

No obstante, con la aplicacién de la nueva normativa que regula estos
niveles, esta diferenciacion entre programaciéon didactica vy
programacion de aula desaparece ya que la programacién didactica se
convierte en un documento mucho mas detallado incluyendo la
planificacién de situaciones didacticas, bien como elemento de
organizaciéon curricular, bien como herramienta didactica en el
desarrollo de otras unidades organizativas (temas, unidades,
proyectos...).

Los departamentos didacticos podrdn elaborar programaciones
didacticas agrupando diversas materias de un mismo curso en
ambitos, de acuerdo con las directrices de las dreas de competencias y
coordinados por éstas.

PROCESO DE ELABORACION DE LA PROGRAMACION. MARCO
NORMATIVO.

La elaboracién de la programacién de las materias y ambitos de cada
departamento de coordinaciéon didactica se realizara con la
participacion de todos los miembros del mismo o adscritos a él, bajo la
coordinacién de la jefatura del departamento, y que estén presentes
en el centro en ese momento (inicio de la primera evaluacion). Para
ello, se seguira la metodologia de trabajo y distribuciéon de tareas que
previamente se acuerden entre todos los docentes implicados. Como
norma general, las programaciones didacticas de las materias seran
elaboradas por los departamentos didacticos a los que se asignen,
siguiendo los criterios pedagdgicos establecidos en el presente
proyecto educativo.

La programacién no es un documento cerrado ni definitivo, sino una
propuesta abierta a constantes modificaciones, orientadas a su mejora
y adecuacién a las circunstancias cambiantes del centro y del
alumnado. Ademas, la programaciéon de las distintas materias del

20



departamento para cada ciclo y/o curso y los aspectos comunes a
todas ellas incorporaran las indicaciones que resulten de la evaluacién
de dicha programacién efectuada a final del curso anterior.

Las programaciones estableceran los mecanismos para su revisién. Los
acuerdos y modificaciones derivados de este proceso seran recogidos
en las actas del Departamento.

Las programaciones habran de presentarse a la Direcciéon y a la
Jefatura del centro antes del 15 de noviembre en formato digital. En
ellas se hara constar, al menos, los aspectos generales: composicién
del departamento, marco legislativo, caracteristicas de la materia y su
relacion con el proyecto educativo, contribucién de la materia a la
adquisicion de las competencias clave, competencias especificas,
criterios de evaluaciéon y saberes bdsicos, principios pedagdgicos,
metodologia, procedimientos e instrumentos de evaluacién vy
calificacién, incluida la evaluacién inicial, medidas de atencién a Ia
diversidad, materiales y recursos y actividades complementarias y
extraescolares.

Las programaciones didacticas tendran como referente el siguiente
marco normativo:

* Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacién y las enseflanzas minimas de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria

* Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la
ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

* Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

* Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia .

* Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacién Secundaria.

* Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria en la
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Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales se
establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes
etapas educativas.

* Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacién
de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado.

* Circular de 25 de julio de 2023 de la secretaria general de desarrollo
educativo, sobre determinados aspectos para la organizacién en los
centros del drea y materia de religion y atencién educativa para el
alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de
actuacién para los centros docentes en relacién al horario, funciones y
tareas del profesorado que imparte religion.

* Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de
desarrollo educativo y formacién profesional, sobre el tratamiento de la
lectura para el despliegue de la competencia en comunicacién
linglistica en educacién primaria y educacién secundaria obligatoria.

CONTENIDO DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

A raiz de la entrada en vigor del nuevo marco normativo, se hace
necesario adaptar lo establecido en el articulo 29 del Decreto
327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgéanico de los Institutos de Educacion secundaria, que establece los
aspectos que deben incluir las programaciones didacticas. Por lo tanto,
se adaptaran a los epigrafes de los Decretos que organizan y regulan
las programaciones al nuevo contexto normativo. Algunos de los
elementos curriculares no se contemplaban en los modelos previos y
estos han de introducirse como corresponde en las programaciones.
Ademas de los epigrafes de la norma, se han afadido otros, que
aunque no aparecen de manera literal en el Decreto 327/2010, de 13
de julio, aparecen por mandato expreso de los decretos y las érdenes
gue regulan el curriculo de ESO y Bachillerato o son de uso extendido.
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Como hemos dicho anteriormente, las programaciones son
documentos revisables, por lo que los distintos puntos se podran ir
reformulando y afiadiendo a la luz de la publicacién de nuevas
regulaciones que introduzcan elementos a los documentos
planificadores.

Asimismo, las programaciones didacticas de aquellas materias que
participen del proyecto bilinglie deberdn tenerlo en cuenta en el disefio
de sus programaciones, segun establece la Orden de 28 de Junio de
2011.

La estructura de las programaciones didacticas elaboradas por los
departamentos del centro se ajustard, en la medida de los posible, al
siguiente modelo, que adapta lo establecido en el articulo 29.2 del
Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de los Institutos de Educacion Secundaria al nuevo marco
normativo:
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1. INTRODUCCION Y CONTEXTUALIZACION.

En su introduccién general, las programaciones didacticas de los

departamentos recogeran los siguientes aspectos:
-Descripciéon del departamento didactico: materias y ambitos
asignados, miembros, con indicacién de las materias y ambitos
que imparten y el grupo correspondiente, materias y ambitos
pertenecientes al departamento que son impartidas por
profesorado de otros departamentos y mecanismos previstos para
garantizar la coordinacion de dicho profesorado con el
departamento.
-Marco legislativo.
-Introduccién: conceptualizacién y caracteristicas de la materia,
relacién con el Plan de centro (tipo de alumnado y centro, planes
y programas del centro...).

2. OBJETIVOS DE ETAPA, COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CRITERIOS DE
EVALUACION Y SABERES BASICOS. CONCRECION CURRICULAR.

Los objetivos generales de las etapas de Educacién Secundaria y
Bachillerato seran los recogidos en el Real Decreto 217/2022, articulo
7, y RD 243/2022 articulo 7. Las competencias especificas, los
criterios de evaluacién y los saberes bdasicos para cada materia se
recogen en las érdenes de 30 de mayo correspondientes a cada etapa.

En este epigrafe se incluird la secuenciacién de los saberes a lo
largo del curso y la concrecién curricular. Aunque la relacién curricular
entre competencias especificas, criterios y saberes basicos debe
hacerse a principios de curso, la concrecién curricular podra realizarse
a lo largo del curso 23/24, incluyendo el disefio de las situaciones de
aprendizaje o unidades de programacién. Dado lo especifico de estas y
su necesidad de adaptarlas al alumnado, podrd hacerse una relaciéon
secuenciada de las unidades y de las situaciones de aprendizaje de
forma general, pudiendo incluir como anexo a este epigrafe la
secuencia programada de situaciones de aprendizaje o unidades de
programacion, con la concrecién curricular de cada una, a lo largo del

curso.
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3. CONTRIBUCION DE LA MATERIA A LA ADQUISICION DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE.

Se incluird aqui la relaciéon de la materia con las competencias
clave a través de los descriptores operativos del perfil competencial o
de salida, segun corresponda, y con los objetivos generales de la
etapa.

4. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

Este epigrafe viene a sustituir al del tratamiento de los
contenidos transversales del anterior modelo. Los temas transversales,
estan inmersos en los desarrollos curriculares de todas las areas, se
tratan de manera conjunta en el desarrollo de las distintas etapas.
Otros temas de los llamados transversales, se encuentran formulados
como principios pedagdgicos.

En Educacién Secundaria, la lectura, a la que los alumnos han de
dedicar 30 minutos diarios; la integracion y la utilizacién de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién; el desarrollo
sostenible y el medio ambiente, el agotamiento de los recursos
naturales, la superpoblacién, la contaminacién o el calentamiento de la
Tierra; la inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a
las estrategias de gestién de emociones, desarrollando principios de
empatia mediante la resolucién pacifica de conflictos; el patrimonio
cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su
folclore, las distintas variedades de la modalidad lingUlistica andaluza;
el emprendimiento; la reflexiéon y la responsabilidad del alumnado, el
desarrollo del pensamiento critico, etc. Todos ellos han de estar
presentes en las practicas educativas de todas las materias tal y como
se recoge en el articulo 6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

En Bachillerato, serdn la integracién y la utilizacién de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, el desarrollo
sostenible y el medio ambiente, el funcionamiento del medio fisico y
natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades
humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién,
la contaminacién o el calentamiento de la Tierra, el cuidado y la
especial atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, el patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad y se
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favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos de
convivencia basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto.

En ambas etapas, especial atencién tendra el desarrollo de la
comunicacién linguistica, por lo que las programaciones didacticas de
todas las materias incluirdn actividades y tareas para el desarrollo de
la competencia en comunicacién linglistica, incluyendo actividades
que estimulen el interés y el habito de la lectura, la practicas de la
expresién escrita y la capacidad de expresarse correctamente en
publico.

En este epigrafe de las programaciones se concretara
como se trabajan estos temas/principios desde la materia en
cuestion. Asimismo, se determinara la relaciéon entre la materia
y los planes y proyectos relevantes del centro.

5. METODOLOGIA.

Aqui se incluiran las orientaciones metodoldgicas para el disefio de las
situaciones de aprendizaje, los principios metodoldgicos y estrategias
metodoldgicas y el desarrollo de la metodologia.

Al margen de disertaciones generales que puedan realizarse en las
programaciones didacticas sobre aspectos metodolégicos generales, la
metodologia ha de integrarse y detallarse en las unidades de
programacién o en las situaciones de aprendizaje. Atendiendo a lo
establecido en el apartado f) del articulo 2 del Real Decreto 217/2022,
de 29 de marzo, las situaciones de aprendizaje implican la realizacién
de un conjunto de actividades articuladas que los docentes llevaran a
cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias
especificas en un contexto determinado.

La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo,
motivador y participativo, partird de los intereses del alumnado,
favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre
iguales y la utilizaciéon de enfoques orientados desde una perspectiva
de género, e integrard en todas las materias referencias a la vida
cotidiana y al entorno inmediato.

Las situaciones de aprendizaje serdn disefladas de manera que
permitan la integraciéon de los aprendizajes, poniéndolos en relacién
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con distintos tipos de saberes basicos y utilizandolos de manera
efectiva en diferentes situaciones y contextos.

La metodologia aplicada estara orientada al desarrollo de
competencias especificas, a través de situaciones educativas que
posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas
sociales y culturales de la comunidad.

En el desarrollo de las distintas situaciones de aprendizaje se
favorecera el desarrollo de actividades y tareas relevantes, haciendo
uso de recursos y materiales didacticos diversos.

En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se
garantizard el funcionamiento coordinado de los docentes, con objeto
de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al
proceso educativo.

6. EVALUACION.

Aqui se incluiran:

-Procedimientos de evaluacién del alumnado y los criterios de
calificacién, en consonancia con las orientaciones metodolégicas
establecidas.

-Momentos de la evaluacién (inicial, continua, ordinaria y, si
procede, extraordinaria).

-Evaluacién de los programas de refuerzo del aprendizaje para la
recuperacion de materias pendientes.

-Mecanismos de evaluacién de la programacién y de la practica
docente.

Nos remitimos a lo establecido con més detalle en el apartado E)
de este proyecto educativo (Criterios de evaluacion, titulacion y
promocion).

7. EVALUACION INICIAL

Aqui se establecerd coémo se concreta la evaluacién inicial en la
materia 0 dmbito y como afectaran los resultados de esta evaluacion
inicial a la concrecién de la programacién didactica de la materia o
ambito. En aplicacién de la normativa vigente, la evaluacién inicial sera
competencial para lo cual cada departamento disefiara dejando
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constancia en la programaciéon correspondiente, un documento en el
gue se recojan las actuaciones de dicha evaluacién inicial.

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD

Las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales serdn generales o especificas o concretarse en programas
de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Dependiendo de la estructura o tipologia, serdn objeto de
determinacién en las programaciones didacticas o no, por estar
recogidos como medidas organizativas ordinarias y estar recogidas a
nivel de centro. Aqui se estableceran las lineas generales de los
programas de refuerzo del aprendizaje y de los programas de
profundizacion.

Los programas de atencién a la diversidad, tanto los de
refuerzo del aprendizaje como los de profundizacion:

- Son medidas de atencién a la diversidad para la atencién
individualizada del alumno o alumna y no podran implementarse
de manera general para un grupo-clase.

- Suponen una modificacién del curriculo a excepcién de las
competencias especificas y de los criterios de evaluacion.

- Deberéan desarrollarse en el horario lectivo
correspondiente a las distintas asignaturas, preferentemente
dentro del aula.

- Podran tener tanto un caracter permanente como puntual.

- Se informara periédicamente a las familias acerca de su
desarrollo.

- Precisaran de un seguimiento por parte del profesorado en
coordinaciéon con el tutor o tutora del grupo y con el resto del
equipo docente, y en su caso, con el equipo o departamento de
orientacion.

Hoy en dia, todos los miembros de la comunidad educativa
y la sociedad en general han interiorizado la importancia de una
educacion inclusiva que facilite una educaciéon para todos. Esta
asimilacién se basa en la idea ya compartida de forma
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generalizada de que la diversidad del ser humano, ya sea en la
sociedad o en la escuela, es la norma y no la excepcion.

Debido a ello, en el ambito educativo queda evidenciado
que dar respuesta a esa diversidad es una cuestion
fundamental para garantizar tanto la equidad educativa como
para asegurar que a cada alumno se le proporciona una
educacion de calidad.

Bajo ese prisma de la inclusion, nace el enfoque
denominado Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA) -
Universal Design for Learning (UDL) en inglés-, desarrollado por el
Center for Applied Special Technology (Centro de Tecnologia

Especial Aplicada, CAST). El enfoque DUA pone la atenciéon en el
erréneo disefio del curriculo escolar estandarizado -igual talla
para todos- para explicar por qué hay alumnos que no alcanzan
los aprendizajes previstos.

PRINCIPIOS DUA

Principio I: Proveer miultiples medios de
representacion (el qué del aprendizaje).

Segun sus particularidades, los alumnos poseen diferentes
formas de percibir y comprender la informacién que se les
presenta. Esto se hace especialmente significativo en alumnos
con discapacidad sensorial, trastornos del aprendizaje o
diferencias linguisticas o culturales. Como tal, no existe un medio
de representacion 6ptimo para todos los alumnos ya que unos
captan mejor la informacién a través de medios visuales o
auditivos o textuales. Por esa razén, debe existir una amplia
diversidad.

Principio II: Proveer miltiples medios de acciony
expresion (el cdmo del aprendizaje).

Los alumnos también poseen diferencias en su forma de
actuar en el entorno y en su modo de expresar lo que saben. Esto
se debe a que cada alumno tiene sus caracteristicas particulares,
sus dificultades en las habilidades estratégicas y organizativas,
sus problemas con el idioma, etc. En este sentido, y como
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ejemplo, todos conocemos a alumnos que se expresan mejor con
un texto escrito y otros, expresandose oralmente. Debido a ello,
tampoco existe un medio de accién y expresiéon oOptimo para
todos los estudiantes, por lo que debemos proveer opciones
diferentes para la accién y la expresidon de nuestros alumnos.

Principio Ill: Proveer multiples formas de implicaciéon
(el por qué del aprendizaje).

La motivacién y el componente emocional tienen una
especial relevancia en el aprendizaje. Basdndonos en la
neurociencia, podemos afirmar que existe una variedad de causas
gue pueden influir en la variaciéon individual en el afecto y la
motivacién, incluyendo la neurologia, la cultural, las expectativas,
la relevancia personal, la subjetividad y el conocimiento previo,
etc. En este sentido, para algunos alumnos la novedad y los retos
suponen un estimulo, mientras que para otros supone un
desconcierto, prefiriendo la rutina diaria.

9. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Instrumentos de trabajo, materiales y recursos didacticos,
incluidos los libros para uso del alumnado, con especificaciéon de los
recursos TIC.

10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Actividades complementarias y extraescolares relacionadas con
el curriculo que propone realizar el departamento y su secuenciacién,
siempre que sea posible.

11. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL CENTRO VINCULADOS
CON EL DESARROLLO DEL CURRICULO DE LA MATERIA.

Aqui se incluird cémo contribuyen los planes o proyectos del
centro a las competencias clave/ objetivos generales del centro y cémo
contribuye la materia o ambito en cuestién al desarrollo de dichos
planes o proyectos.

12. EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.
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Segun nos indican los articulos de evaluacién de ambas
ordenes, los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del
alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran
los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas. La
evaluacién y seguimiento de la programacién debe ser permanente y
continua, y debe permitir la introduccién de correcciones o
modificaciones para llegar a conseguir los objetivos propuestos. Se ha
de partir del procedimiento general establecido en los mecanismos de
autoevaluacion de los centros y se concretard el procedimiento en
cada programacion.

A continuacién se ofrece un modelo de lista de cotejo para la

evaluacion de la programacién docente:

21



Junta de Andalucia
Consejeria de Desarrollo Educativo

y Formacién Profesional

4, LISTADE COTEJO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

Se resalta con un asterisco los indicadores no sujetos a prescripcién normativa.

INSPECCION GENERAL DE EDUCACION

Viceconsejerfa

INDICADOR

Si

No

Observaciones

La composicién del departamento didéctico esta indicada.*

La asignacién de materias o &mbitos a los componentes del
departamento estd indicada*

La Programacién didactica de la materia o &ambito
contempla las principales referencias legislativas que
influyen en su desarrollo*

La Programacién didactica de la materia o ambito es acorde
con los objetivos/lineas estratégicas del Proyecto educativo.”

La relacién de los elementos curriculares de la materia o
ambito es la determinada en el anexo correspondiente.

La concrecidn de los saberes basicos de la materia o ambito
es acorde al proyecto educativo y a los planes y programas
que se desarrollan en el centro.

La distribucién temporal de los elementos curriculares a lo
largo del curso es realista, adecuada a la distribucién de
semanas por trimestre escolar.

La planificacién de elementos en los planes y programas
estd integrada con el resto de elementos de la
programacion.

La contribucién de la materia o dmbito a las competencias
clave y a los objetivos generales de la etapa estd detallada.

La contribucién de la materia o dmbito en FPI a las
competencias clave y a las profesionales est4 detallada.

Los principios pedagogicos se encuentran desarrollados en
la programacion.

Existe algln principio pedagdgico de |a etapa especialmente
relevante por estar vinculado a los objetivos generales del
centro a través de planes y programas y se encuentra
detallado y desarrollado conforme a lo dispuesto en el
Proyecto educativo.

Las estrategias metodoldgicas empleadas en la materia o
admbito estdn detalladas y son coherentes con las
situaciones de aprendizaje y las competencias especificas de
la materia.

Los instrumentos empleados en la evaluacién de la materia
o ambito estan detallados y son variados, son coherentes
con las situaciones de aprendizaje y las competencias
especificas de la materia.

Los referentes empleados en la evaluacién de la materia o
ambito estan detallados.

La determinacidon de la calificacidn del alumnado

(indicadores) estd detallada y es acorde/estd vinculada a los
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Junta de Andalucia
Consejeria de Desarrollo Educativo

y Formacion Profesional

INSPECCION GENERAL DE EDUCACION

Viceconsejerfa

INDICADOR

Si

No

Observaciones

criterios de evaluacién establecidos.

Se concreta la evaluacién inicial en la materia o ambito. *

Los resultados de la evaluacion inicial tienen efectos en la
Programacion didactica de la materia 0 @ambito programado.

Se programan medidas de atencidén a la diversidad y a las
diferencias individuales en el desarrollo de la materia o
ambito, conforme a lo detallado en el proyecto educativo.

Se detallan y emplean recursos y materiales para el correcto
desarrollo de la materia o ambito y son coherentes con las
situaciones de aprendizaje y las competencias especificas de

la materia.

Se  programan  actividades
extraescolares, relacionadas con la materia.

complementarias  y

Se detallan indicadores para evaluar el desarrollo de la
programacion didactica para la materia o ambito.

P) Los planes que se desarrollan en el instituto.

1. Planes que se desarrollan en el centro.

Escuela TIC 2.0 Permanentemente
Plan de Salud Laboral y P.R.L. Permanentemente
Proyectos Centros T.1.C. Permanentemente
Programa de centro bilingue

Inglés Permanentemente

Red Andaluza Escuela: "Espacio de
Paz"

DESDE 01/09/21 - 31/08/2024

Plan de centros

docentes

apertura de

Permanentemente




Plan de igualdad entre hombres y
mujeres en la educacion Permanentemente

Ademdas de estos, el centro cuenta con biblioteca escolar, cuyas
caracteristicas y programa de organizacién y funcionamiento se detallan
mas adelante. También llevamos a cabo distintos programas educativos de
innovaciéon que aportan su grano de arena en el desarrollo de las
competencias clave de los alumnos ademds de abordar muchos que los
valores éticos que deben trabajarse de forma transversal en los procesos
educativos.

2. Programas educativos de innovacion.

En el presente curso escolar, y tras publicacidon de resoluciéon de 19 de julio
de 2024 modificada por la resolucién de 30 de agosto de 2024, sobre los
programas para la innovacién y mejora del aprendizaje, programa CIMA y su
convocatoria para el curso académico 2024-2025, el claustro de profesores
del centro, decide participar en distinas areas y lineas de intervencién, ya
relacionadas en el punto C) de este proyecto educativo. Se crea la figura del
coordinador CIMA en el centro, recayendo el el Jefe de FEIE del centro, a la
vez que se nombran responsables de drea con dedicacién no lectiva para el
desarrollo de sus funciones.

En cuanto a los programas de innovacién, el centro participara en el
presente curso escolar en los programas ADA, de formaciéon de alumnos
digitales ayudantes y en el programa Mas Equidad en su vertiente inclusion
gue trata de potenciar la partivipacién y visibilidad en el centro del
alumnado del aula especifica. La mediaciéon del alumnado formado en el
programa sera coordinada por la coordinadora de bienestar del centro, y
bajo su supervision.

Ademas contamos con los siguientes proyectos de desarrollo curricular
reconocidos por la administracién con partida presupuestaria finalista:

- Ecoteca, jardin ecoldgico y antolégico.

La Ecoteca: jardin educativo y antolégico es un proyecto bianual que tiene
como objetivoconcreto la creacidén, dotacidon y organizacidn de un espacio
alternativo al aula o a las dependenciasrutinarias de nuestro/cualquier
centro de ensefanza, como proyecciéon natural de la BibliotecaEscolar vy
vertebrado en torno a los conceptos esenciales de la Lectura y la
Naturaleza, para disfrutey aprovechamiento (ya sea lddico o didactico, en
horario lectivo o extraescolar) de toda la comunidad educativa.

- Camino de Santiago.

El proyecto nace de la necesidad de trabajar en la interdisciplinariedad y del
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convencimiento de que la educacién interdisciplinar es posible siempre que
se organicenacciones cuyo objetivo sea conseguir aprendizajes basados en
competencias. La vida es caminar. Un caminar CON SENTIDO y con espiritu
critico donde encontrarnos von los otros en un didlogo constructivo y
sincero. Es un camino rico en experiencias y conocimiento... un camino a
través del cual descubrirse individualmente, a los que nos acompafian y al
equipo en si mismo. UN CAMINO cuyo mayor logro es llegar... llega siendo
mejor persona, con mas conocimientos culturales y de nuestras fortalezas y
debilidades. Un crecimiento en VALORES, a nivel personal y grupal. Uno de
los elementos mas significativos del proyecto es el equipo coordinador del
mismo: varios profesores de los centros participantes, y el personal no
docente. Lo excepcional es que estos ultimos dedican una semana de sus
vacaciones para participar en el proyecto.

Por Ultimo contamos con dos proyecto de elaboracidn de materiales. El
primero, que se encuentra en la segunda fase de su desarrollo, La gruta de
Homero, proyecto de un espacio virtual para el alumnado de Cultura
Clasica.El segundo, - GGuia didactico-inmersiva del legado patrimonial de la
antigledad clasica (1): Roma en Hispania, aspira a despertar en el alumnado
del siglo XXI la curiosidad, el interés y la implicacién directa en el
redescubrimiento, el conocimiento, la evocacion emocional y la transmisién
de sus raices cldsicas, mediante el disefio de un cuaderno de ruta vivo y
abierto a toda la comunidad educativa sobre los lugares y testimonios
arqueoldégicos mas relevantes de su entorno y a través de la realizacién de
experiencias y actuaciones interactivas en relacion con los lugares, los
personajes o las costumbres maés relevantes de la Hispania romana.

3. Plan de Igualdad.
Se dispone de un documento adjunto explicito.

4. Programa de Acompanamiento Escolar
Se dispone de programaciéon explicita en Séneca.

5. Organizacion y funcionamiento de la biblioteca
escolar.
Se dispone de plan de trabajo explicito. UNION EUROPEA

Canda Caninl Cornman

6. Plan escuela TIC 2.0. Proceso de transformacion digital
educativa.

Desde la implantacion del Plan Escuela TIC 2.0 en nuestro Centro en el
curso 2010-11, después de superados los dos primeros cursos en gue se
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implantd, y la formacién del profesorado, para el el IES Al-Iscar, las nuevas
tecnologias son un apoyo fundamental en el proceso de ensefianza y
aprendizaje. El detalle de recursos y actuaciones en este programa puede
consultarse en el articulo 57 del nuestro ROF.

Proceso de Transformacion Digital Educativa

Seqgun la Instruccion de 31 de julio, de la Direccion General de Formacion del
Profesorado e Innovacion Educativa, sobre medidas de Transformacion
Digital Educativa en los centro docentes para el curso 2020/2021, el
concepto de transformacién digital educativa (TDE) “incluye el conjunto de
actuaciones orientadas a la mejora y modernizacién de los procesos, los
procedimientos, los habitos y comportamientos de las organizaciones
educativas y de las personas que, haciendo uso de las tecnologias digitales,
mejoren su capacidad de hacer frente a los retos de la sociedad actual. Todo
ello redundara en la mejora de un aprendizaje competencial, en la mejora
de la experiencia, de los resultados de aprendizaje y en un refuerzo de la
equidad, a cuyo servicio se supedita dicha transformacién”.

Esta transformacién digital engloba tres ambitos de actuacién, el de
organizacidon y gestién de los centros docentes, el de los procesos de
ensefianza-aprendizaje, y el de la informacién y comunicacion, tanto interna
como externa.

1. Coordinacion. Equipo TDE

La Coordinacién del proceso de TDE debera cumplir con las siguientes
funciones:

a) Dinamizar el proceso de transformacién.

b) Servir de enlace entre los diferentes sectores de la comunidad educativa
y los Servicios Centrales.

c) Facilitar la mentoria interna y el aprendizaje horizontal.

d) Difundir los Marcos de Referencia de la Competencia Digital y las
herramientas para la TDE implementadas en el sistema de informacion
Séneca.

e) Difundir los logros del centro, actuando como Community Manager.

f) Garantizar que se tienen en cuenta aspectos inclusivos en el proceso de
TDE.

g) Ejercer el liderazgo delegado para la realizacion de las anteriores
funciones.

EQUIPO TDE CURSO 2021-2022

Amo Travado, Joaquin

Cano Lasala, Manuel Domingo
Carrasco Jiménez, Maria Cruz
Engelmo Blasco, José Félix
Estrada Torres, José Luis



Ferndndez Martin, José Maria

Quintana Palma, Jorge

Rodriguez Lara, Miguel Angel

Rodriguez Trujillo, Alonso

Simén Suarez, Paula

Vifluela Gonzalez, Inmaculada Concepcion

PLAN DE ACTUACION DIGITAL.

Consignado en Séneca, disponemos de un documento explito.

PLAN DE CONTINGENCIA.

A la dotaciéon de ordenadores asignada al centro ( 42 equipos ) en el curso
2020-2021, para prestar entre profesorado o alumnado en situacion de
brecha digital, hay que sumar la dotacién del presente curso ( 73 equipos )
en el marco del programa “Puesto Educativo en el hogar”.

El proceso de transformacion digital de la educacién en el que estd inmerso
la comunidad auténoma de Andalucia requiere la generalizacion de
herramientas telematicas de comunicaciéon y colaboracién y de dispositivos
y conexiones a Internet por parte tanto del personal docente como del
alumnado, y esta potenciando un uso extenso de los recursos digitales,
tanto en el aula, como en los formatos no presenciales.
En este sentido, para la Consejeria de Educacidon y Deporte es prioritario
garantizar la igualdad y la calidad del acceso a los recursos educativos
digitales, especialmente del alumnado que se halla en situacién de
vulnerabilidad. Atendiendo a tal prioridad, la Consejeria de Educacién y
Deporte ha suscrito con el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional y
con Red.es, entidad publica adscrita al Ministerio de Asuntos Econémicos y
Transformacién Digital, el convenio “Educa en Digital” cuyo objetivo es
emprender actuaciones para apoyar la transformacion digital del sistema
educativo mediante la dotacion de dispositivos y de otros recursos
educativos digitales, la adecuacion de las competencias digitales del
personal docente y la aplicacién de la inteligencia artificial a la educacién
personalizada.

Entre las actuaciones de dotacién establecidas en Educa en Digital, el
“Puesto educativo en el hogar” (PEH) consiste en la entrega a los centros
docentes andaluces de 175.839 equipos informaticos, susceptibles de ser
prestados al alumnado en situacion de vulnerabilidad. El PEH consta de un
ordenador portdtil configurado con el sistema operativo EducaAndOS
ademas de conexion a Internet. Para el desarrollo de esta actuacion durante
los tres primeros meses del curso 2021/2022 se tendrd en cuenta lo
siguiente:

1. El PEH esta destinado de forma prioritaria a alumnado en situacién de
vulnerabilidad digital, es decir, aquel que tiene dificultades en el acceso a
Internet y/o no dispone de un equipamiento tecnoldgico que le permita
acceder a los recursos educativos digitales.
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2. Cada centro recibe un numero de PEH que resulta del andlisis de las
respuestas del cuestionario sobre Alumnado en riesgo de exclusién digital
realizado el curso escolar 2020-21, del tipo de centro y del numero total del
alumnado del mismo.

3. Con objeto de facilitar esta actuacion de dotacién tecnoldgica, una vez
que los PEH se hayan entregado en el centro, la persona responsable de la
direccién o de la administracidn/secretaria debe comprobar que el nUmero
de dispositivos recibidos y sus nimeros de serie coinciden con los que se
han cargado en el Sistema de Informacién Séneca.

4. Para gestionar la cesion del dispositivo al alumnado vulnerable en
modalidad de préstamo se accede en Séneca con perfil Direccién o
Administracion/Secretaria a Centro/Equipamiento/Gestién de dispositivos
TDE Y, a continuacién, se hace clic en el icono
“Asignacion masiva de usos” del mend superior. Para conformar el
préstamo de este equipamiento en Séneca, una vez asignados los PEH al
alumnado vulnerable, se procedera a la generacion y descarga del
compromiso digital para cada alumno o alumna receptor. Este documento
se firmara por el alumnado o por sus representantes legales , en caso de ser
menor de edad, quedando vinculado a la ficha del dispositivo en Séneca.

5. En el caso de que todo el alumnado vulnerable del centro esté asistido
con la dotacién entregada y quede un remanente de PEH sin asignar, estos
dispositivos quedan a disposicion del entro de forma temporal debiendo
volver a asignarse a alumnado vulnerable en el momento en el que éste se
detecte de nuevo.

6. En relacién a la conexion a Internet, el PEH incorpora un modem
inaldmbrico USB acompafado de una tarjeta de datos. La activacién de las
lineas de datos de dicho dispositivo se inicia en el momento de recepcién
del equipamiento en el centro y tiene una duracién maxima de 6 meses
ininterrumpidos, durante los cuales permitird un volumen de informacion
transmitida (datos enviados y recibidos) de 60 GB por mes.
7. Para facilitar el seguimiento de la actuacién asi como procesos de
auditorias internas o externas el Equipo Directivo del centro mantendra
actualizada la informacion de la situacion de los PEH asignados a ese
centro. Por otra parte y dentro de las medidas de publicidad de la actuacion,
debera colocar la placa explicativa que se proporciona con el equipamiento
en un lugar bien visible del centro. En esta placa figura informacién sobre el
proyecto y la intervencion de la Union Europea.

8. Para resolver cualquier duda o consulta sobre el proceso de entrega de
equipamiento los centros educativos disponen del Centro de Atencién a
Usuarios de la Comunidad Educativa (CAUCE - 300300) de la Consejeria de
Educacién y Deporte. A través de este servicio podran comunicar cualquier
incidencia relativa a esta actuacién.Esta actuacion estd cofinanciada con
fondos FEDER.

Los criterios generales del préstamos son los siguientes:
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X/
°

El préstamo implica la firma del compromiso digital por parte del
receptor, quedando vinculado este documento a la ficha del
dispositivo en Séneca.

++ Con objeto de reducir la brecha digital se podra entregar material al
alumnado (con caracter prioritario) en riesgo de exclusion digital y al
profesorado que lo necesite siempre que exista disponibilidad, con el
objeto de garantizar la conectividad que posibilite la continuidad del
proceso educativo online.

Las tablets y/o portatiles se entregaran completamente instaladas,
con Android y Guadalinex Edu, respectivamente, y los programas y
aplicaciones necesarios para un desarrollo adecuado de la formacion
a distancia. Se podran instalar otras aplicaciones y programas, pero
en ningun caso se permitira alterar los sistemas operativos de origen.
Al finalizar las circunstanias especiales que determinan el préstamo o
al finalizar el curso, los equipos se devolverdan en las mismas
condiciones en las que se entregaron, es decir, en perfecto estado,
funcionando correctamente y con su embalaje original.

El equipo de TDE realizara un seguimiento del correcto uso de este
material.

X/
°

X/
°e

X/
°e

Criterios de asignacidon de recursos informaticos al alumnado.

Es imprescindible asegurar el acceso a recursos TIC de nuestro alumnado. El
centro cuenta con diverso material que puede ser asignado al alumnado en
calidad de préstamo. Esta situacién y el niumero limitado de dispositivos con
los que contamos nos obliga a establecer unos criterios para su distribucién
entre el alumnado.

El objetivo principal debe ser minimizar la “brecha digital”, entendiendo
como tal la diferencia existente entre el alumnado que tiene acceso y utiliza
las TIC como parte de su rutina diaria (saben utilizarlas, obtienen
rentabilidad de ellas y tiene acceso a las mismas), y el que no.

A principios de curso, se realizard una encuesta de detecciéon de
necesidades de acceso a los medios necesarios para afrontar la ensefianza
digital entre el alumnado y las familias.

Al identificar las necesidades derivadas se priorizara la deteccién de:
o Alumnado con brecha de acceso: No tener acceso a conexion
y/o dispositivos electrénicos.
o Alumnado con con brecha de uso: Tiempo de uso y calidad de
los medios tecnoldgicos o uso compartido.
o Alumnado con brecha escolar: Disponibilidad de recursos y
adecuacion de plataformas online de apoyo a la ensefianza.

Una vez realizado el censo de necesidades del alumnado, estas seran
atendidas siguiendo los siguientes criterios:
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% Alumnado con brecha de acceso:

o Segun la disponibilidad de cobertura y de ancho de banda:
= Sin cobertura (movil y/o fija)
= Ancho de banda limitado

o Segun la disponibilidad de dispositivos:
= Sin teléfono.
= Con teléfono como unico dispositivo inteligente.
= Sin ordenador o tablet.

Criterios de asignacidon de recursos informaticos al profesorado.

Con caracter general, el centro pondra a disposicién del profesorado todos
los recursos disponibles para favorecer nuevas propuestas metodoldgicas en
la practica docente diaria. Unicamente en situaciones excepcionales vy
debidamente justificadas se antepondra la asignacién de recursos al
profesorado mientras exista necesidad de ellos entre el alumnado.

Esta asignaciéon seqguird el criterio de necesidad por carencia de dispositivo.
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Derecho a la desconexion digital del profesorado

La desconexidon digital es un derecho fundamental de los trabajadores
recogido en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos personales y garantia de los derechos digitales (Art. 88.1: Derecho a
la desconexién digital en el &mbito laboral) y expresamente reconocido para
el empleado publico por la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
(Art. 14. Derechos individuales, apartado j bis, del Real Decreto Legislativo
5, 2015, de 30 de octubre; Ultima actualizacién 31/12/2020).

Teniendo en cuenta lo anterior, se establecen Ilas siguientes
recomendaciones:

e Salvo casos de fuerza mayor, se evitara el envio de informaciones
laborales en dias festivos, fines de semana y periodos no lectivos a
través de las vias oficiales de comunicacién (Séneca y correo
corporativo).

e Se programara el envio de correos electrénicos durante el horario
laboral.

e El profesorado procurara gestionar su propio horario de trabajo fuera
del horario lectivo respetando el horario laboral del resto.

e Se utilizardan con sensatez los canales de comunicacién internos,
especialmente las notificaciones en el grupo de Whatsapp oficial,
restringiendo su uso a comunicaciones relevantes (ausencias,
incidencias, convocatorias, etc.)

e Se procurara respetar la duracién establecida de las reuniones y
sesiones de evaluacién para favorecer la conciliaciéon familiar.

e Siempre que sea posible, las sesiones de evaluacién se realizardn
entre martes y jueves, para facilitar que la grabacién de calificaciones
por parte del profesorado y la preparacién de las sesiones de
evaluacién por parte de las tutorias puedan desarrollarse durante el
periodo laboral.

7. Plan de autoproteccion ( En documento explicito ) .
El Plan de Autoproteccion del IES Al Iscar se esta viendo sometido a una

profunda transformaciéon desde el curso 2019-2020, toma como referencia
la Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para
la elaboracion, aprobacién y registro del Plan de Autoproteccién de todos los
centros docentes publicos en Andalucia.

El Plan de Autoproteccion del Centro es el sistema de acciones y medidas,
adoptadas por los responsables de las actividades educativas, con sus
propios medios y recursos, encaminadas a prevenir y controlar los riesgos
sobre las personas y los bienes, a dar respuestas adecuadas a las posibles
situaciones de emergencia y a garantizar la integracién de estas
actuaciones en el sistema publico de proteccién civil.

A tales efectos, sirve para prevenir riesgos, organizando las actuaciones
mas adecuadas con los medios humanos y materiales propios disponibles
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en el Centro, garantizando la intervencién inmediata y la coordinaciéon de

todo el personal: profesorado, alumnado y personal no docente, asi como la

colaboracién con los Servicios Locales de Proteccién Civil y otros servicios

de emergencia.

5.1. OBJETIVOS.

La Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para

la elaboracion, aprobacién y registro del Plan de Autoproteccién de todos los

centros docentes publicos en Andalucia, tiene por objeto:

m) Regular el procedimiento para la elaboracién, aprobacién y registro el

Plan de Autoproteccién de todos los centros docentes publicos de
Andalucia.

Establecer la composiciéon y las funciones de los érganos de gestién
de la prevenciéon, asi como de la coordinacién de centro del | Plan
Andaluz de Salud Laboral y Prevenciéon de Riesgos Laborales del
personal docente en los centros publicos, a excepcién de los
universitarios, y en los servicios educativos.

Fomentar el desarrollo de aprendizajes basados en competencias
para la vida y la supervivencia, propias de la cultura de la prevencién
de riesgos: valores, actitudes, practicas, conocimientos vy
comportamientos, para actuar de manera eficaz ante una situacién
de emergencia y para desarrollar hdbitos de vida saludables.

Los objetivos que se persiguen con el Plan de Autoprotecciéon son los

siguientes:

e Proteger a las personas y los usuarios del Centro, asi como los
bienes, estableciendo una estructura y unos procedimientos
gue aseguren las respuestas mas adecuadas ante las posibles
emergencias.

e Facilitar, a la estructura organizativa del Centro, los
instrumentos y recursos en relacién con al seguridad y control
de las posibles situaciones de emergencia.

e (Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la
importancia de establecer protocolos de actuacién y habitos de
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entrenamiento para solventar situaciones de emergencia de
diversa indole.

e Conocer el Centro y su entorno, los focos de peligro reales, los
medios disponibles y las normas de actuaciéon en el caso de
que ocurra un siniestro, estudiar las vias de evacuacién y las
formas de confinamiento, y adoptar las medidas preventivas
necesarias.

e Garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccién y
disponer de un equipo de personas informadas, organizadas,
formadas y adiestradas que garanticen rapidez y eficacia en las
acciones a emprender ante las emergencias.

e Realizar el mantenimiento preventivo de las instalaciones, la
deteccién y eliminacién de los riesgos, definiendo una
organizacién que implante y actualice el Plan de
Autoproteccion.

e Posibilitar la coordinacién entre los medios de emergencia
externos y el Centro, para optimizar las medidas de
prevencién, proteccién e intervencién, garantizando Ia
conexién con los procedimientos y planificacién de &mbito
superior, planes de autoproteccién locales, supramunicipales
autondémicos y nacionales.

5.2. PERSONAS RESPONSABLES.

Director del Plan de Autoproteccién: José Luis Estrada Torres
Suplente: Félix Engelmo Blasco

Jefe de Emergencias: José Luis Estrada Torres

Suplente 1: Félix Engelmo Blasco

Suplente 2: Natalia Romero Moratalla

El Director del Plan de Autoproteccion o Director del Centro Educativo es el
responsable Unico de la implantacidon, actualizacion permanente del
presente Plan de Autoproteccidén, asi como de la supervisidn, control y

mantenimiento del mismo.

5.3. REVISIONES.



El Centro procedera a la revisién periddica del Plan de Autoprotecciéon cada
ano, tras la realizacién del obligatorio ejercicio de simulacro, para adaptarlo
a los posibles cambios que puedan producirse. Asimismo, las modificaciones
del presente Plan de Autoprotecciéon deberdn ser aprobadas por el Consejo
Escolar, por mayoria absoluta de sus miembros, e incluidas en el presente
Plan de Centro.

8. Plan de bilinguismo.
Se dispone de documento explicito.

9. Plan de apertura de centros docentes.

La oferta educativa del centro, aprobada por el Delegado Territorial de
educaciéon, incluye para nuestro centro la prestacién del servicio de
comedor escolar en el centro asociado Manuel Castro Orellana. Siguiendo el
proceso de adjudicacion que establece la normativa vigente, tenemos en
este curso 6 alumnos que hacen uso de este servicio. El traslado de estos
alumnos al colegio se lleva a cabo en este curso, tras las gestiones
oportunas con planificacién educativa se lleva a cabo a través de la figura
del docente ayudante.

10. Programas de desarrollo educativos

En el cuirso escolar 2023-2024 el centro participa en los programas que a
acontinuacion se exponen:

e Més equidad inclusién, que pretende fomentar la participaciéon y
visibilidad en el centro del alumnado delaula especifica. Coordinado
por Lourdes Boza, profesora especialista que atiende este aula,
cuenta con un plan de actuacién especifico adjunto al proyecto
educativo y subida a Séneca.

e Programa ADA ( alumnado digital ayudante). Coordinado por Ignacio
Montero Cotdn, supone la creacién de un equipo impulsor en el centro
con el fin de formar a alumnos que puedan contribuir a desarrollar
buenas practicas digitales en sus compaferos, ademas de prevenir
conflictos a través de estos medios. El equipo impulsor se
compromete asi a recibir formaciéon especifica para el logro de los
objetivos citados del este programa. Estd formado por:

= Ignacio Montero Cotan ( Coordinador)

= José Luis Estrada Torres ( Director )
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Beatriz Blanco Nunez ( Orientadora del centro)
Virginia Pallares ( Coordinadora de Bienestar )

Rocio Paredes ( tutora de 2°C)
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